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RESOLUGAO N 11/2015, DO CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Dispde sobre alteracdo e republica o Regulamento do Programa de
Pés-graduagdo em Gestao Organizacional — Mestrado Profissional
da Faculdade de Gestao e Negocios da Universidade Federal de
Uberlandia, com alteracdes de artigos e insercdo de anexo Unico
(grade curricular).

O CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no
uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo art. 18 do Estatuto, na 72 reuniéo realizada aos 22 dias
do més de julho do ano de 2015, tendo em vista a aprovacédo do Parecer n® 92/2015 de um de seus
membros, e

CONSIDERANDO a solicitagcao da Diretora da Faculdade de Gestao e Negdcios (FAGEN), feita por meio do
MI/FAGEN/151/15, de 09 de junho de 2015;

CONSIDERANDO que o paragrafo Unico do art. 3%, da Resolugdo n® 11/2014, do Conselho Universitario,
determina que “Qualquer alteragéo ou edigdo de novo Regulamento serd de competéncia do Conselho de
Pesquisa e Pés-graduacao (CONPEP)";

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo e adequacao da estrutura curricular do Programa de Poés-
Graduacao em Gestao Organizacional as atuais caracteristicas curriculares demandadas pela CAPES; e
ainda,

CONSIDERANDO o que consta do Parecer do Relator as folhas 30 a 32 do Processo n® 92/2015,
RESOLVE:

Art. 1° Alterar os arts. 18, do Capitulo Ill, 52, e incluir mais 3 (irés) artigos subsequentes (arts. 53, 54
e 55), do Capitulo V, renumerando-se artigos posteriores, do Regulamento do Programa de Pés-graduagéo
em Gestdo Organizacional — Mestrado Profissional, da Faculdade de Gestdo e Negécios da Universidade
Federal de Uberlandia, que passam a vigorar com as seguintes redagoes:

"Art. 18. A composicao curricular do Mestrado perfaz um total de 48 (quarenta e oito) créditos, assim
distribuidos:

I - 16 créditos em disciplinas obrigatdrias e em disciplinas obrigatdrias especificas por linha;
Il - 08 créditos em disciplinas eletivas; e

Il - 24 créditos em "Dissertacao de Mestrado."

[.]

Art. 52. O corpo discente do Programa de Pds-graduacdo em Gestao Organizacional sera constituido
por alunos regulares e alunos especiais.

§ 1° Sdo alunos regulares aqueles aprovados em processo seletivo, matriculados no curso, com
direito a orientagdo de dissertacdo formalizada no Programa.

§2° Sdo alunos especiais do Programa de Pés-graduacdo em Gestdo Organizacional aqueles
aprovados em processo seletivo para cursar disciplinas isoladas ou alunos regulares de outros Programas
de Pés-graduacéo externos a Instituicdo, reconhecidos pela CAPES.

Art. 53. O aluno regular do Programa de Pds-graduacao em Gestdo Organizacional podera solicitar
matricula em disciplinas de outros Programas de Pds-graduacéo, desde que aprovada pelo CPG.

Art. 54. Os alunos especiais submetem-se as mesmas obrigagcbes dos alunos regulares, no que se
refere as disciplinas em que estejam matriculados, e ndo tém direito a orientagdo de dissertacdo
formalizada.

1de 14

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jodo Naves de Avila, n? 2121, Bairro Santa Monica — 38408-144 — Uberlandia — MG



SERVICO PUBLICO FEDERAL r
MINISTERIO DA EDUCACAO }
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

§ 1° O aluno selecionado como aluno especial que ndo renovar a sua matricula na data prevista no
calendario académico ou que vier a ser reprovado em uma disciplina perdera a sua vaga no Programa. E
ainda, perdera o direito a matricula:

I - 0 aluno especial do Curso de Mestrado depois de transcorridos 12 (doze) meses de seu ingresso
no Programa; e

Il - 0 aluno especial somente tera direito a renovagdo de sua matricula se a soma dos créditos ja
obtidos com aqueles que ele pretende se matricular ndo ultrapassar em 50% (cinquenta por cento) os
créditos necessarios a integralizagdo do curriculo do Programa.

§2° O numero de alunos especiais matriculados no Programa ndo pode ultrapassar 50% (cinquenta
por cento) do numero total de alunos regulares matriculados.

§ 3° O aluno especial tera direito a uma declaragdo de aproveitamento e frequéncia, por disciplina
cursada e aprovada, a ser emitida pela Diretoria de Administracdo e Controle Académico (DIRAC).

Art. 55. O Estagio de Docéncia na graduagédo é uma atividade curricular de formag¢ao pedagdgica, de
natureza obrigatdria para o Programa.".

Art. 2° Fica aprovado o Regulamento do Programa de Pos-graduacdo em Gestdo Organizacional,
cujo inteiro teor se publica a seguir:

"REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAQO EM’GESTAO ORGANIZACIONAL
DA FACULDADE DE GESTAO E NEGOCIOS

CAPITULO |
DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pés-graduacdo em Gestdo Organizacional (PPGGO) seréa regido pelo Estatuto
e Regimento Geral da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), pelas normas do Conselho de Pesquisa e
Pés-graduacao (CONPEP), pelo Regimento Interno da Faculdade de Gestao e Negocios (FAGEN) e por
este Regulamento.

Art. 2° O PPGGO compreende a modalidade de pos-graduacéo stricto sensu e oferece o Curso de
Mestrado Profissional.

Art. 32 O PPGGO estd estruturado em Area(s) de Concentracdo e Linhas de Pesquisa
sistematizadas em torno de disciplinas, projetos de pesquisa e demais atividades especificas.

Paragrafo Gnico. O PPGGO encontra-se estruturado em uma Area de Concentragao intitulada Gestao
Organizacional, e em duas linhas de pesquisa, quais sejam:

| - Gestao Publica; e

Il - Gestdo Empresarial.

Art. 4° O PPGGO tem os seguintes objetivos:

| - capacitar profissionais para atuarem em fungbes técnicas e gerenciais com base no
desenvolvimento de senso critico e de habilidades de producao intelectual/tecnoldgica; e

Il - atuar com foco em problemas praticos na producdo de material intelectual/tecnolégico, no ambito
da gestao organizacional de modo a contribuir com o desenvolvimento das organizacées em suas diversas
fungdes.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° O PPGGO esta vinculado & FAGEN, sendo o Coordenador do referido Programa o seu
representante no Conselho da FAGEN e no CONPEP.
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Art. 62 Compdem a estrutura organizacional do PPGGO:
| - o Colegiado do PPGGO, de natureza deliberativa; e
Il - a Coordenacao do PPGGO, de natureza executiva, apoiada por uma Secretaria académica.

Secéo |
Do Colegiado

Art. 7° A orientacdo, a supervisdo e a coordenacdo didatica do Programa serdo atribuicbes do
Colegiado, que tera as seguintes competéncias especificas:

| - credenciar e descredenciar o quadro de docentes permanentes e colaboradores, bem como propor
a colaboracao de especialistas externos a UFU no desenvolvimento das atividades do Programa;

Il - avaliar a adequacgéo da estrutura curricular e o desempenho das linhas de pesquisa;

[l - organizar o elenco das disciplinas, por periodo letivo, a serem oferecidas, bem como fixar o seu
calendario;

IV - aprovar o contetido programatico de cada disciplina;

V - propor alteracdes e reestruturagdes curriculares, bem como a extingdo ou a criacdo de novas
linhas de pesquisa;

VI - deliberar sobre pedidos de desligamento de discentes e de dilagdo de prazos, quando solicitados
pelo orientador;

VIl - deliberar sobre a distribuicao de orientacao dos pds-graduandos;
VIII - deliberar sobre os assuntos referentes aos processos seletivos do PPGGO;
IX - deliberar sobre o nimero de vagas oferecidas em cada processo seletivo;

X - exercer outras competéncias definidas pelo Estatuto e Regimento Geral da UFU, pelo Regimento
Interno da FAGEN, pelos Conselhos Superiores e por Resolucdes especificas do Colegiado;

Xl - homologar os resultados das Defesas de Dissertagoes;
XII - decidir sobre a eventual substituicdo de orientadores;

XIII - aprovar pedidos de criacdo de Laboratérios, Grupos de Pesquisa e de toda e qualquer iniciativa
a ser institucionalizada no &mbito do Programa;

XIV - julgar os recursos apresentados pelos membros dos corpos docente e discente;
XV - analisar e aprovar os relatérios anuais a serem encaminhados para os 6rgaos competentes;

XVI - discutir e aprovar os planos de aplicacdo de verbas orcamentarias ou de outras fontes,
referentes ao Programa de Pds-graduagéo; e

XVII - tomar outras providéncias necessarias ao bom andamento do Programa.

Art. 8% Compdem o Colegiado do PPGGO da FAGEN:

I - o Coordenador do Programa, como seu Presidente, eleito pelos corpos docente, discente e de
técnicos administrativos do PPGGO, conforme dispde o Regimento Interno da FAGEN;

Il - quatro representantes do corpo permanente do PPGGO, eleitos pelo corpo docente, na forma do
que dispbe o Regimento Geral da UFU; e

[l - um representante discente do PPGGO, eleito pelo corpo discente.

§ 1° Nos afastamentos, impedimentos ou vacéncia do cargo de Coordenador do PPGGO, a
Coordenacao sera exercida por um dos membros docentes do Colegiado, eleito entre seus pares, nomeado
pelo Reitor, e assim permanecendo até a nomeacdo de novo Coordenador eleito, a quem transmitira a
Coordenacao.
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§ 2° O Coordenador e os representantes docentes do Colegiado do PPGGO terdo mandato de 2
(dois) anos, no caso do Coordenador, permitindo-se uma reconducgdo, conforme estabelecido pelo
Regimento Geral da UFU.

§ 3° O representante discente terd um mandato de 01 (um) ano, permitindo-se uma reconducéo,
conforme estabelecido pelo Regimento Geral da UFU.

Art. 9° O mandato dos membros eleitos do Colegiado sera de 2 (dois) anos, sendo admitidas
reconducdes.

Art. 10. O Colegiado deliberara por maioria simples do total de seus membros, ndo havendo decisao
por voto qualificado.

Art. 11. O Colegiado reunir-se-a sempre que convocado pelo Coordenador do PPGGO e, em carater
extraordinario, quando convocado pela mesma autoridade de oficio, ou requerimento de 1/3 (um tergo) de
seus membros.

§ 1° O Colegiado poderé recorrer a assessores sempre que julgar necessario.
§ 2° O Colegiado podera solicitar o comparecimento em suas reunides de membros do corpo
docente do PPGGO, convidados, ou de assessores especiais.

Secao
Da Coordenacao

Art. 12. A orientacdo, a supervisdo e a coordenagdo executiva das atividades do Programa serdo
atribuicdes de um Coordenador, que tera as competéncias previstas, ou que venham a ser atribuidas pela
legislagao, pelo Estatuto e Regimento Geral da UFU, pelo Regimento Interno da FAGEN, pelas normas
gerais da pés-graduacéo e por Resolugbes especificas do Colegiado.

Art. 13. Cabera ao Coordenador do Programa:

| - convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

Il - cumprir e fazer cumprir as decisdées do Colegiado;

[l - coordenar os trabalhos da comissao do processo seletivo discente do PPGGO;

IV - representar o PPGGO perante os 6rgaos governamentais, féruns académicos e agéncias oficias
de fomento, além de acompanhar seus processos de avaliagao junto a CAPES;

V - enviar relatério anual de atividades para o Conselho da FAGEN;
VI - administrar os convénios, com a aprovagao do Colegiado do Programa; e
VIl - tomar outras medidas julgadas necessarias para o bom funcionamento do Programa.

Secao lll
Da Secretaria

Art. 14. O Colegiado do PPGGO e a Coordenacdo do Programa contam com o apoio de uma
Secretaria.

§ 1° A Secretaria desempenhara as atribuicdes definidas no Regimento Interno da FAGEN e em
Resolucoes especificas do Colegiado e esta diretamente subordinada a Coordenacgéo do Programa.

§ 2° As atribuicbes da Secretaria académica serdo coordenadas e executadas por secretério
especifico, auxiliado pelos demais membros do corpo técnico-administrativo lotados na referida secretaria e
ou na FAGEN, por designacgao do Diretor da Unidade.

§ 3° Compete aos auxiliares de secretaria atuar em colaboragéo com o(a) secretario(a) com vistas ao
bom desempenho das fungdes e atividades da secretaria.
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§ 4° Na auséncia do secretario, a tarefa de coordenagao dos trabalhos da secretaria sera exercida
pelo servidor designado pela Direcao da FAGEN, em conformidade com o Coordenador do Programa.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Secéo |
Da Composicao Curricular

Art. 15. A composicdo curricular do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo Organizacional é
constituida pelos seguintes componentes:

| - disciplinas obrigatérias;

Il - disciplinas obrigatérias por linha especifica;

[l - disciplinas eletivas;

IV - seminarios; e

V - Dissertacao de Mestrado.

Art. 16. As disciplinas obrigatérias sdo aquelas consideradas de fundamentacao.

§ 1° As disciplinas obrigatérias do PPGGO s&o: Métodos Quantitativos de Pesquisa, Métodos
Qualitativos de Pesquisa e Teoria das Organizacdes.

§ 2° As disciplinas obrigatérias por linha especifica do PPGGO sao: Gestdo de Servicos, para a linha
de Gestao Empresarial, e Teoria Geral do Estado, Governo e Sociedade, para a linha de Gestao Publica.

§ 3% As disciplinas de seminéarios também s&o caracterizadas como obrigatérias por linha especifica
e devem abranger conteldos relacionados a construcéao e ao aprofundamento dos projetos de Dissertagao.

Art. 17. As disciplinas eletivas sdo aquelas consideradas necessarias ao aprofundamento das
questdes téorico-metodoldgicas relativas as linhas de pesquisa do Programa.

Art. 18. A composicao curricular do Mestrado perfaz um total de 48 (quarenta e oito) créditos, assim
distribuidos:

| - 16 créditos em disciplinas obrigatérias e em disciplinas obrigatérias especificas por linha;

Il - 08 créditos em disciplinas eletivas; e

[l - 24 créditos em “Dissertacao de Mestrado”.

§ 1° Cada unidade de crédito em disciplinas corresponde a 15 horas.

§ 2° Para integralizar os créditos da atividade Dissertagdo de Mestrado, o aluno devera se matricular
na disciplina Dissertagdo de Mestrado.

§ 3% Os créditos referentes & Dissertacdo serdo computados quando da sua defesa e aprovagéo.
Art. 19. Poderdo ser oferecidas disciplinas e outras atividades curriculares concentradas, em

atendimento as necessidades especificas do Programa, ou ainda em atendimento as circunstancias
proprias relativas a professores visitantes nacionais ou estrangeiros.

Secao
Da Avaliacao e Integralizacao Curricular

Art. 20. A cada disciplina cursada ou atividade desenvolvida, com, no minimo, 75% (setenta e cinco)
de frequéncia, deve corresponder uma avaliagdo de desempenho do aluno, expressa em conceitos e
regularizada de acordo com o Calendario Académico da Pés-graduacéo da UFU.
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Paragrafo Unico. A avaliagdo sera de responsabilidade do professor responsavel pela disciplina ou
atividade, sendo realizada por meio de provas, trabalhos, projetos ou atividades de natureza correlata,
sempre de carater documental e concernente aos conteudos tratados.

Art. 21. O aproveitamento em cada disciplina, bem como em outras atividades avaliativas, sera
aferido por meio de conceito fixo, expresso por nimeros inteiros, sendo:

| - “A” — Excelente (de 90 a 100% de aproveitamento): com direito a crédito;

Il - “B” — Bom (de 75 a 89% de aproveitamento): com direito a crédito;

[l - “C” — Regular (de 60 a 74% de aproveitamento): com direito a crédito;

IV - “D” — Insuficiente (de 40 a 59% de aproveitamento): sem direito a crédito; e

V - “E” — Reprovado (de 0 a 39% de aproveitamento): sem direito a crédito.

§ 1° A avaliacdo do aproveitamento do aluno serd feita mediante coeficiente de rendimento global
(CR), calculado apds a concluséo de cada periodo letivo, correspondendo a média ponderada de todos os
niveis de conceitos atribuidos até entdo, tomando-se como peso o nimero de créditos das disciplinas e
atribuindo-se aos niveis os valores:

| - A = 4 pontos por crédito;

Il - B = 3 pontos por crédito;
[Il - C = 2 pontos por crédito;
IV - D = 1 ponto por crédito; e
V-E=0.

§ 2° O resultado da média referida no paragrafo anterior sera aproximado para mais até o segundo
digito apos a virgula.

§ 3° O aluno que obtiver avaliagdo “D” ou “E”, em qualquer disciplina, podera repeti-la uma Unica vez,
atribuindo-se como resultado final a Ultima avaliagao obtida.

Art. 22. Para obtengdo do titulo de Mestre o aluno devera integralizar um total de 48 créditos,
conforme disposto no art. 18 deste Regulamento.

Art. 23. Os créditos cursados por alunos regulares do PPGGO em outros Programas recomendados
pela CAPES, previamente autorizados pelo orientador e pelo Colegiado, poderdo ser declarados
equivalentes e ou aproveitados, até o correspondente ao total da carga horaria de 2 (duas) disciplinas
eletivas.

Art. 24. O periodo minimo de integralizagdo do Curso de Mestrado Profissional é de 12 (doze) meses
e o periodo maximo é de 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo tnico. Em casos excepcionais, o Colegiado do PPGGO podera prorrogar o prazo de
defesa em até 6 (seis) meses, mediante:

| - encaminhamento do pedido de prorrogacao ao Colegiado do PPGGO;

I - justificativa pelo ndo cumprimento do prazo, com anuéncia do orientador;

[l - plano de trabalho a ser desenvolvido até a defesa, com anuéncia do orientador; e
IV - cronograma de execucao até a defesa, com anuéncia do orientador.

Secéo lll
Da Orientacao

Art. 25. Cada aluno regular do PPGGO tera um orientador, responsavel pela programacao de seus
estudos, definido pelo Colegiado entre os professores do Programa, no periodo maximo de 120 (cento e
vinte) dias ap6s a matricula no Programa.
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Art. 26. A definicdo do orientador levara em conta a linha de pesquisa, o tema do projeto do aluno e
sua correspondéncia com o campo de investigacdo do docente, assim como a disponibilidade do docente.

Art. 27. As atividades de Orientagcdo serdo sistematicas e programadas pelo orientador de modo a
alcancar a melhor formacéo académica e cientifica do aluno e os objetivos do PPGGO.
Art. 28. Compete ao orientador:

| - estabelecer com o orientando um cronograma de trabalhos, acompanhando regularmente sua
€Xecucao;

Il - acompanhar o desempenho e as atividades académicas dos alunos que orienta;

[l - programar atividades e estudos que contribuam para o desenvolvimento da Dissertacao;

IV - estimular a producéo e a publicagcao de trabalhos cientificos dos orientandos; e

V - solicitar a constituicdo das Bancas Examinadoras, sob sua presidéncia, para o Exame de
Qualificacao e para a defesa de Dissertacao, indicando a data de realizagdo e os examinadores.

Art. 29. O aluno podera solicitar mudanca de orientador uma Unica vez, bem como o orientador
podera solicitar a transferéncia de orientacdo do aluno, mediante requerimento dirigido ao Colegiado do
PPGGO, acompanhado de justificativa do pedido.

Paragrafo Unico. Para julgar o pedido, sempre que se mostrar necessario, o Colegiado podera
convocar € ouvir as pessoas envolvidas, solicitando esclarecimentos.

Art. 30. Em caso de impedimento temporario ou definitivo do orientador, o Colegiado do Programa
indicara seu substituto.

Art. 31. Cabera ao orientador indicar junto ao seu orientando as disciplinas eletivas que deverao ser
cursadas para a integralizagéo do seu curriculo.

Secéo IV
Do Exame de Qualificacao e do Exame de
Proficiéncia em Lingua Estrangeira

Art. 32. Todo aluno do Curso de Mestrado Profissional do PPGGO devera submeter-se ao Exame de
Qualificacdo até o final do 18° (décimo oitavo) més do ingresso no curso, a contar da data de matricula no
Programa.

§ 1° O deposito do texto para o referido Exame deverd ser feito na Secretaria académica do
Programa com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de sua realizagao.

§2° A qualificacdo, preferencialmente, constard da apresentagdo dos primeiros resultados da
pesquisa ou de versao avangada do Projeto de Pesquisa.

§ 3° Sera permitida apenas uma repeticdo do exame de qualificagdo, em um prazo nunca superior a
3 (trés) meses, contados a partir do primeiro exame.

§ 4° O mesmo prazo se aplica para levantar eventuais condicionantes estabelecidas no primeiro
exame.

§ 5° A banca de qualificacao de Dissertacdo de Mestrado contara com 3 (irés) membros titulares e 2
(dois) membros suplentes, sendo o professor orientador o presidente.

Art. 33. Para obtencdo do titulo de Mestre serd exigido o exame de proficiéncia em lingua
estrangeira, em que se prove a capacidade de compreensdo de textos técnicos ou cientificos em
Administracao.

Paragrafo Unico. Ao aluno estrangeiro exigir-se-a proficiéncia em lingua portuguesa, exceto para os
naturais da comunidade lus6fona.
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Secao V
Da Defesa da Dissertacao de Mestrado

Art. 34. O aluno com créditos integralizados em disciplinas e aprovado no exame de qualificagcao
devera, com a anuéncia do orientador, solicitar a defesa da Dissertacdo de Mestrado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, desde que esteja dentro do prazo maximo estabelecido para integralizagdo do
Curso.

Art. 35. Junto ao requerimento de solicitacdo da Defesa de Dissertacao de Mestrado, o aluno devera
encaminhar ao Colegiado do Programa um comprovante de publicacdo ou submissdo de artigo cientifico
para periodico indexado no sistema Qualis/CAPES da area de Administracao.

Art. 36. A defesa da Dissertacdo de Mestrado ocorrera em sessao publica, em data e local definidos
pelo Colegiado, com anuéncia do orientador.

Art. 37. A Dissertacdo de Mestrado sera julgada por uma banca examinadora composta por 3 (trés)
membros efetivos, a saber:
| - o professor orientador; e
Il - mais dois membros.
§ 1° Pelo menos um dos membros da banca examinadora devera ser da comunidade externa a8 UFU.
= Deve ser indicado para a banca um examinador suplente aos membros titulares.
§2°D indicad b inad lent bros titul
- anca examinadora, indicada pelo professor orientador, deve ser aprovada pelo Colegiado.
§3% Ab inad indicad I f ientador, d d lo Colegiad
§ 4° A presidéncia da banca examinadora sera exercida pelo orientador.
~ Somente examinadores com titulo de Doutor, Livre Docente, Titular ou equivalente, poderao ser
§5° S t inad titulo de Doutor, Livre D te, Titul ivalent dera
membros de banca examinadora de exame de qualificagéo ou de banca de defesa publica de Dissertagao.
Art. 38. No julgamento da Dissertagdo de Mestrado serdo atribuidos os conceitos de APROVADO ou
REPROVADO.

§ 1° No caso de o candidato ser aprovado e a Banca exigir reformulacdes, a homologacéo ficara
condicionada a apresentagéo revisada do trabalho, no prazo de 30 (trinta) dias, com anuéncia do orientador.

§ 2° A ndo entrega do trabalho revisado no prazo estipulado no § 1° implicara em prejuizo da
homologacao do titulado e da consequente emissao e registro do diploma correspondente.

Art. 39. Sera lavrada, pela secretaria, ata de todo o processo de defesa e julgamento, contendo
todas as informagdes necessarias e o parecer final da banca examinadora.

Art. 40. O parecer final da banca examinadora devera ser homologado pelo Colegiado.

Art. 41. A partir do parecer da Banca e do Colegiado, podera ser expedido o diploma que conferird o
titulo de Mestre em Gestao Organizacional, conforme as normas vigentes.

Secéo VI
Das Bolsas de Estudos

Art. 42. Bolsas de estudos poderéo ser concedidas quando da disponibilidade de recursos oriundos
de convénios ou outras fontes e obedecerao a critérios estabelecidos pelas agéncias de fomento, pelos
6rgaos concedentes e pelo Colegiado do Programa.

§ 1° A alocacdo e o acompanhamento das bolsas serdo feitos por uma Comissdo especifica,
segundo critérios e normas estabelecidos pelo Colegiado em resolugdo propria, em conformidade com
critérios e parametros das agéncias de fomento.

§ 2° As bolsas de estudos e de monitoria serdo renovadas semestralmente, segundo critérios de
desempenho estabelecidos pelo Programa, ap6s parecer da Comissao de Bolsas.
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§ 3% Ouvido o orientador, o Programa poderd suspender, a qualquer momento, a concessdo da
bolsa, desde que se constate o desinteresse do bolsista ou 0 ndo cumprimento das condi¢cbes estabelecidas
para a concessao da bolsa.

§ 4° Na definicdo dos critérios de avaliagdo do desempenho do bolsista sera observada a exigéncia
do cumprimento dos prazos estabelecidos para o exame de qualificagcdo, com aprovacao.

§ 5° O nao cumprimento deste prazo implicara no cancelamento da concesséo da bolsa.
§ 6° O aluno bolsista realizara estagio docéncia e cumprird as exigéncias determinadas pela agéncia
de fomento financiadora, conforme previsto na legislagéo vigente.

Secao VIl
Dos Titulos e Certificados

Art. 43. Sera conferido o titulo de Mestre em Gestdo Organizacional aos alunos que satisfizerem
todas as exigéncias deste Regulamento e das normas gerais de funcionamento dos cursos de pos-
graduagéo da UFU, ressaltando a necessidade de:

| - ser aluno regular do Programa;

Il - integralizar os créditos correspondentes as atividades académicas dispostas neste Regulamento
no seu art. 18;

[l - apresentar comprovante de publicacdo ou submissao de artigo cientifico para periédico indexado
da area de Administracao;

IV - ter sido aprovado em exame de qualificacao;

V - ter sua Dissertacdo de Mestrado aprovada por uma banca examinadora em sessao publica
conforme previsto neste Regulamento; e

VI - ter cumprido com os prazos definidos neste Regulamento.
CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE
Art. 44. O corpo docente do PPGGO compde-se de:

| - docente permanente: professor/pesquisador que atende os pré-requisitos dispostos no art. 45
deste Regulamento;

Il - docente visitante: professor/pesquisador que atende aos requisitos dispostos no art. 46 deste
Regulamento; e

[l - docente colaborador: professor/pesquisador que atende aos requisitos dispostos no art. 47 deste
Regulamento.

Art. 45. Integram a categoria de docentes permanentes, os professores assim enquadrados e que
atendam a todos os seguintes pré-requisitos:

| - sejam portadores do titulo de Doutor ou equivalente;

Il - desenvolvam atividades de ensino na pés-graduacao;

[l - orientem ou coorientem alunos de Mestrado do Programa;

IV - tenham projeto de pesquisa aprovado em 6rgao de fomento ou pelo Conselho da Faculdade;

V - apresentem produgéo bibliografica que se enquadre, no minimo, em um Programa de Poés-
graduacéao de nivel 4, conforme critérios estabelecidos pela Area de Administracao/CAPES;

VI - tenham vinculo funcional com a Instituicdo ou, excepcionalmente, se enquadrem em uma das
seguintes condigbes:

a) recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais, estaduais ou
municipais de fomento;
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b) na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham sua participagdo na pos-graduacao
aprovada institucionalmente, em conformidade com a legislacao; e

c¢) tenham sido cedidos por autorizagao formal pela Instituicao de origem a qual estao vinculados; e

VIl - mantenham, preferencialmente, o regime de dedicacao exclusiva.

Art. 46. Integram a categoria de docentes visitantes, professores ou pesquisadores, portadores do
titulo de Doutor ou equivalente, que mantenham vinculo funcional com outras instituicbes e que sejam
liberados das atividades correspondentes a esse vinculo para colaborar em projeto de pesquisa € ou
atividades de ensino no Programa, permitindo-se que atuem ainda como orientadores e em atividades de
extenséo.

Paragrafo Unico. Enquadram-se como docentes visitantes os profissionais que atendam ao
estabelecido no caput deste artigo e cuja participacao no Programa seja permitida legalmente.

Art. 47. Integram a categoria de docentes colaboradores, portadores do titulo de Doutor ou
equivalente, que nado atendam a todos os demais requisitos para serem enquadrados como docentes
permanentes ou como visitantes, mas participem de forma sistematica no desenvolvimento de projetos de
pesquisa ou atividades de ensino ou extensao e ou da orientagdo de estudantes, independentemente do
fato de possuirem ou ndo vinculo com a instituicao.

Art. 48. Para ingressar como docente colaborador do Programa o requerente deve realizar demanda
ao Colegiado, que emitira parecer considerando os seguintes parametros basicos:

| - a solicitagao do docente, na qual ja devera estar indicada a Linha de Pesquisa do Programa a que
pretende vincular-se;

Il - o curriculum lattes devidamente documentado, comprovado e atualizado; e

[l - atender as exigéncias mencionadas no art. 47, ou possuir experiéncia gerencial, em empresas ou
organizacdes publicas, comprovada nos ultimos 10 (dez) anos em areas relacionadas as linhas de pesquisa
do Programa.

§ 1° Os critérios necessarios a definicdo da quantidade proporcional de docentes colaboradores em
relagao a docentes permanentes ser&o definidos conforme as recomendagdes da CAPES em Documento
de Avaliacdo vigente da Area de Administracao, Ciéncias Contabeis e Turismo.

§ 2° A critério do Colegiado do Programa, docentes caracterizados como colaboradores, conforme
art. 47 desta Resolugdo, podem ser enquadrados como permanentes em caso de possuirem robusta
experiéncia gerencial nos ambitos das linhas de pesquisa do Programa, nos ultimos 10 (dez) anos.

Art. 49. Para ingressar como docente permanente do Programa, o requerente deve realizar demanda
ao Colegiado, que emitira parecer considerando os seguintes parametros basicos:

| - a solicitagao do docente, na qual ja devera estar indicada a Linha de Pesquisa do Programa a que
pretende vincular-se;

Il - o curriculum lattes devidamente documentado, comprovado e atualizado;

[l - participacdo em, pelo menos, um projeto de pesquisa que se relacione a uma das linhas do
Programa, aprovado pelo Conselho da Faculdade e ou, preferencialmente, por 6rgaos de fomento; e

IV - apresentar produgédo bibliografica que se enquadre, no minimo, em um Programa de Pos-
graduacéao de nivel 4, conforme critérios estabelecidos pela Area de Administracao/CAPES.

Art. 50. Compete ao corpo docente do PPGGO:

| - desenvolver as atividades relativas aos componentes curriculares;

Il - propor, desenvolver e ou coordenar projetos de ensino e de pesquisa;
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lll - propor ao Colegiado do Programa a criagdo, modificagdo ou extingdo de componentes
curriculares, areas de concentragdo, linhas de pesquisa, nlcleos tematicos de pesquisa, projetos de
pesquisa e extensao, a realizacdo de convénios de pesquisa interinstitucionais, a associacdo a entidades de
carater cientifico ou outras de interesse do Programa, a indicacdo de material bibliografico para aquisicéo e
outras discussdes pertinentes;

IV - desenvolver atividades de orientacdo de Dissertacdo de Mestrado;

V - compor Comissées de Selecao de candidatos e de Bancas Examinadoras de Exames de
Qualificacdo e de Defesa Publica de Dissertagdo de Mestrado;

VI - desempenhar atividades académicas e ou administrativas, dentro dos dispositivos
regulamentares, pertinentes ao Programa;

VIl - participar de processos avaliativos;

VIl - envolver-se em grupos de pesquisa, propor e coordenar convénios, grupos de estudos e
projetos, promover e organizar eventos vinculados ao Programa, participar de reunides tematicas, de
Assembleias Gerais e de todas as demais atividades essenciais para o bom funcionamento do Programa; e

IX - manter curriculum vitae em formato lattes devidamente atualizado de acordo com as exigéncias
das agéncias de fomento a pesquisa e da CAPES.

Art. 51. Ao corpo docente de professores visitantes, constituido por professores de outras instituicdes
com titulos de Doutor, Livre Docente ou equivalente, cabe desempenhar atividades ligadas aos
componentes curriculares, a orientacdo, a pesquisa e ao ensino do Programa.

Paragrafo Unico. Os professores visitantes do PPGGO serdo vinculados de acordo com as normas
vigentes e por convite do Colegiado do Programa, a partir de indicagdo do corpo docente, discente ou do
Colegiado, face as necessidades do Programa.

CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE

Secéo |
Da Composicao

Art. 52. O corpo discente do Programa de Pés-graduacao em Gestao Organizacional sera constituido
por alunos regulares e alunos especiais.

§ 1° S&o alunos regulares aqueles aprovados em processo seletivo, matriculados no curso, com
direito a orientacao de dissertagdo formalizada no Programa.

§ 2° S&o alunos especiais do Programa de Pds-graduacdo em Gestdo Organizacional aqueles
aprovados em processo seletivo para cursar disciplinas isoladas ou alunos regulares de outros Programas
de Pés-graduacao externos a Instituicao, reconhecidos pela CAPES.

Art. 53. O aluno regular do Programa de Pés-graduacao em Gestao Organizacional podera solicitar
matricula em disciplinas de outros Programas de Pés-graduacao, desde que aprovada pelo CPG.

Art. 54. Os alunos especiais submetem-se as mesmas obrigagdes dos alunos regulares, no que se
refere as disciplinas em que estejam matriculados, e nao tém direito a orientacdo de dissertacao
formalizada.

§ 1° O aluno selecionado como aluno especial que ndo renovar a sua matricula na data prevista no
calendario académico ou que vier a ser reprovado em uma disciplina perdera a sua vaga no Programa. E
ainda, perdera o direito a matricula:

| - 0 aluno especial do Curso de Mestrado depois de transcorridos 12 (doze) meses de seu ingresso
no Programa; e
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Il - o aluno especial somente tera direito a renovagdo de sua matricula se a soma dos créditos ja
obtidos com aqueles que ele pretende se matricular ndo ultrapassar em 50% (cinquenta por cento) os
créditos necessarios a integralizagéo do curriculo do Programa.

§ 2° O numero de alunos especiais matriculados no Programa n&do pode ultrapassar 50% (cinquenta
por cento) do numero total de alunos regulares matriculados.

§ 3% O aluno especial tera direito a uma declaracéo de aproveitamento e frequéncia, por disciplina
cursada e aprovada, a ser emitida pela Diretoria de Administracao e Controle Académico (DIRAC).

Art. 55. O Estagio de Docéncia na graduacgéo é uma atividade curricular de formacéo pedagdgica, de
natureza obrigatéria para o Programa.”

Art. 56. A matricula de alunos devera atender as exigéncias do controle académico da UFU e
respeitar o Calendario Académico da Pés-graduacao.

Art. 57. Cada aluno tera um registro e arquivo na Secretaria do PPGGO, segundo a legislacao
pertinente.

Secao
Da Selecdo e Admisséao

Art. 58. Serdo admitidos no Curso de Pés-graduacao - Mestrado Profissional, candidatos portadores
de certificados ou diploma de curso superior de graduagéao plena.

Art. 59. O processo seletivo sera regido por edital de selecdo especifico, a ser publicado em jornal
local e em forma de extrato no Diario Oficial da Unido, em que constardo as seguintes informagdes:

| - nimero de vagas;

Il - as condi¢des e documentacao exigida dos candidatos;

[ - critérios e formas de avaliacdo; e

IV - datas, horarios e locais em que serao realizadas as inscricoes e as atividades de selecao.

Paragrafo tnico. O detalhamento do processo seletivo e dos critérios de avaliacdo serdo definidos
em resolucado especifica do Colegiado.

Art. 60. O processo de selegdao para ingresso no PPGGO sera conduzido por uma comissao
especialmente designada pelo Colegiado do Programa, a qual tera como principais atribuicdes:

| - cumprir as deliberagdes do Colegiado do PPGGO quanto aos critérios, procedimentos e prazos de
avaliagcdo a serem observados no processo de selegéo;

I - definir os procedimentos de trabalho interno da Comisséo;

[l - organizar o local de aplicacdo e desenvolvimento das atividades de avaliacao; e

IV - organizar e apresentar ao Colegiado do Programa as atas referentes a cada etapa do processo
de selecao, bem como o relatério final com a relacao dos candidatos classificados.

Art. 61. O resultado final do processo seletivo devera ser homologado pelo Coordenador do
Programa antes de sua publicacao.

Secao lll
Da Transferéncia

Art. 62. E vedada a transferéncia de alunos de pés-graduacdo para o PPGGO, de acordo com
normas estabelecidas pela Resolugdo do CONPEP, que regulamenta a pés-graduac¢ao na UFU.
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Secao IV
Do Trancamento, do Cancelamento
de Matricula e do Desligamento

Art. 63. Havendo razao relevante, o aluno podera solicitar o trancamento parcial ou geral de
matricula.

§ 1° O trancamento parcial poderd ocorrer uma Unica vez, por um semestre letivo, em casos de
extrema relevancia ou de saude, apés analise do Colegiado, mediante apreciacdo de requerimento do aluno
acompanhado de parecer do orientador, com justificativa circunstanciada e comprovada e dentro dos prazos
estabelecidos no calendario da Universidade e do Programa.

§ 2° O trancamento geral de matricula somente podera ocorrer em casos excepcionais e uma Gnica
vez, apds parecer do Colegiado do Programa, por um semestre letivo, mediante apreciagcdo de
requerimento do aluno acompanhado de parecer do orientador, com justificativa circunstanciada e
comprovada, apresentacéo do estagio da pesquisa e de cronograma detalhado.

§ 3% S6 poderd ser concedido trancamento geral para o aluno que ndo tenha usufruido de
trancamento parcial.

§ 4° O periodo de trancamento de matricula continuara a ser computado para efeito de contagem do
tempo maximo para conclusédo do Curso e Defesa da Dissertacao.

Art. 64. No caso do trancamento parcial, o aluno podera solicitar o cancelamento de matricula em
apenas uma disciplina por semestre, ouvido o orientador, desde que nao tenha sido ultrapassado o limite de
20% (vinte por cento) dos dias letivos.

Art. 65. O aluno sera imediatamente desligado do PPGGO em qualquer uma das seguintes
situagdes:

| - quando obtiver coeficiente de rendimento global (CR) inferior a 2,5;

Il - quando obtiver nivel “D” ou “E” em qualquer disciplina em que ja tenha sido reprovado;

[l - quando obtiver dois niveis “E” em diferentes disciplinas;

IV - quando for reprovado pela segunda vez no exame geral de qualificacao;

V - quando, voluntariamente, solicitar seu desligamento por escrito;

VI - quando, por procedimento disciplinar, sofrer pena de desligamento; e

VIl - assim que exceder o prazo maximo previsto para a integralizacdo do Curso.

_CAPITULO VI )
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 66. Os casos omissos a este Regulamento serdo resolvidos em primeira instancia pelo
Colegiado do Programa e, no que couber, pelas demais instancias competentes da Universidade.

Art. 67. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacéo.".
Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Uberlandia, 22 de julho de 2015.

EDUARDO NUNES GUIMARAES
Vice-Presidente no exercicio do
cargo de Presidente
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ANEXO UNICO DA RESOLUGAO N°11/2015, DO CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Cddigo Disciplina Tipo* | Carga Horaria | Créditos
Disciplinas Obrigatorias Comuns
PGOMP-101 Métodos quantitativos de pesquisa ocC 30 2
PGOMP-102 | Métodos qualitativos de pesquisa ocC 30 2
PGOMP-103 | Teoria das Organizagdes ocC 60 4
PGOMP-104 | Dissertacao OC 360 24
Disciplinas da Linha de Pesquisa Gestao Empresarial
PGOMP-111 Gestao de Servicos OE 60 4
PGOMP-112 | Gestao da Cadeia de Suprimentos EL 30 2
PGOMP-113 | Finangcas Empresariais EL 30 2
PGOMP-114 | Estratégias de Operacdes e Mercado EL 30 2
PGOMP-115 | Tépicos Especiais em Gestdo Empresarial EL 30 2
PGOMP-116 | Seminérios de Pesquisa em Gestao Empresarial OE 60 4
Disciplinas da Linha de Pesquisa Gestao Publica
PGOMP-121 | Teoria Geral do Estado, Governo e Sociedade OE 60 4
PGOMP-122 | Gestao de Operagdes no Setor Publico EL 30 2
PGOMP-123 | Governo Eletrénico EL 30 2
PGOMP-124 | Regulamentacdo Governamental EL 30 2
PGOMP-125 | Tépicos Especiais em Gestao Publica EL 30 2
PGOMP-126 | Seminarios de Pesquisa em Gestao Publica OE 60 4
*OC - Disciplina Obrigatéria Comum
OE - Disciplina Obrigatéria Especifica por Linha de Pesquisa
EL - Disciplina Eletiva
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