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RESOLUGAO N2 06/2017, DO CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Dispde sobre a politica de ac¢des afirmativas para pretos,
pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na pds-
graduagdo stricto sensu na Universidade Federal de
Uberlandia.

O CONSELHO DE PESQUISAE POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no
uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo art. 18 do Estatuto, na 62 reunido realizada aos
19 dias do més de julho do ano de 2017, tendo em vista a aprovacdo do Parecer n? 61/2017 de
um de seus membros, e

CONSIDERANDO que as politicas de a¢Ges afirmativas no Brasil, compreendidas como medidas
gue tém por escopo a reparacdo ou compensacdo da desigualdade social, preconceitos e
discriminacbes de raca, ndo sdo concessbes do Estado, sendo deveres fundamentais que se
extraem dos fundamentos constitucionais, dentre eles a dignidade da pessoa humana e o
pluralismo (art. 19, incisos Ill e IV da Constituicao Federal), dos objetivos magnos de erradicacdo
“da pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e regionais” e promoc¢do do
“bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminacao” (art. 39, incisos lll e IV, da Constituicdo Federal) e dos principios constitucionais
de concretizagdo da discriminacdo positiva (art. 52, caput, da Constituicdo Federal) e igualdade
de condicGes para o acesso e permanéncia na escola (art. 206, inciso |, da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que as politicas de agdes afirmativas e reserva de vagas ja vém sendo adotadas
para os cursos de graduagao, conforme definigdo pela Lei n®12.711, de 29 de agosto de 2012, e
consequente regulamentagao pelo Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012;

CONSIDERANDO que o ingresso no servico publico federal para exercer cargos profissionais
igualmente fixou, vinculativamente, nos termos da Lei n212.990, de 09 de junho de 2014, reserva
de vinte por cento (20%) das vagas aos(as) negros(as), informando axiologicamente que a adoc¢do
de politicas de agdes afirmativas no nivel da graduagdo ainda é insuficiente para reparar ou
compensar efetivamente as desigualdades sociais resultantes de passivos histéricos e atitudes
discriminatérias atuais;

CONSIDERANDO a Portaria Normativa do Ministério da Educacdo de n? 13, de 11 de maio de
2016, que dispbe sobre a inducdo de acdes afirmativas na pods-graduacdo, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO que a admissdo de discentes para os cursos de pos-graduacdo deve, sem
prejuizo da qualidade académica e cientifica, atender ao mandamento estatutario da
democratizacdo da educacdo no que se refere a igualdade de oportunidade de acesso e condicdo
para a permanéncia, com a socializacdo de seus beneficios;

1de7

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jodo Naves de Avila, n2 2121, Bairro Santa Ménica — 38408-144 — Uberlandia — MG



SERVICO PUBLICO FEDERAL r
MINISTERIO DA EDUCACAO }

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

CONSIDERANDO que a Comissao prdpria para discussao e aperfeicoamento das a¢des afirmativas
nomeada pela Portaria R n2 907, de 4 de maio de 2017, emitiu parecer favoravel a presente
Resolucdo; e ainda,

CONSIDERANDO o que consta do Parecer da Relatora as folhas n® 31 a 43 do Processo n2
61/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Os Programas de Pds-graduacdo da Universidade Federal de Uberlandia adotardo
acOes afirmativas para a inclusdo e a permanéncia de pretos, pardos, indigenas e pessoas com
deficiéncia entre o segmento discente.

Art. 2° Consideram-se pretos, pardos e indigenas, para os fins desta Resolucdo, os
candidatos que se autodeclararem como tal, em documento de autodeclaracdo preenchido no
ato da inscricdo no processo seletivo, conforme os quesitos cor, raca e etnia utilizados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Art. 32 Considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas.

§ 12 Candidatos com deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo
configurem impedimento e/ou restricdo para seu desempenho no processo ensino-
aprendizagem que requeiram atendimento especializado e candidatos com disturbios de
aprendizagem e/ou transtornos especificos de desenvolvimento ndo poderdo concorrer as cotas
de que trata a Lei n213.409, de 28 de dezembro 2016.

§ 22 As pessoas com deficiéncia, inscritas no processo seletivo, serdo asseguradas as
condi¢cbdes adequadas a sua participacdo, de acordo com a Lei n213.146, de 06 de julho de 2015,
e em conformidade com as demandas especificas previamente notificadas pelo candidato.

Art. 4° O processo seletivo dos Programas de Pds-graduacdo sera regido por edital
especifico, segundo os termos da Portaria R n2 134, de 23 de fevereiro de 2005, sendo garantida
a Coordenacao, por meio do edital, a liberdade de definir critérios especificos para o ingresso dos
discentes, considerando as especificidades das dreas do conhecimento e as diretrizes do érgao
federal de avaliagdo e acompanhamento.

Art. 52 O numero de vagas oferecidas em cada processo seletivo sera fixado no edital,
observando-se, em qualquer caso, que pelo menos vinte por cento (20%) das vagas serdo
reservadas para pretos, pardos e indigenas, e cinco por cento (5%) para pessoas com deficiéncia.

§ 12 No caso dos percentuais das vagas, definidas no caput deste artigo, resultar em um
numero fracionado, serd arredondado para cima sempre que a fragdo for igual ou maior que 0,5,
e para baixo quando for menor que 0,5.

§ 22 Os candidatos pretos, pardos, indigenas e os com deficiéncia concorrerdo

concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
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com a sua classificacdo no processo seletivo.

§ 32 Os candidatos pretos, pardos, indigenas e os com deficiéncia classificados dentro do
nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

§ 4° Em caso de desisténcia de candidato preto, pardo, indigena e o com deficiéncia
aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato preto, pardo, indigena e o
com deficiéncia posteriormente classificado.

§ 52 Na hipdtese de ndo haver candidatos pretos, pardos, indigenas e com deficiéncia
aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados
observada a ordem de classificacdo.

§ 62 A pessoa com deficiéncia ndo é obrigada a inscrever-se como tal nos termos do art.
49, § 29 da Lein®13.146/2015.

Art. 62 No caso de processos seletivos nos quais o candidato concorre a vagas em areas de
concentracdo ou linhas de pesquisa serdo adotados, dentro de cada uma destas, 0s mesmos
proporcionais gerais definidos no art. 52, buscando equilibrio entre areas ou linhas.

§ 12 O numero de vagas para cotistas sera calculado a partir do somatério de vagas
ofertadas pelos orientadores do Programa de Pés-graduacdo, garantindo-se a propor¢do minima
definida no caput do art. 52,

§ 22 Os candidatos cotistas ingressardo nas vagas reservadas, que serdo alocadas para
gualquer um dos orientadores que tenha oferecido vagas individuais para a livre concorréncia,
respeitando-se o disposto no § 22 do art. 52 e seguindo as regras do processo seletivo
estabelecido em edital especifico.

§ 32 O numero total de estudantes destinados a um uUnico orientador ndo podera
ultrapassar o nimero mdaximo de orientandos definido no Regulamento do Programa e, caso isso
ocorra no contexto do § 29, a comissao de selecdo ou coordenacdo intermediard a redistribuicdo
desses candidatos para outros orientadores em potencial.

Art. 7° As Coordenacbes dos Programas de Péds-graduacdo poderao definir,
explicitamente, ag¢des e medidas complementares que maximizem a possibilidade de
permanéncia de alunos que ingressarem pelo sistema de cotas em seu corpo discente, realizando
um acompanhamento continuo de todas as suas atividades no Programa.

Pardgrafo Unico. Aplicam-se aos discentes que ingressarem pelo sistema de cotas as
mesmas regras aplicadas aos demais discentes do Programa de Pds-graduacdo, no que se refere
ao desenvolvimento de suas atividades conforme as diretrizes estabelecidas na Resolugdo geral
da Pds-graduacao da UFU e no Regulamento do Programa.

Art. 82 As ComissGes de Bolsa dos Programas de Pds-graduacdo, observados os limites do
art. 52, poderdo definir critérios que contemplem os candidatos aprovados pelo sistema de cotas,
observadas as normas dos érgaos de fomento e de acompanhamento e avaliacdo.
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Art. 92 Os Programas de Pds-graduacgdo instituirdo comissao interna permanente para o
acompanhamento e fiscalizacdo das acdes afirmativas. (Redacdo dada pela Resolugcdo CONPEP
N2 7, de 12/8/2021)

Art. 10. Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia deverdo apresentar, no ato da inscricdo, atestado da condicdo caracteristica, emitido
por médico ou junta médica. (Redacdo dada pela Resolugdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

§ 12 A condicdo caracteristica sera analisada por Equipe Multiprofissional e Interdisciplinar
da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), que homologard o atestado inicialmente
apresentado, e, consequentemente, a condi¢do caracteristica desta modalidade, mediante a
emissao de respectivo laudo, do qual deverdo constar os motivos de homologacdo ou ndo da
condicdo de deficiente. (Incluido pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

§ 292 Posteriormente, caberd a comissdo interna permanente dos Programas de Pos-
graduacgado a ratificagao do ato para o acompanhamento e a fiscalizagao das agdes afirmativas.
(Incluido pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

§ 32 As ratificacOes terdo carater permanente, de tal sorte que ndo sera necessaria nova
ratificacdo a cada processo seletivo para ingresso em Programa de Pds-graduacdao da UFU.
(Incluido pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

§ 42 Os candidatos poderdo apresentar atestado que confirme a condigao caracteristica
desta modalidade proveniente de Equipe Multiprofissional e Interdisciplinar de outras
instituicdes de ensino superior credenciadas pelo Ministério da Educagdao, devidamente
acompanhado de documentagao onde deverao constar os critérios de analise das referidas
comissOes das instituicdes de ensino superior. (Incluido pela Resolucdo CONPEP N2 7, de

12/8/2021)

§ 52 Observada, pela comissao interna permanente dos Programas de Pds-graduacdo para
o acompanhamento e a fiscalizacdo das acOes afirmativas, a consonancia e a similaridade entre
os critérios das Equipes Multiprofissionais e Interdisciplinares das referidas instituicGes de ensino
superior e os critérios definidos pela Equipe Multiprofissional e Interdisciplinar da UFU, o referido
atestado sera ratificado, e essa ratificacdo tera carater permanente, dispensando-se nova analise
em futuros processos seletivos para ingresso em Programa de Pds-graduagao da UFU. (Incluido
pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)
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§ 62 A Equipe Multiprofissional e Interdisciplinar da UFU adotara em sua avaliagao os
critérios definidos nos Decretos nos 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e 10.654, de 22 de margo
de 2021, e demais legislacdes correlatas, para homologacdo ou ndo da condicado de deficiente do
candidato. (Incluido pela Resolucio CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

§ 79 Sera disponibilizada aos Programas de Pés-graduacdo, mediante solicitacdo, a
motivac¢do utilizada para homologar ou ndo a condi¢ao de deficiente dos candidatos. (Incluido
pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

Art. 11. Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para candidatos pretos,
pardos e indigenas deverdo apresentar no ato da inscricdo, a homologacdo da autodeclaragdo
pela Comissdo de Heteroidentificacdo da UFU. (Redacdo dada pela Resolugdo CONPEP N2 7, de
12/8/2021)

§ 19 Essas homologacGes tém carater permanente, de tal sorte que ndo serd necessaria
nova homologacdo a cada processo seletivo para ingresso em Programa de Pés-graduacdo da
UFU. (Incluido pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

§ 22 A referida Comissao se reunird para analise e homologacdo das autodeclaracdes em
datas a serem divulgadas previamente. (Incluido pela Resolucio CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

§ 392 Os candidatos poderdo apresentar homologacdo, ou ato equivalente, oriunda de
outras instituicdes de ensino superior credenciadas pelo MEC que confirme a condicdo
caracteristica desta modalidade, devidamente acompanhada de documentacdo que contemple
os critérios utilizados para a homologacdo da autodeclaracdo referente a esta modalidade de
vaga. (Incluido pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

§ 49 Observada, pela comissdo interna permanente dos Programas de Pds-graduacdo para
o acompanhamento e fiscalizacdo das acGes afirmativas, a consonancia e similaridade entre os
critérios das Comissdes das referidas instituicdes de ensino superior e os critérios definidos pela
Comissdo de Heteroidentificagdo da UFU, a mesma sera ratificada, e essa ratificacdo, tera carater
permanente, de tal sorte que ndo serd necessaria nova homologacdao em futuros processos
seletivos para ingresso em Programa de Pds-graduacdo da UFU. (Incluido pela Resolucdo CONPEP
N2 7, de 12/8/2021)

§ 52 A Comissdo de Heteroidentificacdo da UFU adotard o critério fenotipico para
homologacdo das autodeclaragées. (Incluido pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

§ 62 As decisOes da Comissdo de Heteroidentificacdo da UFU, quanto a homologac¢do ou
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ndo da autodeclaracdo deverd ser sempre motivada, apresentando as razbes pelas quais
entendeu-se pelo preenchimento ou ndo do critério fenotipico adotado. (Incluido pela Resolucdo
CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

Art. 12. Para os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para indigenas, é
necessario que apresentem, no ato da inscricdo, a copia do Registro Administrativo de
Nascimento e Obito de indios (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo
indigena assinada por lideranca especifica do grupo indigena, com vistas a ser ratificado, pela
comissdo interna permanente dos Programas de Pds-graduacdo para o acompanhamento e
fiscalizacdo das acOes afirmativas. (Redagdo dada pela Resolugdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

Paragrafo unico. As ratificacOes terdo carater permanente, ndo sendo necessaria nova
homologacdo em futuros processos seletivos para ingresso em Programa de Pds-graduacdo da
UFU. (Incluido pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

Art. 12-A. Os procedimentos definidos nos artigos 10, 11 e 12 serdo aplicados a partir dos
processos seletivos para ingresso nos programas de pds-graduacao da UFU a se realizarem apds
0 més de janeiro de 2022. (Incluido pela Resolucdo CONPEP N2 7, de 12/8/2021)

Art. 13. Esta Resolucdo ndo se aplica necessariamente a Programas de Pds-graduacdo em
rede, multicéntricos, interinstitucionais ou outras categorias de programas de cooperacao, que
sejam coordenados ou ndo pela UFU, e cujos editais envolvam outras instituicdes de ensino.

Art. 14. A presente Resolucdao ndo se aplicara aos processos seletivos cujos editais ja
tiverem sido publicados antes de sua entrada em vigor.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Pesquisa e Pds-graduacao.

Art. 16. Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

Uberlandia, 19 de julho de 2017.

VALDER STEFFEN JUNIOR
Presidente
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