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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

RESOLUGAO N°®01/2017, DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS

DispGe sobre a institucionalizagdo do Comité Gestor Local de
Formagao Inicial e Continuada de Profissionais da Educagao Basica e
da REDE UFU de Formagdo Continuada, aprova o seu Regimento, e da
outras providéncias.

O CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no
uso da competéncia que lhe é conferida pelo art. 20 do Estatuto, na 1% reunido realizada aos 22 dias do més
fevereiro do ano de 2017, tendo em vista a aprovagdo do Parecer n2 114/2016 de um de seus membros, e

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 04/2009, do Conselho Universitario, que estabelece a Politica de Extensdo na
Universidade Federal de Uberlandia, que define como principio que “a extensdo é um processo académico
vinculado a formacgdo profissional do cidaddo, a produgdo e ao intercambio de conhecimentos que visem a
transformacdo social. Ela articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e instrumentaliza a relacdo dialética
teoria/prética, por meio de um trabalho inter e transdisciplinar, que favorece uma visdo global das questdes
sociais, viabilizando a relagdo transformadora entre Universidade e sociedade”;

CONSIDERANDO o Decreto n2 8.752, de 9 de maio de 2016, que dispde sobre a Politica Nacional de Formagdo de
Profissionais da Educagao Basica;

CONSIDERANDO a Portaria n? 1.105, de 8 de novembro de 2013, que institui o Comité Gestor da Politica Nacional
de Formacdo Inicial e Continuada de Profissionais da Educacdo Basica, define suas diretrizes gerais e prevé a
criagdo de Comité Gestor Institucional de Formacdo Inicial e Continuada de Profissionais da Educag¢do Basica
(COMFOR) nas Instituigdes de Educagdo Superior e nas Instituigdes Federais de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica; e ainda,

CONSIDERANDO a importancia da formagdo inicial e continuada de profissionais da Educagdo Basica, da Rede
Publica, como atividade de extens3o,

RESOLVE:

Art. 12 Institucionalizar o Comité Gestor Local de Formagdo Inicial e Continuada de Profissionais da
Educacdo Basica (COMFOR/UFU) e a REDE UFU de Formacdo Continuada, com a finalidade de atender profissionais
da Educacdo Basica, da Rede Publica.

CAP{TULO |
DA NATUREZA E REGULAMENTACAO

Art. 22 O COMFOR/UFU e a REDE UFU de Formagdo Continuada sdo responsaveis, no ambito da Instituigdo,
por assegurar a indugédo, a articulagdo, a coordenacdo e a organizacdo de politicas, programas e a¢des de formacgéo
inicial e continuada de profissionais da Educacgdo Basica, da Rede Publica.

§ 12 O COMFOR/UFU e a REDE UFU de Formacgdo Continuada sdo vinculados a Pré-Reitoria de Extensdo e
Cultura (PROEXC).

§ 22 A gestdo de recursos financeiros recebidos por meio do apoio financeiro do Ministério da Educagao
(MEC), da Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) e outras fontes, com o objetivo de formagdo continuada, serd feita pelo
COMFOR/UFU, que também farda a articulacdo necessdria junto aos o6rgdos de planejamento, orgamento e
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financiamento da UFU para planejar e acompanhar a execug¢do dos gastos relativos aos programas de fomento a
formacgao.

§32 O COMFOR/UFU e a REDE UFU de Formacgdo Continuada promoverdo a analise de dados e
informacgdGes gerenciais referentes a implantacdo e ao desenvolvimento dos programas e a¢des de formacgao inicial
e continuada no ambito da Instituicao, como subsidio de politicas, propostas e a¢des para a formagdo continuada
na UFU.

§ 42 O COMFOR/UFU e a REDE UFU de Formagdo Continuada atuardo para a conquista de recursos de
emendas parlamentares para fomento a formagdo continuada e, quando estes existirem, fard a gestdo destes
recursos, via PROEXC.

Art. 32 O Comité Gestor Institucional de Formacao Inicial e Continuada de Profissionais da Educacgdo Basica
(COMFOR) é regulamentado pelos normativos legais do Ministério da Educagdo (MEC) de acordo com a Politica
Nacional de Formagdo de Profissionais da Educagdo Basica.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 42 O COMFOR/UFU é um 6érgdo colegiado de natureza consultiva, propositiva e deliberativa de carater
permanente e tem por finalidade “assegurar a indugdo, a articulagdo, a coordenacdo e a organizagdo de programas
e agOes de formagao inicial e continuada de profissionais da Educagao Basica, pela gestdo e execugdo de recursos
recebidos por meio do apoio financeiro do Ministério da Educagdo (MEC), e outras fontes, bem como a proposig¢do
de politicas para a formagdo continuada no ambito da UFU”.

Art. 52 A REDE UFU de Formacdo Continuada tem por finalidade “assegurar a inducdo, a articulacdo, a
coordenacdo e a organiza¢do de programas e a¢oes de formacdo inicial e continuada de profissionais da Educacgdo
Basica, bem como a proposicdo de politicas para a formacdo continuada no ambito da UFU”.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGCAO E DOS MANDATOS DO COMFOR/UFU
Art. 62 O COMFOR/UFU sera composto por:
| - um representante e seu respectivo suplente da Prd-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC);
Il - um representante e seu respectivo suplente da Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD);
Il - um representante e seu respectivo suplente da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-graduagao (PROPP);

IV - um representante e seu respectivo suplente indicado pelo Forum de Licenciaturas da Universidade
Federal de Uberlandia (UFU);

V - um representante e seu respectivo suplente do Centro de Educagdo a Distancia (CEAD/UFU);

VI -um representante e seu respectivo suplente indicado pelos coordenadores de cursos de formacdo
continuada em execucao;

VIl - um representante e seu respectivo suplente da REDE UFU de Formacgdo Continuada;

VIl - um representante e seu respectivo suplente do Centro Municipal de Formag¢do de Profissionais da
Educacgdo de Uberlandia (CEMEPE);

IX - um representante e seu respectivo suplente de cada Superintendéncia Regional de Educagdo (SRE) e
Secretaria Municipal de Educagdo dos Municipios em que haja campus da UFU que oferte curso de licenciatura;

X - um representante e seu respectivo suplente do Sindicato de Professores do Estado e de cada Sindicato
de Professores dos Municipios em que haja campus da UFU que oferte curso de licenciatura;

Xl - um representante e seu respectivo suplente da Escola Técnica de Saude da UFU (ESTES);
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Xl - um representante e seu respectivo suplente da Escola de Educagdo Basica da UFU (ESEBA);

Xl - um representante e seu respectivo suplente do Programa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) na UFU,
sendo o representante preferencialmente seu (sua) coordenador(a) geral;

XIV - um representante e seu respectivo suplente do CEPAE/UFU; e
XV - um representante e seu respectivo suplente do NEAB/UFU.

§ 12 A nomeacdo dos representantes e seus suplentes serd realizada pelo Reitor, por Portaria, apds o
encaminhamento do documento de indicagdo do respectivo érgdo para o COMFOR/UFU.

§ 22 O Coordenador Geral do Comité serd nomeado pelo Reitor, a partir de eleicdo realizada pelo
COMFOR/UFU, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido uma Unica vez, sendo elegiveis
apenas servidores efetivos da UFU que integram o COMFOR/UFU.

§ 32 O Secretério do Comité sera eleito pelo COMFOR/UFU, sendo elegiveis apenas servidores efetivos da
UFU que integram o COMFOR/UFU.

§42 O mandato dos membros do COMFOR/UFU representantes das Prd-Reitorias e do Forum de
Licenciaturas sera de 04 (quatro) anos.

§ 52 O mandato dos demais membros sera de (04) quatro anos, sendo que estes poderdo ser reconduzidos
uma Unica vez para mandato subsequente.

§ 62 A composicdo do COMFOR/UFU podera ser revista apds 01 (um) ano da aprova¢do deste Regimento,
respeitada a composi¢gdo minima prevista pelo Ministério da Educac¢do (MEC).

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 72 Ao COMFOR/UFU compete:

| - promover a articulacdo, no ambito da UFU, para manutengdo e ampliacdo da oferta de cursos de
formacao inicial, no que for de sua competéncia, e continuada de profissionais da Educagdo Basica;

Il - organizar chamadas publicas periddicas em periodos especificos com a finalidade de proposicdo de
cursos de formagdo, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Formagdo de Profissionais da Educagao
Basica, mediante disponibilidade de recursos orcamentarios;

Il - acolher, avaliar e selecionar as propostas de cursos emergenciais de formagao inicial, no que for de sua
competéncia, e continuada a serem encaminhados para avaliagdo da Secretaria de Educagdo Basica (SEB),
Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI), Secretaria de Tecnologia
(SETEC), e outras instancias;

IV - acompanhar a execuc¢do dos cursos de formacgdo aprovados, disponibilizando o apoio necessério aos
coordenadores de cursos, de acordo com sua competéncia;

V - promover os encaminhamentos necessdrios de documentos, quando solicitados pelos coordenadores de
cursos, para as instancias competentes;

VI - orientar e acompanhar os editais de selegdo das equipes de execugao e de sele¢do de cursistas;

VII - promover a integragdo, em conjunto com o Férum de Licenciaturas, entre coordenadores e professores
de cursos de formacao inicial e continuada, por meio de seminarios internos;

VIl - desenvolver estudos e pesquisas tematicas vinculadas ao programa de formacdo continuada com a
finalidade de subsidiar politicas publicas;

IX - articular e incentivar a produgdo bibliografica referente aos cursos de formagdo inicial e continuada
ofertados;
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X - analisar e deliberar sobre a oferta de cursos demandados pelo Forum Permanente de Apoio a Formacao
Docente do Estado de Minas Gerais (FORPROF-MG), disponibilizada pela SEB/SETEC/SECADI/MEC, e outras
instancias;

Xl - acompanhar e sistematizar dados gerados pelo Programa de Formagéo Inicial e Continuada e, quando
solicitado, informa-los a Pré-Reitoria de Planejamento e Administragdo e ao Ministério da Educagdo (MEC), por
meio de sistema especifico ou oficios;

XIl - atender demandas da Reitoria, de acordo com suas atribui¢des e competéncias, quanto a formagdo de
profissionais da Educagao Basica, da Rede Publica; e

XMl - articular a formalizacdo de convénios com as Superintendéncias Regionais de Ensino da regido e
Secretarias Municipais de Educagdo, com vistas a cooperacdo no desenvolvimento das agGes da Politica Nacional
de Formacdo de Profissionais da Educacdo Basica e a participacdo dos professores da Educacdo Basica, da Rede
Publica, nos cursos promovidos pela COMFOR/UFU e REDE UFU de Formag&o Continuada.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR GERALE
DA ESTRUTURA DO COMFOR/UFU
Art. 82 O Coordenador Geral do COMFOR/UFU tem como atribuic&es:
| - convocar e conduzir as reunides do COMFOR/UFU;

Il - encaminhar, para as instancias competentes, o planejamento anual da Formagao Inicial e Continuada,
quando solicitado;

Il - representar o COMFOR/UFU no Férum Permanente de Apoio a Formagdo Docente do Estado de Minas
Gerais (FORPROF-MG), condicionado a indicacdo do(a) Reitor(a) da UFU;

IV - participar das reunides técnicas de formagdo de coordenadores gerais;

V - representar o COMFOR/UFU nas reunides de formac3do organizadas pelo Forum dos Comités Gestores
Institucionais de Formacao Inicial e Continuada dos Profissionais da Educagdo Basica (ForCOMFOR);

VI - atuar como mediador entre os coordenadores de cursos de formagdo inicial e continuada e as
instancias da UFU, vinculadas a execugdo dos cursos;

VIl - acompanhar e zelar para o cumprimento dos cursos de formagao continuada nos termos aprovados
pelas instancias competentes;

VIII - desenvolver estudos e pesquisas tematicas vinculadas ao programa de formacdo continuada com a
finalidade de subsidiar politicas publicas;

IX - analisar e deliberar sobre o pagamento de bolsas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao
(FNDE) para as equipes de execuc¢do dos cursos aprovados pelas instancias competentes, quando for o caso;

X - zelar pelo cumprimento das atribuicdes do COMFOR/UFU; e

Xl - avaliar os relatérios finais dos cursos executados no ambito do Programa de Formagdo Inicial e
Continuada.

Art. 92 Os documentos e os patriménios, quando houver, do COMFOR/UFU ficardo sob responsabilidade da
PROEXC e sob supervisao do Coordenador Geral.

Pardgrafo Unico. Ao término de sua gestdo, o Coordenador Geral deverd apresentar, em reunido do
COMFOR/UFU, os documentos e os patriménios, quando houver, para serem entregues ao novo Coordenador
Geral.

Art. 10. O COMFOR/UFU funcionara na CASA DA REDE UFU ou em outro local designado pela UFU, com um
nucleo formado por apoio administrativo e tecnoldgico, que devera dar suporte operacional ao Coordenador Geral
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e aos coordenadores de cursos de formagdo continuada, fomentado com recursos préprios ou de outras fontes,
aplicados na formacgdo continuada de profissionais da Educagdo Basica, da Rede Publica.

Art. 11. O Coordenador Geral, juntamente com a REDE UFU de Formacdo Continuada, elaborarda o
planejamento anual das atividades do érgdo, que devera ser submetido para aprovagdo do COMFOR/UFU.

Paragrafo Unico. Caso o planejamento anual das atividades do drgdao ndo seja aprovado, o Coordenador
Geral devera promover as adequagdes necessarias e submeter nova proposta para aprovagao.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO DO COMFOR/UFU

Art. 12. O COMFOR/UFU se reunird, ordinariamente, duas vezes por semestre ou, extraordinariamente,
sempre que necessario para atendimento a demandas identificadas.

§ 12 A primeira reunidao do ano serd convocada pelo Coordenador Geral, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, e, nesta reunido, devera ser definido e aprovado o calenddrio anual das reunides ordinarias, cabendo ao
Coordenador Geral fazer a convocacgdo para as referidas datas com a pauta que compde a ordem do dia com, no
minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia de cada reunido.

§ 22 Asreunides do COMFOR/UFU dever3o ser registradas em ata para posterior registro e memoria.

§ 32 As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Coordenador Geral ou por 1/3 (um tergo) de
seus membros titulares.

§ 42 A auséncia em trés reunibes (ordindrias ou extraordinarias) ndo justificadas pelo membro titular e ou
suplente acarretara no pedido de substituicdo, pelo COMFOR/UFU, destes membros e podera levar a perda da
representacao.

Art. 13. O COMFOR/UFU podera convidar membros de comprovada experiéncia em sua area de atuagdo
para fins de assessoramento em suas atividades.

Art. 14. As reunibes do COMFOR/UFU terdo inicio em primeira chamada com seu quérum minimo de
maioria simples, e, caso o quérum necessario ndo seja alcangado, a reunido se instalard 30 (trinta) minutos depois
com os membros presentes.

Paragrafo Unico. O Coordenador Geral encaminhara a minuta da ata da ultima reunido do COMFOR/UFU,
com até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da reunido subsequente, para informagdo, apreciacdo e
aprovacgao nesta.

CAPITULO VII
DO PROCESSO DE CHAMADA DE SUBMISSAO DE PROPOSTAS DE CURSOS
DE FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA

Art. 15. O COMFOR/UFU realizara, anualmente, mediante recursos financeiros e ou condi¢des existentes,
ampla chamada por edital para que docentes efetivos da UFU proponham a realizacdo de cursos de formacao
continuada para profissionais da Educacdo Basica, da Rede Publica, de acordo com planejamento elaborado pelo
COMFOR/UFU (e aprovado no dmbito do Forum Permanente de Apoio a Formagdo Docente do Estado de Minas
Gerais (FORPROF-MG), quando for o caso de submissdo a este).

§ 12 Os cursos propostos deverdo estar adequados aos principios da Politica Nacional de Formagdo de
Profissionais da Educacao Basica.

§ 22 Poderdo propor cursos de formacdo continuada, docentes efetivos da UFU que atuem em conjunto

com os cursos de licenciatura.

Art. 16. O COMFOR/UFU aprovard os cursos de acordo com o planejamento anual aprovado e com os
recursos de custeio alocados na UFU para o Programa de Formagao Inicial e Continuada.
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§ 12 A execugdo do curso deverd ser feita com os recursos financeiros atribuidos pelo COMFOR/UFU, de
acordo com as normas do Programa de Formagdo Continuada da UFU, das Resolu¢des da UFU e nos termos da Lei
o
n- 8.666/93.

§ 22 A operacionalizacdo financeira dos cursos aprovados pelo COMFOR/UFU sera executada pela PROEXC.
Art. 17. No ato da avaliagdo do curso, o COMFOR/UFU poder3 solicitar ao coordenador do respectivo curso
ajustes na estrutura, bem como no plano orgamentario do curso, para aprova-lo.

Parédgrafo Unico. O curso proposto e aprovado pelo COMFOR/UFU somente serd encaminhado para
execucdo apos a realizagdo de todos os ajustes indicados, quando for o caso.

Art. 18. Todos os cursos aprovados deverdo ser cadastrados no Sistema de Registro da Extensdo (SIEX) e
em outros sistemas de registros da UFU para efeitos de memoria e certificagdo.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelo COMFOR/UFU e, na auséncia de competéncia deste, pelo
Pré-Reitor de Extensdo e Cultura.

Art. 20. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Uberlandia, 22 de fevereiro de 2017.

ORLANDO CESAR MANTESE
Vice-Presidente no exercicio
do cargo de Presidente
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