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RESOLUCAO SEI N° 05/2018, DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E
ASSUNTOS ESTUDANTIS

Institui o} Programa de
Humanizacao do Hospital
de Clinicas de Uberlandia da
Universidade Federal de
Uberlandia (HCU-UFU), conforme
o] Plano Nacional de

Humanizagdo do Sistema Unico
de Saude (SUS), e da outras
providéncias.

O CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso da competéncia que lhe é
conferida pelo art. 20 do Estatuto, na 42 reunido realizada aos 19 dias do més
de setembro do ano de 2018, tendo em vista a aprovacao do Parecer n©
8/2018/CONSEX de um de seus membros, nos autos do Processo
n% 23117.023934/2017-64, e

CONSIDERANDO a Resolucdo n© 04/2009, do Conselho Universitario, que
estabelece a Politica de Extensdao na Universidade Federal de Uberlandia, que
define como principio que “a extensdao é um processo académico vinculado a
formacdo profissional do cidaddo, a producdao e ao intercambio de
conhecimentos que visem a transformacao social. Ela articula o ensino e a
pesquisa de forma indissocidvel e instrumentaliza a relagcdao dialética
teoria/pratica, por meio de um trabalho inter e transdisciplinar, que favorece
uma visao global das questdes sociais, viabilizando a relacao transformadora
entre Universidade e sociedade”; e ainda,

CONSIDERANDO o papel e o impacto na formagao discente para as comunidades
externa e interna, propiciando o atendimento dos principios fundamentais
da extensao, e a Portaria Interministerial - MS/MEC N° 2.400, de 02 de outubro
de 2007, que  estabelece os requisitos para certificacao de
unidades hospitalares como Hospitais de Ensino, no art. 79, no inciso XV -
“ter agbes compativeis com a Politica Nacional de Humanizagdo do Sistema
Unico de Saude" -, e no Anexo II da referida Portaria, em seu inciso XV,
diz informar a relacdo dos programas institucionais direcionados para a Politica
Nacional de Humanizacao do SUS,



RESOLVE:

Art. 10 Instituir o Programa de Humanizacao do Hospital de Clinicas
de Uberlandia com base nos principios do Plano Nacional de Humanizacdo do
SUS, voltados a formacao dos estudantes, futuros profissionais e trabalhadores
da area de Saude, numa proposta inovadora dentro dos principios do SUS e da
politica de humanizacdo, ambos sustentados pelo principio das construgdes
coletivas.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 20 O Programa de Humanizacdao do Hospital de Clinicas de
Uberlandia € um Programa Institucional da Prdé-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEXC) que visa prestar atendimento aos usuarios do SUS na perspectiva da
humanizacao, da educacao, da prevencao, da informacao, do acolhimento, da
ambiéncia e do relacionamento interpessoal, no complexo hospitalar, além de
ter objetivos como:

I - desenvolver e promover agdes humanisticas para o processo de
formacao e atuacao do futuro profissional;

II - desenvolver acdes de educacdao, nas dimensdoes do cuidar,
acompanhar e encaminhar o corpo discente no processo de prevencao,
hospitalizacao e reabilitacdo dos usuarios;

IIT - construir um campo interdisciplinar de conhecimento, em que o
discente tenha contato direto com a clientela e com a Instituicdo de Salde,
lidando com as dificuldades e desafios inerentes ao trabalho;

IV - aumentar a satisfacdo dos usuarios nos servicos hospitalares;
V - potencializar a resolutividade dos atendimentos hospitalares;

VI - promover a integracdao entre formacdo académica e realidade
dos servicos de saude;

VII - orientar os usuadrios em relacao ao processo de trabalho do
servico hospitalar;

VIII - promover acdes de educagdo e prevencdo que visem a
melhoria da qualidade de vida;

IX - colaborar com o cumprimento da missdao do Hospital de Clinicas
dentro da Politica Nacional de Humanizacdo no atendimento aos usuarios do
SUS: atendimento digno, solidario e acolhedor;

X - contribuir com o trabalho da equipe multiprofissional; e

XI - colaborar com as pesquisas em temas de interesse da
instituicdao, visando melhoria do atendimento ao usuario.

CAPITULO II
DA GESTAO DO PROGRAMA



Art. 3° O Programa de Humanizacdo do Hospital de Clinicas de
Uberlandia propde que a equipe de capacitacdo seja composta por professores e
profissionais da saude.

Paragrafo Unico. Cada unidade integrante do Programa devera ser
coordenada por um servidor efetivo, docente ou técnico-administrativo, da
Universidade Federal de Uberlandia (UFU), sem retribuicdo pecuniaria.

Art. 49 O Programa de Humanizacdao do Hospital de Clinicas ficara
vinculado a PROEXC sob a Coordenacdo Colegiada da Gestao Académica e da
Gestao de Humanizacdo do HCU-UFU composta por, no minimo, 4 (quatro)
servidores efetivos, docentes ou técnicos administrativos da UFU.

Art. 59 As atividades e acgOes referentes ao Programa de
Humanizacdo do Hospital de Clinicas da UFU ocorrerdao em todo o complexo
ambulatorial e hospitalar do Hospital de Clinicas de Uberlandia, podendo se
estender aos demais campi, conforme interesse.

Art. 69 O Programa de Humanizacdo do Hospital de Clinicas
funcionara regularmente, em consonancia com as orientagdes da equipe
gestora.

CAPITULO
I11

DA VINCULAGAO DE PROJETOS DE EX:I'ENSAO AO PROGRAMA DE
HUMANIZACAO

Art. 7° Propde-se que as Unidades Académicas vinculadas ao
Programa de Humanizacao do Hospital de Clinicas de Uberlandia viabilizem a
participacao de seus alunos em projetos de extensdao voltados para a
humanizacdo do HCU-UFU, e as atividades desenvolvidas no ambito do
Programa deverao ser contabilizadas como atividades extensionistas, sendo as
horas computadas de acordo com regimento especifico de cada curso.

§ 1° Os projetos deverao ser propostos e cadastrados no sistema
disponivel pela PROEXC para esse fim e vinculados ao Programa de
Humanizagdo do Hospital de Clinicas de Uberlandia, pelo docente e/ou técnico
administrativo responsavel, sem retribuicdo pecuniaria, pela acdo com regime
de trabalho efetivo e em ativo exercicio na Universidade Federal de Uberandia,
podendo contar com a participacao de membros internos na equipe de trabalho
da UFU, inclusive discente, e de outros setores da sociedade.

§ 2° Os projetos deverao contemplar, necessariamente, a forma de
divulgacdao das vagas para extensionistas e a forma de selecdo dos mesmos a
comunidade interna e externa, via Edital, conforme especificacdbes da PROEXC.

§ 39 Os discentes da UFU poderdao atuar como voluntarios nos
projetos de extensao vinculados ao Programa de Humanizacao do Hospital de
Clinicas, observadas as normas vigentes e o interesse do Programa.

§ 49 A coordenacao dos projetos de extensdao selecionados sera
acompanhada pela Coordenacao Geral do Programa de Humanizagao do Hospital



de Clinicas de Uberlandia.

CAPITULO IV
DOS MEIOS DE VINCULACAO DOS DISCENTES DA UFU AO PROGRAMA

Art. 8% Os discentes que atuarao no Programa de Humanizagao do
Hospital de Clinicas de Uberlandia deverao estar regularmente matriculados em
cursos de educacdao basica, graduacao ou pds-graduacao da UFU, selecionados
por edital e contratados como voluntarios ou bolsistas de extensao, mediante
disponibilidade orcamentaria da PROEXC, conforme normas vigentes.

Paragrafo Unico. Todos os editais de selecao deverao ser publicados
na pagina eletronica da PROEXC e em outros meios para ampla divulgacao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 90 Esta regulamentacdao poderd ser modificada mediante
propostas apresentadas pelas coordenagdoes dos projetos vinculados ao
Programa de Humanizacdao do Hospital de Clinicas de Uberlandia a Diretoria de
Extensdo, pela PROEXC e pelo Conselho de Extensao, Cultura e Assuntos
Estudantis (CONSEX).

Art. 10. Os casos omissos referentes a este Programa serao
apreciados pela Diretoria de Extensao/PROEXC e, caso haja pertinéncia,
encaminhados posteriormente ao CONSEX para apreciagao.

Art. 11. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacdao no
Boletim de Servico Eletrénico.

Uberlandia, 19 de setembro de 2018.

ORLANDO CESAR MANTESE
Vice- Presidente no exercicio do
cargo de Presidente

Documento assinado eletronicamente por Valder Steffen Junior,
Presidente, em 05/10/2018, as 09:38, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 6°, § 19, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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