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RESOLUCAO N2 8/2020, DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS

Cria o Programa Institucional de Apoio a Divulgacdo em Escolas
Publicas (PIADEP — “A UFU ¢é para vocé!”), do Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM), do sistema de reserva de vagas para
negras e negros nos processos seletivos (Sistema de Selecdo
Unificado — SISU, Vestibular e Escola Técnica de Saude - ESTES)
da Universidade Federal de Uberlandia.

O CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE UBERLANDIA, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art. 20 do Estatuto, na 22 reunido realizada
aos 21 dias do més de outubro do ano de 2020, tendo em vista a aprovacdo do Parecer n? 9/2020/CONSEX
de um de seus membros, nos autos do Processo n2 23117.018929/2020-35, e

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal, art. 52, que assegura, na forma da lei, a igualdade de
direitos, dentre eles, o acesso a informacéo;

CONSIDERANDO o Estatuto da Igualdade Racial, Lei Federal n2 12.288/2010, que propde a
efetivacdo de politicas publicas voltadas para a igualdade de oportunidades para a populacdo negra;

CONSIDERANDO o Estatuto da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), art. 492, que
apresenta os principios da UFU, entre os quais, a orientacdo humanistica e a preparagao para o exercicio
pleno da cidadania, bem como a igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na UFU;

CONSIDERANDO a Resolugcdo n? 25/2019, do Conselho Universitario, que “Estabelece a
Politica de Extensdo da Universidade Federal de Uberlandia”; e ainda,

CONSIDERANDO a Resolucgdo SEI N2 12/2018, do Conselho de Graduacdo, que regulamenta os
critérios a serem aplicados pela Comissao de Heteroidentificagdo dos candidatos Pretos, Pardos e Indigenas
(PPIs) nos processos seletivos de ingresso na Universidade Federal de Uberlandia,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Instituir o Programa Institucional de Apoio a Divulga¢dao em Escolas Publicas (PIADEP —
“A UFU ¢é para vocé!”), doravante denominado Programa, que consiste em atividades de
extensdo, articuladas ao ensino e a pesquisa, voltadas para o desenvolvimento de ac¢des organizadas e
sistematizadas de esclarecimento, orientacdao, acompanhamento e preparacdo de estudantes negros e

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2646645&infra_sistema=...

1/5



28/10/2020 SEI/UFU - 2345304 - Resolugdo

negras de escolas publicas sobre o sistema de reserva de vagas nos Processos Seletivos de ingresso na
Universidade.

Art. 22 O Programa estard vinculado a Diretoria de Estudos e Pesquisa Afrorraciais (DIEPAFRO)
e integrard a Rede de Extensdo da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade e tem como
foco:

| - participacdo de estudantes do Ensino Médio nos Processos Seletivos da Universidade; e

Il - envolvimento de graduandos em processo de formacdo de diversas areas do
conhecimento na discussdo e na realizacdo de atividades que possam garantir a efetivacdo de politicas
publicas que visem a isonomia de oportunidades da populacdo negra nos diferentes setores da sociedade.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 32 O Programa tem como objetivos:

| - realizar atividades em escolas publicas explicitando o papel da Universidade junto a
comunidade nas vertentes do ensino, da pesquisa e da extensao;

Il - ampliar o acesso de estudantes do ensino médio de escolas publicas nas atividades da
Universidade oferecidas para a comunidade externa em todos os seus campi;

Il - incentivar e contribuir para a elevacao dos niveis de participacao de estudantes de escolas
publicas, das periferias (geogréfica e social) nas cidades onde a Universidade possui campus, em processos
seletivos de ingresso a Instituicao;

IV - oportunizar e contribuir para a elevacdo dos niveis de aprovagao, nos processos seletivos
da UFU (SISU, Vestibular e Escola Técnica de Saude - ESTES), de estudantes de escolas publicas das periferias
(geografica e social) das cidades de Uberlandia, ltuiutaba, Monte Carmelo e Patos de Minas;

V - incentivar e contribuir para a elevacdo do nimero de estudantes negras e negros, nos
cursos da UFU;

VI - oportunizar e contribuir para a diminuicdo dos niveis de candidatos(as) nao
homologados(as) no processo de Heteroidentificacdo realizado pela Comissdo da UFU;

VIl - contribuir para a formagao ampliada de estudantes e servidores(as), por meio da
incorporacao de conhecimentos adquiridos nas realizacdes deste Programa;

VIl - desenvolver acdes de extensdo, ensino e pesquisa com as escolas publicas parceiras da
Universidade;

IX - realizar conferéncias, seminarios, féruns, palestras, workshops, encontros, publicacdes e
guaisquer outras modalidades que tornem publicas as informacGes e os estudos desenvolvidos pelo
Programa;

X - criar um espaco dentro dos campi da UFU de convivéncia entre os(as) estudantes da UFU e
os(as) estudantes das escolas publicas, em especial das escolas da periferia (geografica e social), buscando
diminuir a distancia que existe entre a Universidade e o publico atendido por essas instituicdes de ensino;

XI - unificar e desenvolver atividades multidisciplinares e interdisciplinares, envolvendo
projetos na area de divulgacdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do sistema de reserva de vagas
para negras e negros nos processos seletivos (SISU, Vestibular e ESTES) da UFU;
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Xll - fortalecer por meio da extensdo a interacdo entre a Universidade e a comunidade
externa;

XIII - incentivar o envolvimento de discentes da UFU em ac¢Ges de extensao, mediante apoio de
bolsas extensao;

XIV - assessorar drgaos governamentais na formulacdo de politicas publicas especificas para o
fomento e divulgacdao do ENEM, do sistema de reserva de vagas para negras e negros nos processos seletivos
(SISU, Vestibular e ESTES) de universidades;

XV - prestar assessoria, consultorias e servicos a o6rgdos governamentais e ndo-
governamentais, em assuntos que envolvam a reserva de vagas para negras e negros nos processos seletivos
de universidades;

XVI - estimular servidores e servidoras da Universidade a se envolverem em a¢Ges académicas
voltadas a divulgacdo e incentivo a participacdao de estudantes de ensino médio de escolas publicas nos
processos seletivos da UFU; e

XVII - apresentar e conscientizar os estudantes do Ensino Médio em relagdao aos critérios
fenotipicos que norteiam objetivamente o processo de heteroidentificacdo de pessoas pretas, pardas e
indigenas.

CAPITULO Il
DA COORDENACAO E DA GESTAO DO PROGRAMA

Art. 42 A coordenacdo-geral do Programa caberd a DIEPAFRO, que responderd pelo registro
das atividades no Sistema de Registro e Informacgao da Extensao (SIEX), o planejamento anual das ac¢des e a
representacao institucional das atividades.

Art. 52 A orgamentac¢do do Programa contara com as seguintes fontes de fomento:

| - recursos proprios da Universidade, por meio de disponibilizacdo orcamentaria especifica,
alocada na PROEXC ou na DIEPAFRO; e

Il - recursos oriundos de fontes externas, por meio de captagdo de recursos de érgaos publicos
ou entidades de fomento.

Art. 62 O orcamento do Programa sera destinado a realizacao do seu projeto base e ao alcance
de seus objetivos.

Paragrafo Unico. A PROEXC, conjuntamente a DIEPAFRO, lancara editais para sele¢cdo de
projetos que tenham como objetivo contribuir na luta de combate ao racismo, com a elevacdo da
participacdo e aprovacao de estudantes na realizacdo do ENEM, bem como nos processos seletivos da UFU,
desde que haja disponibilidade orcamentdria para o fomento das a¢des.

CAPITULO IV
DOS PROJETOS APOIADOS PELO PROGRAMA

Art. 72 Os editais para selecdo dos projetos a serem apoiados pelo Programa
considerardo duas linhas:
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| - projetos de integrantes associados a DIEPAFRO; e
Il - comunidade interna da Universidade.

Paragrafo unico. Os projetos a serem selecionados devem valorizar a participacdo de
estudantes da Instituicdo e da comunidade externa na construcao e na execuc¢ao das atividades.

Art. 82 Para a submissdo de proposta no Programa, os projetos deverao seguir os critérios dos
editais e:

| - ser submetidos por servidores(as) da UFU, com vinculo ativo no periodo de proposicdo e
realizacdo do projeto, sem retribuicdo pecuniaria;

Il - apresentar bolsistas discentes da UFU vinculados ao projeto;

Il - revelar os possiveis impactos na formacdo do(a) estudante da UFU, a partir das a¢bes
previstas; e

IV - contribuir com o processo de transformacao social.

Art. 92 As propostas serdo analisadas por uma Comissdo de Pareceristas nomeada pela
PROEXC, a partir da indicacdo da DIEPAFRO, com representacdo dos segmentos de servidores e servidoras da
UFU.

Art. 10. Os participantes do Programa serao certificados pela PROEXC por meio do SIEX.

Art. 11. A coordenacdo dos projetos de extensdo selecionados serd acompanhada pela
coordenagao-geral do Programa.

Art. 12. Os projetos aprovados em editais para o Programa deverao atender as solicitacGes de
informagdes da PROEXC ou da DIEPAFRO, sobre o andamento das atividades e resultados alcangados.

CAPITULO V
DA ATRIBUICAO DOS COORDENADORES DOS PROJETOS
SELECIONADOS PELO PROGRAMA

Art. 13. A coordenacio de projeto aprovado pelo Programa cabera:

| - participar da reunido informativa;

Il - comunicar todas as alteragdes ocorridas no projeto original;

Il - realizar selecdo de bolsistas, seguindo as orienta¢cdes da PROEXC e da DIEPAFRO;

IV - encaminhar as solicitacdes e documentos no prazo determinado, conforme cronograma
previamente aprovado;

V - acompanhar a equipe de execucao;
VI - controlar a frequéncia de bolsistas;
VIl - avaliar os(as) bolsistas;
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VIII - participar de reunides, quando convocada;
IX - apresentar relatdrio parcial, quando solicitado;

X - divulgar o logo da UFU, da DIEPAFRO e da PROEXC na publicidade impressa, virtual,
radiofénica ou televisiva, conforme Manual de Aplicagdo da Marca UFU;

Xl - apresentar relatério final em até 60 (sessenta) dias, apds a finalizacdo do projeto;
XIl - solicitar emissao de certificados para os participantes da a¢ado; e

XIIl - no caso de o projeto ter gerado um produto, como livro, revista, documentario, entre
outros, disponibilizar uma cépia para acervo da DIEPAFRO.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Esta regulamentacdo poderd ser modificada mediante propostas apresentadas
pela PROEXC, DIEPAFRO e pelo Conselho de Extensao, Cultura e Assuntos Estudantis (CONSEX).

Art. 15. Caberd a PROEXC, juntamente com a DIEPAFRO, resolver os casos omissos desta
Resolucao.

Art. 16. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico
Eletrénico.

Uberlandia, 21 de outubro de 2020.

VALDER STEFFEN JUNIOR

Presidente

Documento assinado eletronicamente por Valder Steffen Junior, Presidente, em 26/10/2020, as 15:32,
7 | | conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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a2l -:.:-.-._.;:F = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
,_'l"-?!}t https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

F ' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2345304 e o
: cddigo CRC 5AF44DB3.

Referéncia: Processo n? 23117.018929/2020-35 SEl n2 2345304
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