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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

RESOLUGAO N 11/2013, DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Aprova o Regimento Interno do Instituto de Filosofia e da
outras providéncias.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das
competéncias que Ihe sao conferidas pelo art. 12 do Estatuto, em reunido realizada aos 19 dias do més de
julho do ano de 2013, tendo em vista a aprovacédo do Parecer n®137/2011 de um de seus membros,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Instituto de Filosofia, cujo inteiro teor se publica a seguir:
"REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente Regimento Interno regulamenta a organizagéo e o funcionamento do Instituto de
Filosofia (IFILO) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), criado pela Resolucdo n® 31/2010, do
Conselho Universitario, em 17 de dezembro de 2010.

Paragrafo tnico. A organizagdo e o funcionamento do IFILO reger-se-ao pela legislagdo federal,
pelo Estatuto, pelo Regimento Geral, pelas normas gerais, pelas Resolugbes dos Conselhos Superiores
da UFU e por este Regimento Interno.

TiTULO Il
DO INSTITUTO

] CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS DO INSTITUTO DE FILOSOFIA

Art. 2° Na organizagao e no desenvolvimento de suas atividades o IFILO defendera e respeitara os
principios de:

| - gratuidade do ensino;

I - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

[l - indissociabilidade entre o0 ensino, a pesquisa e a extensao;

IV - universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;

V - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

VI - garantia de padrao de qualidade e eficiéncia;

VIl - orientacdo humanistica e a preparacao para o exercicio pleno da cidadania;

VIl - democratizacdo da educagao no que concerne a gestédo e a socializagdo de seus beneficios;

IX - democracia e desenvolvimento cultural, artistico, cientifico, tecnoldgico e socioeconémico do
Pais;

X - igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na UFU;

Xl - vinculagéo entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais; e

XII - defesa dos direitos humanos, da paz e da preservagdo do meio ambiente.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 32 O IFILO, atuando conforme os principios estabelecidos no art. 2%, tem por objetivos:
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| - produzir, sistematizar e transmitir conhecimentos na area de Filosofia;

Il - promover a aplicacdo pratica do conhecimento na area de Filosofia, visando melhorar a
qualidade de vida em seus multiplos aspectos, na nagédo e no mundo;

[l - promover a formagao do homem para o exercicio profissional em Filosofia, bem como ampliar e
aprofundar essa formagao;

IV - desenvolver e estimular a reflexao critica e a criatividade;
V - ampliar a oportunidade de acesso a educagao superior;
VI - desenvolver o intercambio cultural, artistico, cientifico e tecnolégico;

VIl - buscar e estimular a solidariedade na construgdo de uma sociedade democratica e justa, no
mundo da vida e do trabalho; e

VIII - preservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia.

Art. 4% O IFILO buscara a consecugéo de seus objetivos:

| - desenvolvendo e difundindo, por meio do ensino, da pesquisa e da extensao, todas as formas de
conhecimento teérico e pratico da Filosofia em suas multiplas areas;

Il - ministrando a educacgéo superior, visando a formagédo de pessoas capacitadas ao exercicio da
investigacao, bem como a formacao de profissionais para o magistério e os demais campos de trabalho
nas areas culturais, artisticas, cientificas, tecnolégicas, politicas e sociais relacionadas com a Filosofia;

[ll - mantendo ampla e organica integracdo com a sociedade, valendo-se dos recursos desta para a
integracao dos diferentes grupos sociais com a UFU;

IV - estudando questdes socioeconémicas, educacionais, politicas e culturais da sociedade
relacionadas com a Filosofia, com o propésito de contribuir para o desenvolvimento regional e nacional,
bem como para melhorar a qualidade de vida;

V - constituindo-se em agente de integracdo da cultura nacional e da formagdo de cidadaos,
desenvolvendo na comunidade universitaria uma consciéncia ética, social e profissional;

VI - estabelecendo formas de cooperagcdo com os poderes publicos, universidades e outras
instituicdes cientificas, culturais e educacionais brasileiras e estrangeiras;

VIl - desenvolvendo mecanismos que garantam a igualdade no acesso a educacao superior;

VIl - defendendo e promovendo as humanidades e as artes na sociedade brasileira, em especial
nos sistemas oficiais de ensino;

IX - lutando pelo reconhecimento dos valores intrinsecos a Filosofia e as humanidades na
construcdo do conhecimento e da cultura, tendo em vista que as suas especificidades exigem tratamento
diferenciado na alocacgao de recursos no ambito da Universidade;

X - zelando pela qualidade e pela liberdade de ensino, pesquisa e extensao;

Xl - propondo metas, através do Plano de Desenvolvimento e Expansdo, pautadas pelo
planejamento das agdes internas deste Instituto, com o intuito de alcangar a exceléncia desta Instituicao,
no que tange a pesquisa, ensino e extensao;

Xl - construindo uma pratica interdisciplinar de ensino, pesquisa e extensdo entre as areas de
conhecimento da Universidade como um todo;

XIlI - promovendo a qualificagdo de seu corpo docente, com o intuito de aprimorar o saber filoséfico,
influindo diretamente nas pesquisas, nas atividades de ensino e na pratica académica;

XIV - investindo na constru¢do, ampliacdo e consolidagao de programas de pés-graduagao stricto
sensu nas areas especificas deste Instituto;

XV - prestando servigos especializados e desempenhando outras atividades na area de Filosofia;
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XVI - participando da criagdo, da ampliacdo de oportunidades de trabalho e atuagédo profissional
para os alunos egressos de seus Cursos;

XVII - defendendo junto as secretarias de educacdo e érgaos de classe a especificidade das
atribuicdes profissionais dos alunos e egressos; e

XVIII - mantendo contatos de cooperagdo e apoio com ex-alunos, professores e técnicos
aposentados.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 52 O IFILO é uma das células basicas da UFU, possuindo organizacdo, estrutura e meios
necessarios para exercer, nas suas areas de competéncia e de acordo com suas especificidades, todas as
atividades e fungdes essenciais ao desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao.

Art. 62 O IFILO tera por competéncia:

| - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area de
Filosofia;

Il - planejar a aplicagédo dos recursos orgamentarios que lhe forem alocados e administrar os bens
patrimoniais sob sua responsabilidade;

[l - coordenar e implementar a politica de recursos humanos do IFILO; e

IV - elaborar e aprovar sua proposta de Regimento Interno em consonéncia com o Estatuto e o
Regimento Geral.

Art. 7° No exercicio de suas competéncias, o IFILO exercera as seguintes fungdes no ambito da
area de Filosofia:

| - ministrar cursos de graduacao e de pés-graduagao;

Il - promover e desenvolver atividades de pesquisa cientifica e de produgdo de conhecimento;

[l - promover e desenvolver eventos académicos e atividades de extensao;

IV - ministrar, para toda a UFU, as disciplinas relacionadas com a Filosofia;

V - propiciar colaboragdo técnica, cientifica e didatica as demais Unidades Académicas da UFU,
bem como assisténcia de mesma natureza a entidades publicas e privadas;

VI - prestar servigos de extensdo as comunidades interna e externa a UFU;
VIl - colaborar com o ensino da educagéao bésica e da educagéao profissional mantido pela UFU;

VIl - desempenhar fungdes relacionadas com a area de Filosofia, observadas as disposicoes legais
pertinentes; e

IX — propor publicacdes de interesse académico.

Art. 8% O IFILO sera constituido dos seguintes 6rg&os:
| - Assembleia do IFILO;

Il - Conselho do IFILO;

[l - Diretoria do IFILO;

IV - Coordenacédo do Curso de Graduagao em Filosofia;

V - Coordenacéao do Programa de Pds-graduagcao em Filosofia;
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VI - Coordenacao de Extensao em Filosofia;

VIl - Orgaos Complementares;

VIl - Departamentos; e

IX - outras estruturas.

Paragrafo tnico. O IFILO, em conjunto com a Faculdade de Educacado, é responsavel pela
publicacao da Revista Educagao e Filosofia.

Art. 9° Na elaboragdo do Regimento Interno do IFILO participam os docentes e técnicos
administrativos nele lotados, e 0s discentes matriculados nos cursos por ele oferecidos, observadas as
disposi¢cbes legais pertinentes.

CAPITULO Il
Secéo |
DA ASSEMBLEIA DO IFILO

Art. 10. A Assembleia do IFILO é o seu érgéo consultivo e se constitui em espago privilegiado de
interlocugédo entre os varios segmentos que o compdem, bem como com as entidades ou 6érgdos da
sociedade que tenham vinculo com as areas de Filosofia.

Art. 11. A Assembleia do IFILO reunir-se-a com as seguintes finalidades:

| - ouvir os diferentes segmentos da comunidade sobre o funcionamento de suas atividades;

Il - sugerir cursos, projetos, convénios e agbes a serem desenvolvidos em parceria com outras
Unidades Académicas, assim como com entidades ou érgaos da sociedade;

|1l - sugerir a criagdo de Nucleos e Orgaos Complementares;
IV - conhecer o Relatério Anual de Atividades do IFILO; e
V - outras finalidades.

Paragrafo tnico. A Assembleia do IFILO reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor ou por solicitacdo de, pelo menos, metade de
seus membros.

Art. 12. A Assembleia do IFILO tera a seguinte composigao:

| - Diretor do IFILO, como Presidente;

Il - todos os docentes do IFILO;

[l - todos os técnicos administrativos do IFILO;

IV - representacao discente regularmente matriculada nos cursos de graduacao e de pés-graduacao
do IFILO em numero igual a dos técnicos administrativos;

V - um representante dos ex-alunos;
VI - um representante dos ex-professores; e

VIl - um representante das entidades ou érgaos da sociedade que tenham vinculo com a(s) area(s)
de conhecimento da Filosofia.

§ 1° Na auséncia eventual do Diretor do IFILO, a presidéncia da Assembleia sera exercida pelo
membro docente da Assembleia que, entre os de maior titulagdo académica, tenha maior tempo de
exercicio no magistério na UFU.

§ 2% O representante da comunidade externa terda mandato de dois anos e os representantes
discentes mandato de um ano, permitida uma recondugdo em ambos 0s casos.

§ 3° Os representantes discentes, dos ex-alunos e de entidades ou 6rgdos da sociedade serdo
eleitos por seus pares.
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Art. 13. O Conselho do IFILO estabelecera as demais normas de organizagdo e funcionamento
desta Assembleia, podendo inclusive alterar a composi¢ao do quadro de representantes.

Secéo I
Do Conselho do IFILO

Art. 14. O Conselho do IFILO é o seu 6rgdo maximo deliberativo e de recurso em matéria
académica e administrativa e tera por competéncia, na seguinte ordem de prioridade:

| - elaborar o Regimento Interno do IFILO ou suas modificagbes e submeté-las ao Conselho
Universitario (CONSUN);

Il - estabelecer as diretrizes académicas e administrativas do IFILO e supervisionar sua execugao
em consonancia com o disposto no Estatuto, no Regimento Geral e neste Regimento Interno;

[ll - aprovar o plano de gestao da Diretoria, que deverd ser apresentado pelo Diretor nos primeiros
trinta dias de seu mandato;

IV - discutir e aprovar o orgamento do IFILO, proposto pela Diretoria em consonancia com as
diretrizes orcamentérias da UFU;

V - aprovar a criagdo ou extingdo de Laboratérios, Nicleos e Orgaos Complementares no ambito do
IFILO;

VI - propor ao CONSUN a criagdo ou extingdo de cursos de graduacdo e programas de pos-
graduacao, bem como alteragdes do niumero de vagas;

VIl - aprovar os cursos de pés-graduagdo lato sensu e as atividades de extensdo a serem
desenvolvidos no IFILO, atendendo a politica e as diretrizes dos Conselhos da Administragdo Superior;

VIII - propor aos Conselhos da Administragcdo Superior a organizacdo curricular e as atividades
correlatas dos cursos correspondentes;

IX - aprovar os pedidos de remocao ou redistribuicdo de docentes e de técnico- administrativos do
ou para o IFILO, de acordo com as normas vigentes;

X - deliberar sobre afastamento de docentes e de técnicos administrativos para fins de
aperfeicoamento;

Xl - aprovar, como ultima instancia, a transferéncia de alunos para o(s) curso(s) do IFILO de acordo
com as normas vigentes;

XIl - fazer cumprir o Regimento Interno;

X1l - aprovar as propostas de convénios, contratos e demais acordos que o IFILO vier a firmar com
outras instituicdes de direito publico ou privado;

XIV - deliberar sobre construgao, reformas e distribuicdo do espaco fisico do IFILO, apés dar voz e
ouvir todos os interessados;

XV - compatibilizar as atividades dos 6rgéos do IFILO, quando for o caso;

XVI - pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse ou responsabilidade do IFILO que, nao
sendo de sua competéncia decidir, devam ser submetidos a apreciacdo de 6rgdos da Administracao
Superior da UFU; e

XVII - criar comissdes, assessorias ou outros mecanismos necessarios ao cumprimento de suas
atribuicoes.

Art. 15. O Conselho do IFILO tera a seguinte composicao:

| - Diretor do IFILO, como seu Presidente;

Il - Coordenadores dos Cursos de Graduagao, do Programa de Pés-graduacédo e da Extensao do
IFILO;

IV - representantes discentes do IFILO;
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V - representantes docentes do IFILO; e
VI - representantes técnicos administrativos em Educagéao do IFILO.

§ 1° A composicdo do Conselho do IFILO, discriminada acima, compreendera a participagéo de
15% de discentes, de 70% de docentes e de 15% de técnicos administrativos em Educacao.

§ 2° Na auséncia eventual do Diretor da Unidade a presidéncia sera exercida pelo membro docente
que, entre os de maior titulagdo académica, tenha maior tempo de exercicio no magistério na UFU.

Art. 16. Observado o disposto no Plano Institucional de Desenvolvimento e Expanséo (PIDE), o
Conselho do IFILO estabelecera o Plano de Desenvolvimento e Expansdo da Unidade (PDE), onde
constarao as diretrizes, as metas, os programas e planos de acao para todas as suas areas de atuagao.

Paragrafo Unico. O PDE sera elaborado para um horizonte néo inferior a seis anos e devera ser
revisto anualmente, em prazo nédo superior a noventa dias apos a revisdo do PIDE.

Secao lll
Da Diretoria

Art. 17. A Diretoria, érgdo executivo central que administra, coordena e superintende todas as
atividades do IFILO, seré exercida pelo Diretor.

§ 1° O Diretor seréa escolhido e nomeado na forma da lei.

§ 2° A funcéo de Diretor sera exercida por docente submetido ao regime de trabalho de dedicacéo
exclusiva.

Art. 18. O Diretor é a autoridade executiva superior do IFILO.

Art. 19. Sao atribuicées do Diretor:
| - administrar o IFILO;
Il - representar o IFILO;

[ll - submeter ao Conselho do IFILO, nos primeiros trinta dias do seu mandato, o Plano de Gestao
elaborado em conformidade com o PIDE;

IV - consolidar e encaminhar ao Conselho do IFILO o Relatério Anual de Atividades;

V - consolidar e encaminhar, anualmente, ao Conselho do IFILO a Proposta Orgcamentaria, que
devera ser elaborada em conformidade com o PIDE e com seu Plano de Gestao;

VI - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral, este Regimento Interno e as decisdes do
Conselho do IFILO e da Administragdo Superior que Ihe competem;

VIl - superintender as atividades do IFILO;

VIl - ser responsavel pela administracdo dos recursos humanos, encaminhando o0s processos de
contratacdo, demissdo, redistribuicdo e ampliacdo de quadro funcional a partir das decisbes e das
deliberacdes do Conselho do IFILO;

IX - constituir, com objetivos especificos e deliberacdo do Conselho do IFILO, comissdes internas,
permanentes ou transitérias, ndo previstas no Regimento;

X - compor Comissdes Examinadoras de concursos destinados ao provimento de cargos ou
empregos de acordo com as decisdes do Conselho do IFILO; e

Xl - exercer as demais atribuicdes inerentes as fungdes executivas de Diretor.
Art. 20. Nos afastamentos, impedimentos, vacancia e nos casos de impedimento definitivo do cargo
de Diretor, superior a seis meses, sera convocada uma nova eleicdo pelo Conselho do IFILO. A direcao

serd exercida pelo substituto legal do Diretor, assim permanecendo até a nomeacao e posse de novo
Diretor.
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Art. 21. Diretamente subordinada ao Diretor havera uma Secretaria da Diretoria com atribuicdo de
organizar os trabalhos da Assembleia e do Conselho do IFILO, de executar os servigos técnico-
administrativos de apoio e de relagdes publicas do Diretor, responsabilizando-se pelas comunicacoes
entre o IFILO e os demais érgédos da UFU.

Art. 22. Compete a Secretaria da Diretoria:

| - com relagdo a Assembleia e ao Conselho do IFILO:

a) secretariar e elaborar as atas das reunides;

b) digitar os anteprojetos de resolugbes, indicagdes, proposicdes e pareceres a serem
apresentados;

¢) promover a publicagdo dos atos e decisbes;
d) organizar e manter atualizado o arquivo da Secretaria do Instituto;

e) expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo Diretor, bem como convocar os integrantes
destes colegiados para as reunides;

f) manter o controle da frequéncia dos membros desse colegiado;

g) preparar todos os demais expedientes de apoio administrativo; e

h) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Conselho do IFILO;
Il - com relacdo a Diretoria:

a) preparar a agenda do Diretor e controlar o seu cumprimento;

b

c

) expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacao e divulgacao de atos oficiais;
) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) registrar e controlar a tramitagdo de processos, a utilizacdo de fundos e a execucdo de
convénios;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
convénios e atos oficiais;

f) coletar e organizar as informacdes e dados necessérios a elaboracao da Proposta Or¢camentéria e
do Relatério Anual de Atividades do IFILO;

g) organizar e preparar 0s concursos publicos;

h) executar os trabalhos de digitacao;

i) auxiliar o Diretor no encaminhamento e solugao de problemas administrativos; e

j) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Diretor.

Art. 23. A Secretaria da Diretoria sera exercida pelo seu Secretario, nomeado pelo Reitor, por
indicagdo do Diretor.

Paragrafo tnico. Compete ao Secretario coordenar as atividades de sua Secretaria.

Secéao IV
Das Coordenacées de curso de graduacao

Art. 24. A orientagdo, a supervisdo e a coordenacgdo didaticas de cada curso de graduagédo, com
suas habilitacdes, serdo atribuicdes de um colegiado, que tera as seguintes competéncias, no ambito de
Seu Curso:

| - cumprir e fazer cumprir as normas da graduacgao;

Il - estabelecer as diretrizes didaticas, observadas as normas da graduagao;
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[l - elaborar proposta de organizagdo e funcionamento do curriculo do curso, bem como de suas
atividades correlatas;

IV - manifestar-se sobre as formas de admissao e selecdo, bem como sobre o numero de vagas
iniciais e ociosas;

V - propor convénios, normas, procedimentos e agoes;

VI - estabelecer normas internas de funcionamento do curso;

VIl - aprovar, acompanhar e avaliar os Planos de Ensino das disciplinas;
VIl - promover sistematicamente e periodicamente avaliagdes do curso;

IX - orientar e acompanhar a vida académica, bem como proceder adaptagdes curriculares dos
alunos do curso;

X - deliberar sobre requerimentos de alunos no ambito de suas competéncias;

Xl - deliberar sobre transferéncias ex officio;

XII - aprovar o horario de aulas;

XIII - supervisionar os programas de monitoria, bolsas de estudo, PET e congéneres; e

XIV - outras competéncias.

Art. 25. Compdem os Colegiados de Curso:
| - o Coordenador do Curso, como seu Presidente;

Il - quatro representantes do corpo docente do Curso, eleitos pelos seus pares, na forma do
disposto neste Regimento Interno; e

[ll - um representante discente do Curso, eleito pelos seus pares, na forma do disposto neste
Regimento Interno.

Art. 26. A orientacao, a supervisdo e a coordenacao executivas de cada curso de graduagéo, com
suas habilitagdes, seréo atribuigdes de um coordenador, que tera as seguintes competéncias no ambito de
Seu curso:

| - cumprir e fazer cumprir as decisdes do colegiado;
Il - representar o curso;

[l - articular-se com a Prd-Reitoria competente para acompanhamento, execuc¢do e avaliacao das
atividades do curso;

IV - propor ao Conselho do IFILO alteragbes do curriculo, observadas as diretrizes didaticas do
Curso;

V - promover, opinar e participar de eventos extracurriculares relacionados a formagéo académica
dos alunos;

VI - supervisionar a remessa regular ao 6rgdo competente de todas as informagbes sobre
frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

VIl - encaminhar ao 6rgado competente a relacao dos alunos aptos a colar grau;
VIII - deliberar sobre requerimentos de alunos quando envolverem assuntos de rotina administrativa;

IX - acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de tempo minimo e
maximo de integralizagao curricular;

X - comunicar, ao Diretor da Unidade competente, irregularidades cometidas pelos professores do
Curso;

XI - convocar e presidir reunides dos professores e representantes discentes;

8de 14

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jodo Naves de Avila, n2 2121, Bairro Santa M6nica — 38408-144 — Uberlandia — MG



SERVICO PUBLICO FEDERAL r
MINISTERIO DA EDUCAGAO }
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

XIl - propor ao colegiado, em consonancia com as Unidades Académicas envolvidas, o horario de
aulas;

Xl - administrar e fazer as respectivas presta¢des de conta dos fundos que lhe sejam delegados; e
XIV - outras competéncias.
Art. 27. Os Coordenadores de curso serado escolhidos pelos docentes, técnicos administrativos e

pelos discentes de graduacdo dos cursos correspondentes, na forma do disposto neste Regimento
Interno, e serdo nomeados pelo Reitor para um mandato de dois anos, permitindo-se uma recondugao.

Art. 28. Nos afastamentos, impedimentos, vacancia e nos casos de impedimento definitivo do cargo
de Coordenador de Curso, superior a seis meses, sera convocada uma nova eleicao pelo Colegiado de
Curso de Graduacgéo. A Coordenagéo sera exercida pelo substituto legal do Coordenador de Curso, assim
permanecendo até a nomeagao e posse de novo Coordenador.

Art. 29. Diretamente subordinada ao Coordenador de Curso haver4d uma Secretaria da
Coordenacao de Curso de Graduagdo, com atribuicdo de, dentre outras, organizar os trabalhos do
Colegiado, executar os servigos técnico-administrativos de apoio e de relagdes publicas do Coordenador,
bem como pelas comunicagdes entre eles e os demais érgaos da UFU.

Art. 30. Compete a Secretaria da Coordenacéao de Curso de Graduagao:

| - com relagédo ao Colegiado:

a) secretariar e elaborar as atas das reunides;

b) realizar os servigos de editoracdo dos anteprojetos de resolugdes, indicacdes, proposicdes e
pareceres a serem apresentados;

¢) promover a publicagdo dos atos e decisoes;
d) organizar e manter atualizado o arquivo;

e) expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo Coordenador, bem como convocar seus
integrantes para as reunioes;

f) manter o controle da frequéncia dos membros;

g) preparar todos os demais expedientes necessarios ao apoio administrativo; e
h) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Colegiado do Curso;
Il - com relagéo ao Coordenador:

a) preparar sua agenda e controlar 0 seu cumprimento;

b

c

) expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacao e divulgacao de atos oficiais;
) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) registrar e controlar a tramitacdo de processos, a utilizagdo de fundos e a execugdo de
convénios;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
convénios e atos oficiais;

f) registrar e controlar a tramitagdo de requerimentos de alunos;

g) coletar e organizar as informagdes e dados necesséarios a elaboracdo do Relatério Anual de
Atividades do Curso;

h) coletar, organizar e encaminhar ao érgdo competente, apds aprovacao do Coordenador, todas as
informacdes sobre frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

i) levantar a relagédo dos alunos aptos a colar grau;

j) colaborar na elaboracao do horario de aulas;
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k) colaborar no processo de matricula;
I) realizar os servicos de editoracdo de documentos;
m) auxiliar o Coordenador no encaminhamento e solu¢do de assuntos relativos ao corpo discente; e
n) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador.
Art. 31. A Secretaria da Coordenagdo de Curso de Graduacdo serd exercida por um Secretario,
nomeado pelo Reitor, por indicagdo do Coordenador.
Paragrafo tnico. Compete ao Secretario coordenar as atividades da Secretaria.
Secao V

Das Coordenacoes de Programas
de Pos-graduacao

Art. 32. A orientagéo, a supervisao e a coordenagao didaticas de cada programa de pds-graduacéo
serdo atribuicdes de um colegiado, que tera as seguintes competéncias, no &mbito de seu Programa:

| - cumprir e fazer cumprir as normas da pés-graduagao;

Il - estabelecer as diretrizes didaticas;

[l - elaborar proposta de organizagcéo e funcionamento do Programa, bem como de suas atividades
correlatas, conforme explicitado no Regulamento Interno do Programa de Pés-graduacao;

IV - propor convénios, normas, procedimentos e agoes;

V - convalidar créditos obtidos em outros Programas e atividades de p6s-graduacao;
VI - aprovar o corpo de orientadores;

VIl - aprovar a composi¢cédo de bancas examinadoras;

VIl - estabelecer critérios para distribuicdo de bolsas de estudo aos alunos;

IX - aprovar, acompanhar e avaliar os planos de ensino das disciplinas;

X - promover sistematicamente e periodicamente avaliagbes do Programa;

Xl - orientar e acompanhar a vida académica, bem como proceder adaptagbes curriculares dos
alunos do Programa;

XII - deliberar sobre requerimentos de alunos no &mbito de suas competéncias;
X1l - aprovar o horario de aulas;
XIV - aprovar os relatérios a serem enviados as agéncias de fomento; e

XV - outras competéncias.

Art. 33. Compdem os Colegiados de Programa de P6s-graduacéo:
| - o Coordenador do Programa, como seu Presidente;

Il - quatro representantes do corpo docente do Programa, eleitos pelos seus pares, na forma do
disposto neste Regimento Interno; e

[ll - um representante discente do Programa, eleito pelos seus pares, conforme disposto no seu
Regulamento Interno.

Paragrafo tnico. Na auséncia eventual do Coordenador do Programa de Pés-graduacédo, o
Colegiado sera presidido pelo seu substituto legal.

Art. 34. A orientagdo, a supervisdo e a coordenagao executivas das atividades de cada Programa
de Pds-graduacao serdo atribuicbes de um Coordenador, que tera as seguintes competéncias no ambito
de seu Programa:
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| - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado;
Il - representar o Programa;

[l - articular-se com a Prd-Reitoria competente para acompanhamento, execug¢do e avaliacao das
atividades do Programa;

IV - encaminhar ao Colegiado propostas de bancas examinadoras;

V - encaminhar ao Colegiado candidaturas de docentes externos a UFU para compor o corpo de
orientadores;

VI - distribuir bolsas de estudo aos alunos, de acordo com os critérios estabelecidos pelo colegiado;

VIl - supervisionar a remessa regular ao érgdo competente, de todas as informagdes sobre
frequéncia, conceitos ou aproveitamento de estudos dos alunos;

VIl - encaminhar ao érgdo competente a relagdo dos alunos aptos a obter titulagao;
IX - deliberar sobre requerimentos de alunos quando envolverem assuntos de rotina administrativa;

X - acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de tempo minimo e
maximo de obtenc¢ao de titulo;

Xl - comunicar, ao Diretor da Unidade competente, irregularidades cometidas pelos professores do
Programa;

Xl - administrar os recursos de convénios;
XIII - administrar e fazer as respectivas prestacées de conta dos fundos que Ihe sejam delegados;
X1V - propor, em consonancia com as Unidades Académicas envolvidas, o horario de aulas;

XV - representar o Programa junto a ANPOF, CAPES, CNPq, FAPEMIG e outras instituiges
congéneres;

XVI - consultar docentes e Colegiados para votar nessas agéncias e instancias;
XVII - lutar por melhores condi¢des de trabalho publico em todos os seus aspectos; e

XVIII - outras competéncias.

Art. 35. Os Coordenadores de Programa de Pés-graduacdo deverdo ser portadores do titulo de
doutor e serdo escolhidos por todos os docentes, técnicos administrativos e pelos discentes de pos-
graduagéo stricto sensu dos cursos correspondentes, na forma do disposto neste Regimento Interno, e
serdo nomeados pelo Reitor para um mandato de dois anos, permitindo-se uma recondug¢do, conforme
estabelecido no Regimento Interno da Unidade.

Art. 36. Nos afastamentos, impedimentos, vacancia e nos casos de impedimento definitivo do cargo
de Coordenador do Programa de Pés-graduagéo, superior a seis meses, sera convocada uma nova
eleicao pelo Colegiado da Poés-graduacdo. A Coordenagdo de Pos-graduacdo sera exercida pelo
substituto legal do Coordenador do Programa de Pés-graduagao, assim permanecendo até a nomeacao e
posse de novo Coordenador.

Art. 37. Diretamente subordinada ao Coordenador de Programa haverd uma Secretaria de
Coordenacao de Programa de Pés-graduacao, com atribuicdo de, dentre outras, organizar os trabalhos do
Colegiado do Programa, executar os servicos técnico-administrativos de apoio e de relagdes publicas do
Coordenador, bem como pelas comunicagdes entre eles e os demais 6rgaos da UFU.

Art. 38. Compete a Secretaria de Coordenacao de Programa de Pés-graduacao:

| - com relagédo ao Colegiado:

a) secretariar e elaborar as atas das reunides;

11de 14

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jodo Naves de Avila, n2 2121, Bairro Santa M6nica — 38408-144 — Uberlandia — MG



SERVICO PUBLICO FEDERAL r
MINISTERIO DA EDUCAGAO }
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

b) realizar os servigos de editoracdo dos anteprojetos de resolugdes, indicacdes, proposicdes e
pareceres a serem apresentados;

¢) promover a publicagdo dos atos e decisoes;
d) organizar e manter atualizado o arquivo;

e) expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo Coordenador, bem como convocar seus
integrantes para as reunioes;

f) manter o controle da frequéncia dos membros;

g) preparar todos os demais expedientes necessarios ao apoio administrativo; e

h) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Colegiado do Programa;
Il - com relagéo ao Coordenador:

a) preparar sua agenda e controlar 0 seu cumprimento;

b

c

) expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacao e divulgacao de atos oficiais;
) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) registrar e controlar a tramitacdo de processos, a utilizagdo de fundos e a execugdo de
convénios;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
convénios e atos oficiais;

f) registrar e controlar a tramita¢do de requerimentos de alunos;

g) coletar e organizar as informagdes e dados necessarios a elaboracdo do Relatério Anual de
Atividades do Programa;

h) coletar e organizar as informagdes e dados necessarios a elaboragdo dos relatérios a serem
enviados as agéncias de fomento;

i) coletar, organizar e encaminhar ao érgdao competente, apds aprovacao do Coordenador, todas as
informacdes sobre frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

j) levantar a relagé@o dos alunos aptos a obter titulagéo;

k) organizar e preparar as sessdes destinadas as defesas de teses e dissertacoes;

I) colaborar na elaboragéo do horario de aulas;

m) colaborar no processo de matricula;

n) realizar os servicos de editoracao de documentos;

o) auxiliar o Coordenador no encaminhamento e solugdo de assuntos relativos ao corpo discente; e

p) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador.

Art. 39. A Secretaria de Coordenacdo de Programa de Pdés-graduagdo sera exercida por um
Secretario, nomeado pelo Reitor, por indicagdo do Coordenador.

Paragrafo tnico. Compete ao Secretario coordenar as atividades da Secretaria.

Secao VI
Das Coordenacé6es de Nucleos

Art. 40. Os Nucleos serdao criados pela aprovacdo do Conselho do IFILO, por sugestdo da
Assembleia ou por proposta apresentada pela area interessada.

Art. 41. Os Nucleos e Laboratérios poderao ser extintos, reestruturados, desdobrados ou fundidos,
pela aprovagao do Conselho do IFILO, mediante proposta apresentada pelo(s) interessado(s).
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Secéao VIl
Dos Nucleos de Pesquisa, Ensino e Extensao

Art. 42. Os Nucleos de Pesquisa, Ensino e Extensdo configuram-se por estruturas cientificas que

tém como atribuicao orientar, supervisionar e coordenar os projetos de pesquisa ou de extensdo de uma
determinada area de especializagdo do IFILO.

Art. 43. Os Nucleos de Pesquisa, Ensino e Extensdo sado coordenados pelos professores

responsaveis da area, ficando lotados no IFILO para efeito de manutengao, controle de pessoal e
gerenciamento do espaco fisico.

Art. 44. Nucleos de Pesquisa, Ensino e Extensao Integrados, ou seja, que desenvolverem trabalhos
interdisciplinares, ficam lotados na Unidade Académica que for responsavel pelo espaco fisico.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS
Art. 45. Séao colegiados deliberativos do IFILO:
| - Conselho do IFILO;
Il - Colegiados de Cursos de Graduagao;
[l - Colegiados de Programas de Po6s-graduacéo; e

IV - Colegiado de Extensao.

§ 1° Observada a ordem de prioridade estabelecida para estes colegiados, sera de trés reunides
ordinarias consecutivas o prazo maximo de deliberagédo das matérias a eles submetidas.

§ 2° No caso de ndo cumprimento do prazo estabelecido no paragrafo anterior, fica suspensa a

discussao e votagdo de toda e qualquer outra matéria até que o assunto em pauta seja objeto de
deliberagéo.

Art. 46. Nao poderdo ser superiores a quarenta e cinco dias os prazos para a apresentagdo de
dados, informacdes, documentos, pareceres, relatérios e de todo e qualquer ato indispensavel ao
exercicio da competéncia privativa ou delegada destes colegiados.

Art. 47. Observado o disposto na legislagao vigente, no Estatuto, no Regimento Geral, nas Normas
Gerais, nas Resolugdes dos Conselhos Superiores e neste Regimento Interno, o Conselho do IFILO
estabelecera as demais normas de organizagao e funcionamento de seus Colegiados deliberativos.

CAPITULO I
DAS ELEIGOES

Art. 48. Fazem-se elei¢cdes no IFILO para escolha de:

| - Diretor do IFILO;

Il - Coordenador de Curso de Graduagao;

[l - Coordenador de Programa de Pés-graduacgéo;

IV - Coordenador de Extenséo;

V - representantes dos técnicos administrativos e dos discentes, para compor o Conselho do IFILO;

VI - representantes de docentes e discentes para compor o Colegiado do Curso de Graduagao, o
Colegiado dos Programas de Pds-graduacao e o Colegiado de Extensao; e
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VIl - qualquer outro caso previsto na legislagdo da UFU em que haja solicitacdo de representante do
IFILO para compor colegiado.

Art. 49. Observado o disposto na legislagao vigente, no Estatuto, no Regimento Geral, nas Normas
Gerais, nas Resolugdes dos Conselhos Superiores e neste Regimento Interno, o Conselho do IFILO
estabelecera as demais normas das elei¢oes.

_ TitTuLov
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 50. Inicialmente o IFILO sera constituido dos seguintes érgaos:

| - Assembleia do IFILO;

Il - Conselho do IFILO;

[l - Diretoria do IFILO;

IV - Coordenacao do Curso de Graduacao em Filosofia;

V - Coordenagédo do Programa de Pds-graduagao em Filosofia;

VI - Coordenacgao de Extensao em Filosofia;

VIl - Coordenacao do CEPFI (Centro de Estudos e Pesquisas Filoséficas e Interdisciplinares);

VIl - Coordenacao do CIDEMDUFU (Centro Internacional de Estudos Medievais da UFU);

IX - LAEFI (Laboratério de Ensino de Filosofia);

X - LAPEF (Laboratorio de Pesquisa em Filosofia);

XI - LAPEX (Laboratério de Extensdo em Filosofia);

X1l - NEFIM (Nucleo de Estudos da Filosofia Moderna);

X1l - NEFAH (Nucleo de Estudos de Filosofia Antiga e Humanidades);

XIV - NUPEC (Nucleo de Pesquisa do Pensamento Contemporaneo); e

XV - NUBET (NUcleo de Bioética e Etica Publica).

Art. 51. O presente Regimento Interno sé podera ser modificado por proposta do Diretor, da
Assembleia ou de um quinto, no minimo, dos membros do Conselho do IFILO.

Paragrafo Unico. A alteragdo devera ser aprovada em reunido do Conselho especialmente
convocada para esse fim, pelo voto de, pelo menos, dois tergcos de seus membros, ouvida, previamente, a
Assembleia do IFILO.

Art. 52. Os casos omissos neste Regimento Interno seréo resolvidos pelo Conselho do IFILO.

Art. 53. Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario, no que
diz respeito a estrutura administrativa do Instituto de Filosofia da UFU.

Uberlandia, 19 de julho de 2013.

ELMIRO SANTOS RESENDE
Presidente
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