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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

RESOLUCAO N© 11/2017, DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Aprova o Regimento Interno da Faculdade de Gestdo e Negdcios
e da outras providéncias.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das competéncias que lhe
s3o conferidas pelo art. 12 do Estatuto, na 42 reunido realizada aos 5 dias do més de maio do ano de 2017,
tendo em vista a aprovagdo do Parecer n® 23/2016 de um de seus membros,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Faculdade de Gest3o e Negdcios, cujo inteiro teor se publica a seguir:
"REGIMENTO INTERNO DA FACULDADE DE GESTAO E NEGOCIOS

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente Regimento Interno regulamenta a organiza¢do e o funcionamento da Faculdade de
Gest3o e Negdcios (FAGEN) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), criada pela Resolugdo n® 05/99, do
Conselho Universitario (CONSUN), de 21 de dezembro de 1999.

Paragrafo Unico. A organizagdo e o funcionamento da FAGEN reger-se-ao pela Legislagdao Federal, pelo
Estatuto, pelo Regimento Geral, pelas normas gerais, pelas Resolu¢des dos Conselhos Superiores da UFU e por
este Regimento Interno.

TITULO Il
DA FACULDADE

CAPITULO |
DA PERSONALIDADE E COMPETENCIA

Art. 22 A FAGEN é uma unidade académica basica da UFU com organizagdo, estrutura e meios
necessarios para desempenhar, no seu nivel, todas as atividades e exercer todas as fungdes essenciais ao
desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo nas areas de Administracdo, Gestdo, Tecnologia e Negdcios.

Art. 32 A FAGEN terd por competéncia, no ambito da UFU:

| - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo nas areas de
Administracdo, Gestdo, Tecnologia e Negdcios;

Il - planejar a aplicagdo dos recursos orgamentarios que lhe forem alocados e administrar os bens
patrimoniais sob sua responsabilidade;

Il - coordenar e implementar sua politica de recursos humanos; e

IV - elaborar e aprovar sua proposta de Regimento Interno em consonancia com o Estatuto e o
Regimento Geral da UFU, e submeter ao CONSUN, para sua aprovacgao.

Art. 42 No exercicio de suas competéncias, a FAGEN exercera as seguintes fungdes no ambito das areas
de Administra¢do, Gestdo, Tecnologia e Negdcios:

| - ministrar cursos de graduagao ou programas de Pds-graduacao;

Il - promover e desenvolver atividades de pesquisa cientifica e de producdo de conhecimento;
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Il - ministrar cursos de Pds-graduacdo /ato sensu;
IV - ministrar cursos sequenciais e de educac¢do a distancia;
V - promover e desenvolver atividades de extensao;

VI - ministrar, para toda a UFU, as disciplinas relacionadas com as areas de Administracdo, Gestdo,
Tecnologia e Negdcios;

VIl - propiciar colaboracdo técnica, cientifica e didatica as demais Unidades Académicas da UFU, bem
como assisténcia da mesma natureza a entidades publicas e privadas;

VIII - prestar servicos de extensdo as comunidades interna e externa a UFU;
IX - colaborar no ensino da educagdo basica e da educagao profissional mantido pela UFU; e
X - outras fungbes relacionadas com sua drea de competéncia, observadas as disposi¢cbes legais

pertinentes.

CAPITULO Il
DOS PRINCiPIOS

Art. 52 Na organizacdao e no desenvolvimento de suas atividades, a FAGEN defendera e respeitara os
principios de:
| - gratuidade do ensino conforme Legislagdo do Ensino Superior;
Il - pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagdgicas;
Il - indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao;
IV - universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;
V - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
VI - garantia de padrdo de exceléncia e efetividade;
VIl - orientagdo humanistica e a preparagao para o exercicio pleno da cidadania;
VIII - democratizacdo da educagdo no que concerne a gestdo e a socializacdo de seus beneficios;
IX - democracia e desenvolvimento cultural, artistico, cientifico, tecnolégico e socioecondmico do Pais;
X - igualdade de condicGes para o acesso e permanéncia na UFU;
Xl - vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais; e
XIl - defesa dos direitos humanos, paz e de preservagao do meio ambiente.
CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Art. 62 A FAGEN, atuando conforme os principios estabelecidos no artigo anterior, tem por objetivos:
| - produzir, sistematizar e transmitir conhecimentos;

Il - promover a aplicagao pratica do conhecimento, visando a melhoria da qualidade de vida em seus
multiplos e diferentes aspectos, na na¢do e no mundo;

lll - promover a formagdo das pessoas para o exercicio profissional, bem como a ampliagdo e o
aprofundamento dessa formacao;

IV - desenvolver e estimular a reflexdo critica e a criatividade;
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V - ampliar a oportunidade de acesso a educacgdo superior;
VI - desenvolver o intercambio cultural, artistico, cientifico e tecnoldgico;
VIl - buscar e estimular a solidariedade na construgdo de uma sociedade democratica e justa; e

VIII - preservar e difundir os valores éticos e de liberdade, igualdade e democracia.

Art. 72 A FAGEN buscara a realizagdo dos seus objetivos:

| - desenvolvendo e difundindo, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, o conhecimento tedrico
e pratico em Administracdo, Gestdo e Negécios;

Il - formando profissionais nas areas de Administracdo, Gestdao e Negdcios, bem como capacitando
pessoas para o exercicio da investigacdo e do magistério;

Il - mantendo ampla e organica interagdo com a sociedade;

IV - estudando questGes cientificas, tecnoldgicas, socioecondmicas, educacionais, politicas, artisticas e
culturais relacionadas as areas de Administracdo, Gestdo e Negdcios, com o propdsito de contribuir para o
desenvolvimento regional, nacional e internacional;

V - constituindo-se em agente de integracdo da cultura nacional e da formacdo de cidad3os,
desenvolvendo na comunidade universitaria uma consciéncia ética, social e profissional;

VI - estabelecendo formas de cooperagdo com os poderes publicos, universidades e outras instituicdes
empresariais, cientificas, culturais e educacionais nacionais e internacionais;

VIl - desenvolvendo mecanismos que garantam a igualdade de acesso aos cursos oferecidos pela FAGEN;

VIII - prestando servigos especializados e desempenhando outras atividades nas areas de Administragao,
Gestdo, Tecnologia e Negdcios; e

IX - desenvolvendo mecanismos de gestdo e controle das estratégias definidas para a FAGEN.

TiTULO NI
DA ORGANIZACAO

CAEﬁULOI

DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA
Art. 82 A FAGEN sera constituida pelos seguintes érgaos:
| - Assembleia da FAGEN;
Il - CONFAGEN;
Il - Diretoria da FAGEN;
IV - Coordenagdes dos Cursos de Graduagao;
V - Coordenagdes de Programas de Pds-graduacdo stricto sensu;
VI - Coordenacdo Geral dos Cursos lato sensu (CGLS)
VIl - Coordenacdo Geral de Pesquisa (CGP);
VIII - Coordenagdes de Nucleos de Pesquisa e Extensao;
IX - Coordenagdo de Extensdo (COEXT-FAGEN);
X - Coordenacdo do International Office;

XI - Coordenacdo de Tecnologias de Educacdo, Pesquisa, Extensdo e Comunicagdo (CTPEC);
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XIl - Coordenacgdes de Departamentos; e
XIIl - Coordenacdo de Publicacdes.

CAPiTULO Il
DA ASSEMBLEIA DA FAGEN

Art. 92 A Assembleia da FAGEN é o seu 6rgdo consultivo e se constitui em espago privilegiado de
interlocugdo entre os varios segmentos que compdem as entidades ou drgdos da sociedade que tenham
vinculo com as areas de Administragdo, Gestdo, Tecnologia e Negdcios.

Art. 10. A Assembleia da FAGEN se reunird com as seguintes finalidades:

| - ouvir os diferentes segmentos da comunidade sobre o funcionamento de suas atividades;

Il - sugerir cursos, projetos, convénios e a¢des a serem desenvolvidos em parceria com outras Unidades
Académicas e com entidades ou 6rgaos da sociedade;

1l - sugerir a criacdo de Nucleos, Departamentos e Orgdos Complementares; e

IV - conhecer o Relatério Anual de atividades da Unidade.

Paragrafo Unico. A Assembleia da Unidade reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor da Unidade, ou por solicitagdo de, pelo menos,
metade de seus membros.

Art. 11. A Assembleia da FAGEN tera a seguinte composigao:

| - Diretor da FAGEN, como seu Presidente;

Il - todos os conselheiros do CONFAGEN;

Il - todos os demais professores da FAGEN;

IV - todos os demais técnicos administrativos da FAGEN; e

V - a forma e o nimero da representagao discente, de ex-alunos e de entidades ou érgaos da sociedade
gue tenham vinculo com as areas de conhecimento da FAGEN serd definido em resolugdo interna da FAGEN.

§ 12 Na auséncia eventual do Diretor da FAGEN e do seu representante legal, a Presidéncia serd
exercida pelo membro docente da Assembleia que, dentre os de maior titulagdo académica, tenha maior
tempo de exercicio no magistério na UFU.

§ 22 Os representantes da comunidade externa terdo mandato de dois anos e os representantes
discentes, mandato de um ano, permitida uma recondugdo em ambos os casos.

Art. 12. As opinides, manifesta¢cdes, sugestdes e propostas da Assembleia tomardo a forma de
Comunicagdes, que serdo enviadas ao CONFAGEN para conhecimento.

Art. 13. O CONFAGEN estabelecera as demais normas de organizacdo e funcionamento da Assembleia.

CAPITULO 1lI
DO CONFAGEN

Art. 14. O CONFAGEN ¢é o seu 6rgdo maximo deliberativo e de recurso em matéria académica e
administrativa e terd por competéncia:

| - elaborar e aprovar as propostas de Regimento Interno ou suas modificagbes, submetendo-as
posteriormente ao CONSUN;
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Il - estabelecer as politicas e diretrizes académicas e administrativas e supervisionar sua execugdo em
consonancia com o disposto no Estatuto, no Regimento Geral e neste Regimento Interno;

Il - aprovar o Plano de Gestdo da Diretoria, que deverd ser apresentado pelo Diretor nos primeiros
trinta dias de seu mandato;

IV - discutir e aprovar o orgamento da FAGEN, proposto pela Diretoria em consonancia com o seu Plano
de Gestdo, com o Plano de Desenvolvimento e Expansdo da FAGEN (PDE) e com as diretrizes orgcamentarias da
UFU, até trinta dias apds a divulgacdo do Orgamento de Custeio de Capital da UFU;

V - aprovar, até o final do més de fevereiro do ano seguinte ao do exercicio a que se referir, o Relatdrio
Anual de Atividades realizadas pela FAGEN relacionadas ao PDE, ao Orgamento da Unidade e ao Plano de
Gestdo da Diretoria;

VI - aprovar a criagdo ou extingdo de Nucleos e Orgdos Complementares no &mbito da FAGEN;

VIl - propor ao CONSUN a criagdo ou extingdo de Cursos de Graduagao e Programas de Pds-graduagao
stricto sensu, bem como altera¢des do niumero de vagas;

VIII - aprovar as propostas de organizagao, funcionamento e encerramento dos cursos de pds-graduagao
lato sensu e atividades de extensdo a serem desenvolvidas na Unidade, atendendo as politicas e as diretrizes
da FAGEN e dos Conselhos de Administragdo Superior;

IX - aprovar as propostas de organiza¢do e funcionamento das atividades dos Programas de Pds-
graduacdo stricto sensu, elaboradas pelos respectivos Colegiados, bem como de seus Regulamentos,
submetendo-os posteriormente ao Conselho de Pesquisa e Pés-graduacao;

X - propor aos Conselhos da Administracdo Superior a organizag¢do curricular e as atividades correlatas
dos Cursos de Graduagdo correspondentes;

XI - propor ao CONSUN a concessdo de honrarias;

XIl - aprovar os pedidos de remocdo ou redistribuicdo de docentes e técnicos administrativos da ou para
a FAGEN, de acordo com as normas vigentes;

Xl - deliberar sobre afastamento de docentes e técnicos administrativos para fins de aperfeicoamento;
XIV - aprovar os planos de trabalho e os relatérios de atividades realizadas pelo corpo docente;

XV - aprovar os relatdrios de progressdo horizontal e vertical e de estagio probatério do corpo docente
da Unidade, de acordo com o prazo da resolugdo vigente;

XVI - deliberar e aprovar em qual departamento da FAGEN serdo realizados os concursos publicos para
preenchimento de vagas no corpo docente;

XVII - deliberar e aprovar a composicdao de bancas examinadoras de concursos publicos para
preenchimento de vagas no corpo docente, de acordo com as normas vigentes;

XVIII - pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse ou responsabilidade da FAGEN e ou da UFU
que, ndo sendo de competéncia da FAGEN, deva ser submetido a apreciacdo de drgaos da Administragao
Superior da UFU;

XIX - criar comissdes, assessorias ou outros mecanismos necessarios ao cumprimento de suas
atribuicGes;

XX - instituir prémios no ambito da FAGEN; e
XXl - deliberar sobre casos omissos.

Paragrafo Unico. No caso de ndo cumprimento dos prazos fixados nos incisos deste artigo, ficara
suspensa a discussdo e a votacdo de toda e qualquer outra matéria submetida ao Conselho, até que sejam
cumpridas as disposi¢des estipuladas, respeitada a cronologia respectiva.
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Art. 15. O Plano de Desenvolvimento e Expansdo (PDE) da FAGEN, no qual constardo as diretrizes, as
metas, os programas e os planos de ag¢do para todas as suas areas de atuagao, serd elaborado considerando o
Plano Institucional de Desenvolvimento e Expansédo (PIDE) da UFU.

Paragrafo Unico. O PDE serd elaborado para um horizonte ndo inferior a seis anos, aprovado e revisado
pelo Conselho, sendo que a revisdo devera ser realizada a cada ano letivo, em prazo ndo superior a noventa
dias antes do término do mesmo, de acordo com o PIDE vigente da UFU.

Art. 16. O CONFAGEN terd a seguinte composicdo:

| - Diretor da FAGEN, como seu Presidente;

Il - Coordenadores dos Cursos de Graduagao;

Il - Coordenadores dos Programas de Pds-graduacgao stricto sensu;

IV - um representante dos coordenadores dos cursos de pds-graduacdo lato sensu eleito pelos seus
pares na forma do disposto neste Regimento Interno;

V - Coordenador do Estagio Supervisionado;

VI - Coordenador de Extensao;

VIl - Coordenador de Pesquisa;

VIII - Coordenador do International Office;

IX - Coordenador de Tecnologias de Educacdo, Pesquisa, Extensdo e Comunicagdo (CTPEC);

X-trés representantes docentes de cada Departamento existente na FAGEN, sendo um
obrigatoriamente o coordenador do Departamento, e os demais eleitos pelos seus pares na forma do disposto
neste Regimento Interno;

Xl - representantes dos técnicos administrativos lotados na FAGEN, eleitos entre seus pares na forma do
disposto neste Regimento Interno;

XIl - um representante dos discentes de cada um dos Cursos de Graduac¢do e de Programas de Pods-
graduacgao da FAGEN, eleito entre seus pares, na forma do disposto neste Regimento Interno;

XIll - um representante da comunidade externa, indicado pelas entidades ou drgdos da sociedade que
tém assento na Assembleia da FAGEN;

XIV - o tutor da Empresa Junior Apoio Consultoria; e
XV - o representante da FAGEN na Associa¢do dos Docentes da UFU (ADUFU).

§ 12 O numero de representantes discentes e de técnicos administrativos sera de 30% do total de
representantes do CONFAGEN.

§ 22 Na auséncia eventual do Diretor da FAGEN, a Presidéncia sera exercida pelo seu representante
legal conforme aprovado pelo CONFAGEN e portaria expedida pela Reitoria.

§ 32 Na auséncia eventual do Diretor da FAGEN e do seu representante legal, a Presidéncia sera
exercida pelo membro docente que, dentre os de maior titulagdo académica, tenha maior tempo de exercicio
no magistério na UFU.

§ 42 Na eventualidade de um mesmo membro ocupar mais de uma fungdo, das que compdem o
CONFAGEN, o voto e o quérum serdo contados apenas uma vez.
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CAPITULO IV
DA DIRETORIA DA FAGEN

Art. 17. A Diretoria, 6rgdo executivo central que administra, coordena e superintende todas as
atividades da FAGEN, sera exercida pelo Diretor.

§ 12 O Diretor sera escolhido e nomeado na forma da lei.
§ 22 A fungdo de Diretor serd exercida por docente com titulo de doutor, submetido ao regime de
trabalho de dedicagdo exclusiva.

Art. 18. O Diretor é a autoridade executiva superior da FAGEN.

Art. 19. O Diretor administra a FAGEN com as seguintes atribuicdes:
| - administrar a FAGEN;
Il - representar a FAGEN;

Il - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade, este Regimento Interno e
as decisdes dos Conselhos da FAGEN e da Administragao Superior que Ihe competem;

IV - convocar e presidir a Assembleia e o CONFAGEN;
V - convocar as eleigGes;

VI - submeter ao CONFAGEN, nos primeiros trinta dias do seu mandato, o Plano de Gestdo elaborado em
conformidade com o PDE da Unidade;

VIl - consolidar e encaminhar ao CONFAGEN, até o final do més de fevereiro do ano seguinte ao do
exercicio a que se referir, o Relatdrio Anual de Atividades da FAGEN;

VIII - consolidar e encaminhar ao CONFAGEN, até trinta dias apds a divulga¢ao do Orgamento de Custeio
de Capital da UFU, a Proposta Orgamentdria da FAGEN, que devera ser elaborada em conformidade com o seu
Plano de Gestdo, com o PDE e com as diretrizes orcamentarias da UFU;

IX - superintender as atividades da administragao, de ensino, pesquisa e extensdo da FAGEN;

X - gerenciar a distribuicdo de disciplinas e carga horaria dos Cursos de Graduag¢do e dos Programas de
Pés-graduacgao, entre os docentes da FAGEN;

XI - executar o or¢gamento;
XIl - administrar os recursos financeiros e materiais;

Xl - administrar e fazer as respectivas presta¢des de conta dos convénios e fundos que Ihe sejam
delegados;

XIV - coordenar e implementar a politica de recursos humanos;

XV - encaminhar ao CONFAGEN os planos de trabalho do pessoal docente, até trinta dias apds o
recebimento dos mesmos;

XVI - coordenar e supervisionar as atividades do pessoal docente, particularmente no que se refere ao
cumprimento de seu plano de trabalho;

XVII - aprovar a participagdo de docentes e técnicos administrativos em congressos, simpdsios,
seminarios, de acordo com a resolugdo vigente aprovada pelo Conselho da Unidade, e informar ao CONFAGEN;

XVIII - dimensionar e buscar o corpo técnico-administrativo necessario ao desempenho das atividades
administrativas da FAGEN;
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XIX - coordenar e supervisionar as atividades do pessoal técnico-administrativo, particularmente no que
se refere a frequéncia, assiduidade e desempenho;

XX - organizar a escala de férias do pessoal docente e administrativo;

XXI - expedir atos ordinatdrios nos casos e processos de sua competéncia, de acordo com o disposto no
Regimento Geral;

XXII - instruir e encaminhar, a quem de direito, os casos e processos da FAGEN cujas decisdes nao
estejam no ambito de sua competéncia;

XXIII - exercer o poder disciplinar de acordo com o disposto no Regimento Geral, nas normas gerais e
nas Resolugdes do Conselho Diretor; e

XXIV - exercer outras atribuicGes inerentes as funges executivas de Diretor.
Paragrafo Unico. Das decisdes do Diretor cabem recurso, em face das razdes de legalidade e de mérito,

de acordo com o disposto no Regimento Geral.

Art. 20. Nos afastamentos do Diretor da FAGEN, o cargo sera exercido pelo representante legal,
observadas as disposicOes legais pertinentes.

Art. 21. Nos impedimentos ou vacancia do Diretor da FAGEN, o cargo sera exercido pelo representante
legal, que adotara as providéncias para a realizagcdo, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias, de novo
processo de consulta.

Art. 22. Diretamente subordinada ao Diretor havera uma Secretaria da FAGEN com atribuicdo de,
dentre outras, organizar os trabalhos da Assembleia e do CONFAGEN, executar os servicos técnico-
administrativos de apoio e de relagdes publicas do Diretor, bem como pelas comunica¢des entre eles e os
demais 6rgaos da UFU.

Art. 23. Compete a Secretaria da FAGEN:

| - com relacdo a Assembleia e ao CONFAGEN:

a) secretariar e elaborar as atas das reunides;

b) realizar os servicos de editoragdo dos anteprojetos de resolugdes, indicagdes, proposicbes e
pareceres a serem apresentados;

c) promover a publica¢do dos atos e decisGes;
d) organizar e manter atualizado o arquivo de cada um destes Colegiados;

e) expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo Diretor, bem como convocar os integrantes
destes Colegiados para as reunioes;

f) manter o controle da frequéncia dos membros destes Colegiados;

g) preparar todos os demais expedientes de apoio administrativo; e

h) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo CONFAGEN; e

Il - com relagdo a Diretoria:

a) preparar a agenda do Diretor e controlar seu cumprimento;

b) expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacdo e divulgac¢do de atos oficiais;
c) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) registrar e controlar a tramitacdo de processos, a utilizagdo de fundos e a execugdo de convénios;
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e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
convénios e atos oficiais;

f) coletar e organizar os dados e informagdes necessarios a elaboracdo da Proposta Orgcamentdria da
FAGEN;

g) coletar e organizar os dados e informagdes necessarios a elaboracdo do Relatdrio Anual de Atividades
da FAGEN;

h) coletar e organizar os planos de trabalho previstos e realizados do pessoal docente;

i) organizar e preparar os concursos publicos;

j) realizar os servigos de editoragdo de documentos;

k) auxiliar o Diretor no encaminhamento e solugdo de problemas administrativos; e

[) executar outras atividades que |he sejam atribuidas pelo Diretor.

Art. 24. A Secretaria da FAGEN serd exercida por um secretdrio, nomeado pelo Reitor, por indicagdo do
Diretor, e por um corpo de técnicos administrativos.

Paragrafo Unico. Compete ao Secretdrio gerenciar as atividades da Secretaria e dos demais técnicos

administrativos nela lotados.

CAPITULO V
DAS COORDENAGOES DE CURSOS DE GRADUAGAO

Art. 25. A Coordenacgao de Curso de Graduagao é o 6rgdo da FAGEN responsavel pela gestdo académica
e pedagodgica e pelas diretrizes didaticas das atividades de ensino de graduagao.

Art. 26. Cada Coordenagao de Curso de Graduagao sera constituida por:

| - um Nucleo Docente Estruturante (NDE);

Il - um Colegiado; e

Il - um Coordenador, membro efetivo do corpo docente da FAGEN, com titulo de doutor.

§ 12 A Coordenagdo contard com apoio técnico.

§ 22 A Coordenag¢do contara com um substituto legal, membro efetivo do corpo docente da FAGEN,
preferencialmente, com titulo de doutor, indicado dentre os membros pertencentes ao Colegiado, que atuara
na auséncia, impedimento ou afastamento do Coordenador.

Art. 27. O NDE de cada curso de graduagao sera constituido por um grupo de docentes com atribuicdes
académicas de acompanhamento, consolida¢do e continua atualizagdo do projeto pedagdgico do curso.

Art. 28. Cada NDE serd constituido por:

| - no minimo, cinco docentes atuantes no curso; e

Il - um presidente, membro integrante com maior titulagdo entre os que apresentem maior tempo de
magistério no curso.

Paragrafo Unico. Nas eventuais auséncias do presidente, respondera pela presidéncia o integrante que
apresente maior tempo de magistério no curso.

Art. 29. Os integrantes do NDE s3do designados por Portaria do Diretor da Unidade Académica
responsavel pela oferta do curso de graduacdo, atendidas as seguintes condigdes:
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| - cem por cento (100%) devem ser possuidores de titulacdo académica em nivel de Pds-graduagao
stricto sensu, sendo que destes sessenta por cento (60%) devem possuir titulo de Doutor e trinta por cento
(30%), no minimo, devem estar em atuagdo ininterrupta no curso desde o ultimo ato de normaliza¢do do
mesmo, conforme normativas do Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES) e UFU; e

Il - cem por cento (100%) por docentes em regime de trabalho de 40 horas — dedicag¢do exclusiva.

Paragrafo Unico. Os membros terdo mandato de trés anos, sendo permitida reconducdo sucessiva, caso
o NDE compreenda como positivo para o curso, e respeitada a renovacdo de, no maximo, dois tercos dos
integrantes, como forma de assegurar continuidade no processo de acompanhamento do curso.

Art. 30. Sera afastado do NDE, por proposta expressa do Presidente do NDE, o docente que:

| - perder definitivamente o vinculo empregaticio com a UFU ou interromper temporariamente, de fato
ou de direito, o desempenho de suas atividades académicas no curso;

Il - deixar de cumprir as tarefas inerentes as atribuicdes do NDE que Ihe forem designadas; e
Il - deixar de comparecer a trés reunides do NDE sem justificativa prévia ao Presidente do Nucleo.

Paragrafo Unico. Na ocorréncia de quaisquer das situacGes previstas nesse artigo o membro serd
afastado da composi¢cdao do NDE por meio de Ato Especial do Diretor da Unidade Académica responsavel pela
oferta do curso de graduagdo, no qual conste a designa¢do de novo membro escolhido dentre os docentes do
curso que satisfaca as condi¢des estabelecidas.

Art. 31. S3o atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante:

| - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso, em sintonia com as
atribuicGes e competéncias do Colegiado;

Il - acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Pedagédgico do curso, propondo ao Colegiado as
adequacgdes que se apresentem necessarias a sua integral consecugao;

Il - estabelecer parametros de resultados a serem almejados pelo curso nos diversos instrumentos de
avaliacdo interna e externa como, Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE), Comissdo Prépria
de Avaliacdo Institucional (CPA) e similares;

IV - contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do curso;

V - zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes
no curriculo;

VI - indicar ao Colegiado do Curso formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo relativas ao curso de graduacdo e suas necessidades, com o objetivo de fomentar politicas de apoio a
graduagao;

VIl - elaborar e propor para apreciagdo do Colegiado do Curso, caso o NDE julgue favoravel para a
melhoria da qualidade do curso de graduacdo, atividades de pesquisa e de extensdo, com vistas a tornar
efetiva a aplicagdo, no ambito da instituicdo, do principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao;

VIII - indicar formas de incentivo a producao cientifica do corpo docente no campo do ensino;

IX - propor ao Colegiado do Curso sugestdes de alternativas tedrico-metodoldgicas que promovam a
inovacgdo pedagogica e a melhoria do processo ensino-aprendizagem, para ampla discussdo junto aos docentes
do curso sobre a efetiva execugdo na sala de aula;

X - propor ao Colegiado do Curso a¢des de acompanhamento dos estudantes do curso no desempenho

de suas atividades académicas e orienta-los quanto as suas dificuldades; e
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XI - apreciar e avaliar, quando solicitado por professores responsaveis por disciplinas praticas, os
relatérios de experiéncias de atividades desenvolvidas em laboratério e a infraestrutura disponivel nesses
laboratdrios, encaminhando ao Colegiado do Curso as sugestdes e alternativas de melhoria.

Paragrafo Unico. O NDE devera elaborar e encaminhar ao Colegiado do Curso, relatério circunstanciado
a respeito das atividades desenvolvidas no periodo encerrado, em prazo especificado pelo Colegiado do Curso.

Art. 32. Compete ao Presidente do NDE, sem prejuizo de outras atribuicGes:

| - convocar e presidir as reunides do NDE;

Il - definir, em comum acordo com os integrantes do NDE, os “grupos de trabalho” que devam ser
formados, atendendo as competéncias e especializacdes de cada docente em relagdo a matéria a ser tratada;

Il - contribuir para a interagdo do NDE com o Colegiado do Curso, especialmente no que se refere ao
processo de avaliagdo do Projeto Pedagdgico e das praticas pedagdgicas desenvolvidas;

IV - contribuir com o Colegiado para a ampla divulgacdo, no ambito da Universidade, de experiéncias
pedagdgicas inovadoras desenvolvidas no curso;

V - zelar pelo cumprimento das atribuicdes do NDE; e

VI - acompanhar e arquivar os Relatérios do NDE.
Art. 33. Casos omissos serdo dirimidos pelo Conselho de Graduacao.

Art. 34. Comp&em os Colegiados de Curso:
| - o Coordenador do Curso, como seu Presidente;

Il - quatro representantes do corpo docente do Curso, eleitos pelos seus pares, na forma do disposto
neste Regimento Interno; e

Il - um representante discente do Curso, eleito pelos seus pares, na forma do disposto neste Regimento
Interno.

§ 12 Em situagdes de remodelagdes curriculares do curso, devera ser constituida comissdao composta
por representantes dos departamentos da Unidade Académica visando a pluralidade e a interdisciplinaridade.

§ 22 Na auséncia eventual do Coordenador do Curso, a Presidéncia serd exercida pelo membro do
Colegiado que, dentre os de maior titulagao académica, tenha maior tempo de exercicio no magistério na UFU.

Art. 35. A orientagdo, a supervisdo e a coordenac¢do diddticas de cada Curso de Graduagdo, serdao
atribuicGes de um Colegiado, que tera as seguintes competéncias, no ambito de seu Curso:

| - cumprir e fazer cumprir as Normas Gerais da Graduagao;

Il - estabelecer as diretrizes didaticas, observadas as Normas Gerais da Graduagao;

Il - elaborar propostas de organizacdo e funcionamento do curriculo do Curso, bem como de suas
atividades correlatas, encaminhando-as ao CONFAGEN para aprovagao e posterior encaminhamento ao
Conselho de Graduacao;

IV - manifestar-se sobre as formas de admissao e sele¢do, bem como sobre o nlimero de vagas iniciais;
V - propor convénios, normas, procedimentos e agoes;

VI - estabelecer normas internas de funcionamento do Curso;

VIl - aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os Planos de Ensino das disciplinas;

VIII - promover sistematicamente e periodicamente avaliagdes do Curso;
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IX - orientar e acompanhar a vida académica, bem como proceder adaptac¢des curriculares dos alunos do
Curso, quando demandado;

X - deliberar, até quinze dias apds seu recebimento, sobre requerimento de alunos no ambito de suas
competéncias;

XI - deliberar sobre transferéncias ex officio;
XIl - deliberar sobre dilacdao de prazo para integralizacao do Curso;
Xl - aprovar, até quinze dias apds seu recebimento, o horario das aulas;

XIV - aprovar, até o final de janeiro de cada ano, Relatério Anual de Atividades do Curso, encaminhando-
o a Diretoria;

XV - decidir sobre procedimentos a serem adotados na matricula em disciplinas do curso, observadas as
Normas Gerais da Graduagao;

XVI - decidir sobre equivaléncia de semindrios, cursos intensivos, palestras e outras atividades
paradidaticas para efeito de dispensa de aulas;

XVII - atuar como instancia de recurso, na forma do disposto no Regimento Geral;
XVIII - deliberar sobre os casos omissos que envolverem assuntos didaticos; e
XIX - outras competéncias no ambito de suas atribui¢des, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

Paragrafo Unico. No caso de ndo cumprimento dos prazos fixados nos incisos deste artigo, ficara
suspensa a discussdo e votacdo de toda e qualquer outra matéria submetida ao Colegiado, até que sejam
cumpridas as disposi¢des estipuladas, respeitada a cronologia respectiva.

Art. 36. A orienta¢do, a supervisdao e a coordenac¢do executivas de cada Curso de Graduagdo serao
atribui¢Ges do Coordenador e a ele compete:

| - cumprir e fazer cumprir as decisGes do Colegiado;

Il - representar o Curso;

Il - representar a FAGEN no CONSUN, se escolhido;

IV - articular-se com a Pré-Reitoria competente para acompanhamento, execu¢do e avaliagdo das
atividades do Curso;

V - propor ao CONFAGEN alteragdes do curriculo, observadas as diretrizes didaticas do Curso;
VI - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades;

VIl - promover, opinar e participar de eventos extracurriculares relacionados a formacdo académica dos
alunos;

VIII - supervisionar a remessa regular, ao 6rgdo competente, de todas as informagdes sobre frequéncia,
notas ou acompanhamento de estudos dos alunos;

IX - encaminhar ao érgao competente a relagdo dos alunos aptos a colar grau;

X - deliberar, até quinze dias apds seu recebimento, sobre requerimentos de alunos quando envolverem
assuntos de rotina administrativa;

Xl - acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de tempo minimo e maximo
de integralizagdo curricular;

XIl - comunicar ao Diretor da FAGEN competente, irregularidades cometidas pelos professores do Curso;

XIIl - convocar e presidir as reunides do Colegiado;
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XIV - convocar e presidir reunides dos professores e representantes discentes;

XV - elaborar, mediante entendimentos com as Unidades Académicas envolvidas, a oferta de disciplinas
para cada periodo letivo do curso;

XVI - elaborar, mediante entendimentos com as Unidades Académicas envolvidas, proposta de
distribui¢do das atividades didaticas do curso;

XVII - propor ao Colegiado, em consonancia com as Unidades Académicas envolvidas, o horario das
aulas;

XVIII - coordenar a matricula;

XIX - administrar e fazer as respectivas presta¢des de conta dos convénios e fundos que lhe sejam
delegados;

XX - expedir atos ordinatdrios nos casos e processos de sua competéncia, de acordo com o disposto no
Regimento Geral;

XXI - instruir e encaminhar, a quem de direito, os casos e processos do Curso cujas decisdes ndo estejam
no ambito de sua competéncia;

XXII - exercer o poder disciplinar de acordo com o disposto no Regimento Geral;

XXII - superintender os trabalhos da Secretaria da Coordenagao; e

XXIV - exercer outras competéncias inerentes as fungdes executivas de Coordenador de Curso.

Paragrafo Unico. Das decisGes de Coordenador de Curso de Graduagdo cabem recursos, em face de

razdes de legalidade e de mérito, de acordo com o disposto no Regimento Geral.

Art. 37. Os Coordenadores de Curso serdo eleitos pelos docentes, técnicos administrativos e pelos
discentes de graduacdo dos cursos correspondentes, na forma do disposto neste Regimento Interno, e serdo
nomeados pelo Reitor para um mandato de dois anos, permitindo-se uma recondugao.

Art. 38. Nos afastamentos do cargo de Coordenador de Curso de Graduac¢do, a Coordenagdo serd
exercida por seu representante legal, observadas as disposi¢cdes gerais pertinentes.

Art. 39. Nos impedimentos ou vacancia do cargo de Coordenador de Curso de Graduagdo, a
Coordenacdo sera exercida por seu representante legal, assim permanecendo até a eleicdo e nomeagdo de
novo Coordenador, a quem transmitird a Coordenacao.

Art. 40. Diretamente subordinada ao Coordenador do Curso havera uma Secretaria da Coordenagdo do
Curso de Graduacao.

Art. 41. Haverd uma Coordenacdo de Estagio e Trabalho de Curso (CETC) sob supervisdo funcional do
Coordenador do Curso de Graduagao.

§ 12 A CETC é o 6rgdo responsavel pelas atividades de estagio, obrigatdrio e ndo obrigatodrio, e trabalho
de curso.

§ 22 As atividades do Coordenador do Estagio serdao definidas em normas especificas, propostas pelo
Colegiado do Curso e aprovadas pelo CONFAGEN.

Art. 42. Em relagdo aos estagios, sdo atribuicdes da CETC:

| - orientar, previamente ao inicio do estagio, o estudante quanto:

a) a formalizagdo do estagio junto ao Setor de Estagio;
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b) as leis e normas de estagio da UFU, obrigatorio e ndo obrigatdrio, e do curso de graduagao;
c) as obrigac¢Oes da parte concedente; e

d) aos seus direitos e deveres junto a parte concedente e junto a UFU.

Il - sugerir ou indicar o professor orientador;

Il - aprovar, previamente ao inicio das atividades de estagio, a realizagdo do mesmo, obrigatério ou ndo
obrigatério, por meio do deferimento do plano de atividades e assinatura do termo de compromisso;

IV - supervisionar, receber, emitir e encaminhar a documentagdo dos processos de estagios ao Setor de
Estagio da UFU;

V - convocar os estudantes, sempre que houver necessidade, a fim de esclarecer ou solucionar
problemas atinentes ao estagio;

VI - esclarecer professores orientadores, estudantes e supervisores de estagio quanto a necessidade de
apresentagao do plano e do relatdrio de atividades de estagio;

VIl - organizar e manter atualizado, permanentemente, o cadastro das atividades de estdgios referente
ao Sseu curso;

VIII - avaliar o relatdrio final de estdgio obrigatdrio e o parecer final do orientador, estabelecendo sua
aprovagao ou reprovagao;

IX - submeter ao Coordenador de Curso a avaliagdo final de cada estagio obrigatdrio;

X - manter comunicacdo com o Setor de Estagio da UFU e com o Coordenador de Curso para
encaminhamento dos procedimentos relativos ao estagio;

Xl - encaminhar uma via do relatério de atividades de estagio para o Setor de Estagio da UFU, apéds a
assinatura do professor orientador e do supervisor de estagio;

XIl - apresentar um relatdrio anual de suas atividades como coordenador de estagio ao Colegiado de
Curso;

Xl - incentivar os alunos a iniciarem o estagio obrigatério dentro do prazo estabelecido na grade
curricular;

XIV - emitir atestados de conclusdo das disciplinas Estagio Supervisionado dos cursos de graduagdo da
FAGEN;

XV - emitir declaracdo, para os professores, quanto a orientagdo de estagio;
XVI - elaborar planilhas e relatérios internos; e
XVII - criar e ou reformular documentos e processos necessarios ao desenvolvimento da coordenacdo.

Paragrafo Unico. Os relatérios de atividades de estagio deverao ficar a disposi¢ao por dois anos na CETC.

Art. 43. Em relagdo ao Trabalho de Curso (TC), sdo atribuicdes da CETC:

| - orientar, previamente ao inicio do TC, o estudante quanto:

a) as normas pertinentes ao desenvolvimento do TC relativas a cada curso; e
b) a identificacdo da area de conhecimento a ser desenvolvida;

Il - sugerir ou indicar o orientador, observando as linhas de pesquisa dos professores e os limites
quantitativos de orientandos de TC por professor;

Il - incentivar os alunos a iniciarem o TC dentro do prazo estabelecido na grade curricular dos cursos
presenciais e a distancia;
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IV - emitir declaragdo, para os professores, de participacdo em bancas de TC;

V - encaminhar informacéo a coordenacdo de curso dos alunos aptos a colagdo oficial;

VI - elaborar planilhas e relatérios internos; e

VIl - criar e ou reformular documentos e processos necessarios ao desenvolvimento da coordenacéo.

Paragrafo Unico. A versao final dos trabalhos de curso devera ficar a disposi¢dao por dois anos na CETC.

Art. 44. Compete a Secretaria da Coordenagdo do Curso de Graduagao:
| - com relagdo ao NDE e ao Colegiado:
a) secretariar e elaborar as atas de reunides;

b) realizar os servicos de editoracdo de resolugbes, indicacbes, proposicdes e pareceres a serem
apresentados;

c) promover a publica¢do dos atos e decisGes;
d) organizar e manter atualizado o arquivo;

e) expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo presidente do 6rgdo, e convocar os integrantes
para as reunides;

f) manter o controle da frequéncia dos membros;

g) preparar todos os demais expedientes necessarios ao apoio administrativo; e

h) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo d6rgéo; e

Il - com relagdo ao Coordenador:

a) preparar sua agenda e controlar o seu cumprimento;

b) expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicagdo e divulgacdo de atos oficiais;

c¢) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) registrar e controlar a tramitacdo de processos, a utiliza¢cdo de fundos e a execuc¢do de convénios;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
convénios e atos oficiais;

f) registrar e controlar a tramitacdo de requerimentos de alunos;

g) coletar e organizar as informagdes e dados necessarios a elabora¢do do Relatdrio Anual de Atividades
do Curso;

h) coletar, organizar e encaminhar ao d6rgdo competente, apds aprovagdo do Coordenador, todas as
informacdes sobre frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

i) levantar a relagdo dos alunos aptos a colar grau;

j) colaborar na elaboracdo do horério das aulas;

k) colaborar no processo de matricula;

[) realizar os servicos de editoragdo de documentos;

m) auxiliar o Coordenador no encaminhamento e solugédo de assuntos relativos ao corpo discente; e

n) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Coordenador.
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Art. 45. A Secretaria da Coordenacdo do Curso de Graduagdo sera exercida por um Secretario, nomeado
pelo Reitor, por indicacdo do Coordenador.

Paragrafo Unico. Compete ao Secretdrio coordenar as atividades da Secretaria.

Art. 46. A Coordenacdo de Estagio sera exercida por docente ou técnico administrativo de nivel superior
do quadro de pessoal da FAGEN, eleito pelo CONFAGEN e nomeado pelo Diretor da Unidade.

Paragrafo Unico. No desenvolvimento de suas atividades, o Coordenador do Estagio terd o auxilio da

Secretaria da Coordenacdo de Curso.

CAPITULO VI
DAS COORDENAGOES DE PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

Art. 47. As Coordenacles de Programa de Pds-graduacdo stricto sensu serdo constituidas por um
Coordenador, membro efetivo do corpo docente da FAGEN e credenciado como professor do quadro
permanente do programa, com titulo de doutor e por um Colegiado.

§ 12 A Coordenagdo contard com apoio técnico.

§ 22 A Coordenacgdo contara com um substituto legal, membro efetivo do corpo docente da FAGEN e
credenciado como professor do quadro permanente do Programa, com titulo de doutor, indicado dentre os
membros pertencentes ao Colegiado, que atuard na auséncia, impedimento ou afastamento do Coordenador.

Art. 48. Compd&em os Colegiados de Programa:

| - o Coordenador do Programa, como seu Presidente;

Il - quatro representantes do corpo docente do Programa, eleitos pelos seus pares, na forma do disposto
neste Regimento Interno; e

Il - um representante discente do Programa, eleito pelos seus pares, na forma do disposto neste

Regimento Interno.

Art. 49. A orientagdo, a supervisao e a coordenagao didaticas de cada Programa de Pds-graduagado serao
atribui¢cdes de um Colegiado, que tera as seguintes competéncias no ambito de seu Programa e na seguinte
ordem de prioridade:

| - cumprir e fazer cumprir as normas da Pés-graduacao;
Il - estabelecer as diretrizes didaticas;

Il - elaborar proposta de organizacdao e funcionamento do Programa, bem como de suas atividades
correlatas;

IV - propor convénios, normas, procedimentos e acoes;

V - convalidar créditos obtidos em outros programas e atividades de pds-graduagao;
VI - aprovar o corpo de orientadores;

VIl - aprovar a composi¢do de bancas examinadoras;

VIII - estabelecer critérios para a distribuicdo de bolsas de estudos aos alunos;

IX - aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os planos de ensino das disciplinas;

X - promover sistematicamente e periodicamente avaliagdes do Programa;

XI - orientar e acompanhar a vida académica, bem como proceder adaptagdes curriculares dos alunos do
Programa;
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Xl - deliberar sobre requerimentos de alunos no &mbito de suas competéncias;

Xl - aprovar o horario de aulas;

XIV - aprovar os relatérios a serem enviados as agéncias de fomento; e

XV - aprovar o Relatério Anual de Atividades.

Art. 50. A orientagdo, a supervisdo e a coordenagdo executivas das atividades de cada Programa de Pds-

graduacdo serdo atribuicbes de um coordenador, que terd as seguintes competéncias no dmbito de seu
Programa:

| - convocar e presidir as reunides do Colegiado;
Il - cumprir e fazer cumprir as decisGes do Colegiado;
Il - representar o programa de Pds-graduagado junto aos orgaos e instituicdes competentes;

IV - articular-se com a Pré-Reitoria competente para acompanhamento, execu¢do e avaliagdo das
atividades do Programa;

V - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades;
VI - encaminhar ao Colegiado propostas de bancas examinadoras;

VIl - encaminhar ao Colegiado candidaturas de docentes externos a UFU para compor o corpo de
orientadores;

VIII - coordenar a matricula dos alunos;
IX - distribuir bolsas de estudo aos alunos, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Colegiado;

X - supervisionar a remessa regular, ao érgdo competente, de todas as informacdes sobre frequéncia,
conceitos ou aproveitamento de estudos dos alunos;

Xl - encaminhar ao érgdo competente a rela¢do dos alunos aptos a obter titulagdo;
XIl - deliberar sobre requerimentos de alunos quando envolverem assuntos de rotina administrativa;

Xl - acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de tempo minimo e maximo
de obtencdo de titulo;

XIV - comunicar ao Diretor da Unidade competente, irregularidades cometidas pelos professores do
Programa;

XV - administrar os recursos de convénios;

XVI - administrar e fazer as respectivas presta¢des de conta dos fundos que lhe sejam delegados; e

XVII - propor, em consonancia com as Unidades Académicas envolvidas, o horério de aulas.

Art. 51. Os Coordenadores de Programas de Pds-graduacdo deverdo ser docentes da FAGEN,
credenciados pelo Programa, portadores do titulo de doutor e serdo escolhidos por todos os docentes,
técnicos administrativos e pelos discentes de pds-graduacgdo stricto sensu dos cursos correspondentes, na

forma do disposto neste Regimento Interno, e serdo nomeados pelo Reitor para um mandato de dois anos,
permitindo-se uma reconduc¢ado, conforme estabelecido no Regimento Interno da Unidade.

Art. 52. Nos afastamentos do cargo de Coordenador do Programa de Pds-graduacdo, a Coordenagao
serd exercida por seu representante legal, observadas as disposi¢Ges gerais pertinentes.
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Art. 53. Nos impedimentos ou vacancia do cargo de Coordenador do Programa de Pds-graduacgédo, a
Coordenacdo sera exercida por seu representante legal, assim permanecendo até a eleicdo e nomeacgéo de
novo Coordenador, a quem transmitird a Coordenacao.

Art. 54. Diretamente subordinada ao Coordenador de Programa haverd uma Secretaria da Coordenagao
de Programa de Pds-graduacdo.

Art. 55. Compete a Secretaria de Coordenacgao de Programa de Pés-graduacao:

| - com relacdo ao Colegiado:

a) secretariar e elaborar as atas de reunides;

b) realizar os servicos de editoragdo dos anteprojetos de resolugdes, indicagdes, proposicGes e
pareceres a serem apresentados;

¢) promover a publicacdo dos atos e decisGes;
d) organizar e manter atualizado o arquivo;

e) expedir as convocagbes, depois de autorizadas pelo Coordenador, bem como convocar seus
integrantes para as reunioes;

f) manter o controle da frequéncia dos membros do Colegiado;

g) preparar todos os demais expedientes necessarios ao apoio administrativo; e

h) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Colegiado do Programa; e

Il - com relagdo ao Coordenador:

a) preparar e assessorar a agenda do Coordenador;

b) expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacdo e a divulgacdo de atos oficiais;
c¢) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) registrar e controlar a tramitacdo de processos, a utilizagdo de fundos e a execugdo de convénios;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
conveénios e atos oficiais;

f) registrar e controlar a tramitacdo de requerimentos de alunos;

g) coletar e organizar as informagdes e dados necessarios a elabora¢do do Relatdrio Anual de Atividades
do Programa;

h) coletar e organizar as informagdes e dados necessarios a elaboracdo dos relatérios a serem enviados
as agéncias de fomento;

i) coletar, organizar e encaminhar ao érgdao competente, apds aprovacdo do Coordenador, todas as
informacdes sobre frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

j) levantar a relacdo dos alunos aptos a obter titulacdo;

k) organizar e preparar as sessdes destinadas as defesas de teses e dissertagoes;
[) colaborar na elaborac¢do do horario das aulas;

m) colaborar no processo de matricula dos alunos;

n) realizar os servigos de editora¢do de documentos;

o) auxiliar o Coordenador no encaminhamento e solugdo de assuntos relativos ao corpo discente; e
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p) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador.

Art. 56. A Secretaria da Coordenacdo de Programa de Pds-graduagdo sera exercida por um Secretario,
nomeado pelo Reitor, por indicagdo do Coordenador, e por um corpo de técnicos administrativos.

Paragrafo Unico. Compete ao Secretdrio gerenciar as atividades da Secretaria e dos demais técnicos

administrativos nela lotados.

CAPITULO VII
DA COORDENACAO GERAL DOS CURSOS LATO SENSU — CGLS

Art. 57. A Coordenacgdo Geral dos Cursos lato sensu (CGLS—FAGEN) é o 6rgdo da FAGEN responsavel por
planejar, coordenar, organizar, orientar, assessorar, apoiar, supervisionar e divulgar as atividades dos cursos
lato sensu, presenciais ou a distancia, que atendam a editais ou advindos de iniciativas isoladas, desenvolvidas
pela Unidade Académica.

Art. 58. As agdes lato sensu, presenciais ou a distancia, consistem em cursos orientados pelos principios
basicos da educac¢do permanente, tendo como objetivos:

| - especializar, aperfeicoar e atualizar graduados em nivel superior;

Il - aprimorar o conhecimento para o melhor exercicio da profissdo; e

Il - permitir o dominio cientifico ou técnico de uma drea limitada do saber.

Art. 59. A Coordenacdo Geral dos Cursos lato sensu (CGLS—FAGEN) sera constituida:

| - por um coordenador geral, servidor efetivo lotado na FAGEN, preferencialmente do corpo docente;
Il - pelos coordenadores proponentes dos cursos de pds-graduagao lato sensu; e

Il - pelos técnicos administrativos envolvidos nos cursos de pds-graduacgao /ato sensu.

§ 12 A Coordenagdo Geral dos Cursos lato sensu contard com um substituto legal, servidor efetivo
lotado na FAGEN, preferencialmente do corpo docente, que atuara na auséncia, impedimento ou afastamento
do Coordenador Geral.

§ 22 O Coordenador da CGLS—-FAGEN e o substituto legal deverdao ser indicados pelo CONFAGEN,
conforme o disposto neste Regimento Interno.

Art. 60. Compete a Coordenacdo Geral dos Cursos lato sensu:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar, apoiar e divulgar as atividades da CGLS—FAGEN em
consonancia com os coordenadores proponentes e com as normas estabelecidas pela Pré-Reitoria de Pesquisa
e Pds-graduacdo (PROPP);

Il - zelar pela qualidade e eficiéncia das atividades da CGLS—FAGEN;
Il - promover a integracdo dos projetos de cursos de pos-graduagao /ato sensu da Unidade Académica;
IV - manter o registro dos cursos lato sensu realizados pela Unidade Académica.

V - estabelecer, juntamente com os coordenadores proponentes, os critérios relacionados a definigdo de
retribuicdo pecuniaria dos profissionais envolvidos nos cursos, quando houver, respeitando os limites
estipulados pelos érgaos superiores da UFU; e

VI - propor regulamentos, normas e procedimentos que permitam desenvolver os cursos de pos-
graduacdo lato sensu da Unidade Académica.
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Art. 61. Compete ao Coordenador Geral da CGLS—FAGEN:
| - orientar os interessados em propor cursos de pds-graduacdo lato sensu no ambito da FAGEN;

Il - encaminhar aos coordenadores proponentes dos cursos, quando aplicavel, solicitagdes de ac¢des
relacionadas aos cursos lato sensu para andlise e devidas providéncias;

Il - manter o CONFAGEN informado sobre o desenvolvimento dos cursos de pds-graduacao lato sensu;

IV - encaminhar anualmente o relatoério consolidado das atividades dos cursos de pds-graduacédo lato
sensu ao CONFAGEN para a analise e a aprovacao;

V - receber os projetos de criacdo e alteracdo dos cursos de pds-graduacdo lato sensu e, juntamente
com o coordenador proponente, analisar a conformidade do projeto com as normas vigentes e encaminha-lo
aos 6rgdos competentes para os pareceres e as aprovacoes cabiveis;

VI - zelar pelos equipamentos e materiais colocados a disposicao dos cursos de pds-graduagao /ato
sensu;

VII - solicitar apoio aos érgaos da FAGEN para o desenvolvimento das atividades dos cursos;

VIII - solicitar a Diretoria da PROPP, quando aplicavel, a emissdo de certificados e declaragdes em nome
da UFU, referentes as atividades dos cursos de pds-graduacao /ato sensu;

IX - representar a FAGEN em reunides e érgdos relacionados as atividades da Coordenagdo Geral dos
Cursos lato sensu por designacdo da Diretoria da Unidade Académica;

X - responder a Diretoria da FAGEN pelas atividades da CGLS—FAGEN;

XI - submeter a Diretoria da FAGEN providéncias administrativas para o cumprimento das atividades da
CGLS-FAGEN;

XIl - apresentar ao Conselho da Unidade relatério anual consolidado dos cursos lato sensu;

Xl - encaminhar ao Setor de Apoio ao Bolsista da UFU o relatéorio mensal de frequéncia dos bolsistas
que atuam na CGLS—FAGEN;

XIV - realizar o processo de avaliagdo do curso, das disciplinas, dos docentes e discentes; e

XV - realizar demais atividades necessarias ao funcionamento da CGLS—FAGEN.

Art. 62. Compete ao Coordenador Proponente do Curso de /ato sensu:

| - elaborar o projeto do curso de pds-graduacdo lato sensu, observando as resolugdes, orientacbes e
editais que tratam da tematica;

Il - verificar a compatibilidade de carga horaria, limite de horas e retribuicdo pecuniaria dos docentes
participantes do curso conforme legislagdo vigente;

Il - encaminhar o projeto ao Coordenador Geral da CGLS—FAGEN, que o enviara a PROPP para parecer
conclusivo e posterior aprovacdao no CONFAGEN;

IV - coordenar o processo de avaliagcdo do curso, das disciplinas, do corpo docente e discente;

V - submeter as instancias competentes os relatorios parciais e final do curso de pds-graduagdo /lato
sensu para a andlise, aprovacao, registro e certificagao;

VI - acompanhar o desenvolvimento e os resultados do curso;

VIl - enviar relatério mensal de frequéncia dos alunos bolsistas a Secretaria da CGLS—FAGEN e demais
orgdos competentes;

VIII - comunicar a CGLS—FAGEN toda e qualquer alteragdo no projeto sob sua responsabilidade;
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IX - supervisionar o trabalho de técnicos administrativos, bolsistas ou voluntarios, bem como
professores externos/visitantes/convidados vinculados aos cursos lato sensu;

X - participar das reunides convocadas pela CGLS—FAGEN;

XI - elaborar relatdrio final do curso, incluindo a prestacdo de contas de projetos com financiamento
interno e ou externo, e encaminhar a CGLS—FAGEN; e

Xl - fornecer, quando solicitado, declaragdes de participagdo aos integrantes do curso durante a
realizacdo do projeto.

Art. 63. Compete a Secretaria da Coordenacgao Geral dos Cursos lato sensu:

| - com relagdo a Coordenacdo Geral:

a) preparar e assessorar a agenda do Coordenador Geral;

b) atender as demandas dos publicos interno e externo;

c) secretariar e elaborar as atas de reunides;

d) expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacdo e a divulgagdo de atos oficiais;

e) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

f) registrar e controlar a tramitagdo de processos, a utilizacdo de fundos e a execugdo de convénios;

g) organizar e manter atualizados cadastros, sistemas e arquivos referentes a correspondéncias,
processos, fundos, convénios, contratos e atos oficiais;

h) registrar e controlar a abertura e o encerramento dos cursos /ato sensu;

i) coletar e organizar as informacGes e dados necessarios a elaboragdo do relatério anual consolidado
dos cursos lato sensu;

j) encaminhar ao 6rgdo competente, apds aprovacdo do Coordenador Geral, todas as informacdes sobre
frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

k) assessorar a producdo de material para o langamento dos cursos e colaborar na divulgacdo dos
mesmos;

| - assessorar a promogao e a organizagao de eventos: aula inaugural, palestras, visitas técnicas, entre
outros;

m) providenciar passagens, didrias e hospedagem para convidados;

n) receber e dar encaminhamento as demandas de alunos, docentes e coordenadores;

o) auxiliar o Coordenador Geral no encaminhamento e solucdo de assuntos relativos ao corpo discente;
p) comprar materiais e equipamentos;

g) controlar os recebimentos e providenciar os pagamentos relacionados aos cursos; e

r) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador Geral; e

Il - com relagdo aos Coordenadores proponentes:

a) assessorar as coordenagdes dos cursos;

b) registrar e controlar a tramita¢do de requerimentos de alunos;

c) coletar e organizar todas as informacgdes sobre frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos
alunos dos cursos lato sensu;

d) levantar a relagdo dos alunos aptos a obter titulagdo;
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e) organizar e assessorar o processo seletivo, inscrever e matricular os candidatos;
f) cadastrar os alunos nos sistemas internos e acompanhar a situacdo académica dos alunos;

g) dar suporte ao desenvolvimento do projeto pedagdgico do curso (ementas, calendario, horario das
aulas);

h) organizar e controlar espaco fisico, equipamentos e lanches;
i) desenvolver planilhas de controle académico, administrativo, financeiro, técnico e orgamentario;
j) colaborar na edicdo e disponibilizacdo de material didatico dos cursos para os alunos;

k) tomar as devidas providéncias em relagdo ao processo de avaliagdo do curso, das disciplinas, do corpo
docente e discente; e

[) assessorar a elaboragdo do relatério final do curso, incluindo a prestacdo de contas de projetos com
financiamento interno e ou externo.

Paragrafo Unico. Compete ao Secretdrio da CGLS—FAGEN gerenciar as atividades da Secretaria.
Art. 64. Os recursos para o financiamento dos projetos de cursos lato sensu deverao ser decorrentes

das respostas a editais, acordos, termos de cooperacdo mutua, parcerias, convénios, demanda externa, entre
outras fontes conforme regulamentagdes vigentes.

Art. 65. O regimento interno da CGLS—FAGEN e suas altera¢des deverdo ser aprovados pelo CONFAGEN.

Art. 66. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho da Unidade Académica, em conformidade com
a legislagdao em vigor.

CAPITULO VIII
DAS COORDENACOES DOS DEPARTAMENTOS DA FAGEN

Art. 67. Os Departamentos sdo os 6rgaos da FAGEN responsdveis pela organizagdo de seu corpo
docente e terdo existéncia e estrutura de carater académico e administrativo.

Art. 68. Os Departamentos terdo como responsdavel um coordenador, membro efetivo do corpo
docente da FAGEN, com titulo de doutor, e contardo com apoio técnico.

Paragrafo Unico. Os Departamentos serdo constituidos exclusivamente pelos docentes lotados na
FAGEN, de acordo com suas especialidades e atuacdo em ensino, pesquisa, extensdo e atividades
administrativas.

Art. 69. Compete ao CONFAGEN a aprovacdo na alteracdo ou criagcdo de outros departamentos.

Art. 70. S3do atribuicdes dos Departamentos, no ambito de sua especializagdo:
| - promover e desenvolver projetos de ensino, pesquisa e extensado;

Il - promover e desenvolver cursos de pds-graduacao lato sensu;

Il - promover e desenvolver cursos de extensao;

IV - fazer a distribuicdo de atividades administrativas e de representacdo entre os docentes que
integram o departamento;

V - promover e desenvolver programas de iniciagdo cientifica envolvendo estudantes de graduacao;
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VI - promover e desenvolver programas de estagio que ndo estejam diretamente vinculados aos Cursos
de Graduacao;

VIl - promover e desenvolver prestacao de servigos especializados;
VIII - fazer designacdo de aulas ao pessoal docente que integra o Departamento;
IX - apresentar e discutir os Planos de Trabalho dos docentes do Departamento;

X - participar das discussGes sobre os projetos pedagogicos dos Cursos de Graduacdo e Programas de
Pés-graduacdo da FAGEN;

Xl - fornecer propostas e pareceres sobre os componentes curriculares sob a responsabilidade do
Departamento;

Xl - adotar ou sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa aconselhdveis ao bom
desenvolvimento dos trabalhos sob a responsabilidade do Departamento;

Xl - planejar e fornecer pareceres sobre o afastamento de docentes para fins de aperfeicoamento;

XIV - definir as diretrizes gerais dos concursos publicos para docentes da area do departamento; e

XV - decidir sobre outras matérias e realizar outras atividades de sua competéncia, de acordo com
demandas do Conselho da Unidade, da Diretoria da Unidade e drgdos superiores da UFU.

Art. 71. Compete aos Coordenadores de Departamentos:

| - orientar, supervisionar e coordenar as fun¢des de seu departamento;

Il - definir, juntamente com o departamento, e encaminhar as diretrizes gerais dos concursos publicos
para contratacdo de docente no ambito da especialidade de cada departamento;

Il - convocar e presidir as reunides do departamento;

IV - consolidar, encaminhar e relatar para o CONFAGEN os Planos de Trabalho dos docentes lotados no
departamento;

V - consolidar e encaminhar para a Diretoria da Unidade a distribuicdo de disciplinas e horarios dos
docentes lotados no departamento referentes aos Cursos de Graduacao e de Pés-graduacao;

VI - representar o departamento no Conselho da Unidade, na Comissdao Permanente dos Coordenadores
de Departamento (CPCD) e em demandas institucionais especificas;

VIl -informar os docentes do departamento a respeito dos assuntos institucionais e demandas
especificas da Diretoria da Unidade e do Conselho da Unidade de interesse e competéncia do departamento;

VIII - atuar, em colaboracdo com a Diretoria da Unidade, para distribuir de forma equitativa as
atividades administrativas e de representagao entre os docentes lotados no departamento;

IX - distribuir atividades e propor comissGes, metodologias e cronogramas de trabalho para a resolugdo
de questdes pertinentes ao departamento;

X - realizar a integragdo, juntamente com os demais docentes do departamento, e apoiar os docentes
ingressantes;

XI - exercer voto de qualidade nas deliberagdes das reuniées do departamento; e
XIl - decidir sobre outras matérias e realizar outras atividades de sua competéncia de acordo com

demandas do Conselho da Unidade, da Diretoria da Unidade e érgdos superiores da UFU.

Art. 72. Os Coordenadores de Departamentos serdo eleitos na forma em que dispde este Regimento
Interno.
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CAPITULO IX
DA COORDENACAO DE PESQUISA - CGP

Art. 73. A Coordenacdo de Pesquisa (CGP-FAGEN) é o 6rgdo da FAGEN responsavel por planejar,
coordenar, organizar, orientar, assessorar, apoiar, supervisionar e divulgar as atividades de pesquisa
desenvolvidas pela FAGEN.

Art. 74. As a¢Oes de pesquisa visam a producdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico que reverta
em beneficio da comunidade e, ao mesmo tempo, propicie a formagdo de novos pesquisadores e a melhoria
da qualidade de ensino de graduacgdo e pds-graduacdo da instituicdo e da sociedade.

Art. 75. A CGP-FAGEN serd constituida por um coordenador, membro efetivo do corpo docente da
FAGEN, com titulo de doutor, e por um Colegiado de Pesquisa.
§ 12 O Coordenador de Pesquisa sera definido na forma que dispde este Regimento Interno.

§ 22 A Coordenacdo de Pesquisa contard com apoio técnico, que poderd atuar em outros drgdos da
Unidade Académica simultaneamente.

§ 32 A Coordenagdo de Pesquisa contard com um substituto legal, membro efetivo do corpo docente da
FAGEN, com titulo de doutor, indicado dentre os membros pertencentes ao Colegiado de Pesquisa, que atuard
na auséncia, impedimento ou afastamento do Coordenador.

Art. 76. O Colegiado de Pesquisa tera a seguinte composigao:

| - o Coordenador de Pesquisa, como seu presidente;

Il - dois docentes, pertencentes ao corpo docente da FAGEN;

Il - um representante técnico-administrativo; e

IV - um representante discente.

§ 12 A participag¢ao docente no Colegiado ndo podera ser inferior a 60% do total de membros.

§ 22 Os membros do Colegiado serdo aprovados pelo CONFAGEN.

Art. 77. Compete a CGP-FAGEN:
| - estabelecer diretrizes e normas para as atividades de pesquisa na FAGEN;
Il - zelar pela qualidade e eficiéncia das atividades de pesquisa desenvolvidas na FAGEN;

Il - planejar, coordenar, supervisionar, orientar, apoiar e divulgar as atividades de pesquisa em
consonancia com a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-graduagdo (PROPP);

IV - estimular a formagdo de Nucleos e Grupos de Pesquisa, promovendo uma investigagao de qualidade
que contemple assuntos de relevancia a instituicdo e a sociedade;

V - fomentar o intercambio/parcerias institucionais e interinstitucionais, estimulando os contatos entre
pesquisadores e o desenvolvimento de projetos em comum;

VI - contribuir na organizagdo de eventos cientificos (congressos, simpdsios, semindrios) para divulgacdo
dos resultados das pesquisas realizadas pelos docentes, discentes e técnicos administrativos da FAGEN;

VIl - auxiliar os Nucleos e Grupos de Pesquisa nos assuntos relativos a elaboragdo, coordenacdo e
financiamento de projetos de pesquisa;

VIII - analisar e aprovar a realizacao das atividades de pesquisa;

IX - manter registro das atividades de pesquisa realizadas pela Unidade Académica; e
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X - apresentar ao Conselho da Unidade relatério anual de pesquisa.

Art. 78. Compete ao Colegiado de Pesquisa:
| - analisar e emitir parecer sobre as propostas de atividades de pesquisa da FAGEN;

Il - analisar e emitir parecer sobre os relatdrios finais dos projetos de pesquisa desenvolvidos pela
FAGEN;

Il - encaminhar seus pareceres para apreciacao ao CONFAGEN;
IV - formular, propor e aprovar politicas de pesquisa;

V - propor critérios sobre a distribuicdao de recursos financeiros destinados ao desenvolvimento de a¢des
de pesquisa;

VI - propor, alterar e avaliar normas definidoras das atividades de pesquisa; e

VIl - deliberar sobre os casos omissos que envolverem assuntos da pesquisa no ambito de sua
competéncia.

Paragrafo unico. O Colegiado de Pesquisa se reunird com a presenga da maioria de seus membros e
deliberara pelo voto da maioria dos presentes.

Art. 79. Compete ao Coordenador da CGP-FAGEN:

| - representar a FAGEN no Conselho de Pesquisa e Pds-graduacao;

Il - presidir o Colegiado de Pesquisa;

Il - orientar os interessados em propor acdo de pesquisa no ambito da Unidade Académica;

IV - quando aplicdvel, encaminhar aos professores que atuam em dreas afins e em drgaos de apoio as
solicitagGes de a¢Oes de pesquisa para analise e providéncias;

V - encaminhar as instancias competentes os relatérios das acdes de pesquisa para a analise, aprovacao,
registro e certificacao;

VI - receber as propostas de atividades de pesquisa e, juntamente com o Colegiado de Pesquisa, apreciar
o projeto e apresentar parecer ao CONFAGEN;

VIl - reportar e relatar os pareceres do Colegiado de Pesquisa ao CONFAGEN;

VIII - buscar a articulagdo das acGes de pesquisa com outras atividades desenvolvidas na UFU e na
sociedade;

IX - zelar pelos equipamentos e materiais colocados a disposicdo da CGP-FAGEN;
X - solicitar apoio aos 6rgaos da FAGEN;

Xl - representar a FAGEN em reunides e drgdos relacionados as atividades da Coordenacdo de Pesquisa
por designacdo da Diretoria da Unidade Académica;

XIl - responder a Diretoria da FAGEN pelas atividades da Coordenagdo de Pesquisa;

Xl - submeter a Diretoria da FAGEN providéncias administrativas para o cumprimento das atividades da
Coordenacdo de Pesquisa;

XIV - solicitar, dos coordenadores de Nucleos e Grupos de Pesquisa ndo vinculados aos Nucleos, o
relatério anual das atividades de pesquisa desenvolvidas pelos mesmos;

XV - incentivar e coordenar convénios com outras entidades visando o desenvolvimento de pesquisas na
FAGEN;
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XVI - incentivar a publicacdo de livros e artigos de carater didatico, cientifico, que representem a
producdo dos técnicos, discentes e docentes da FAGEN; e

XVII - realizar demais atividades necessarias ao funcionamento da CGP-FAGEN.

Art. 80. Compete a Secretaria da Coordenacgdo de Pesquisa:

| - com relacdo ao Colegiado:

a) secretariar e elaborar as atas de reunides colegiadas;

b) realizar os servicos de registro dos projetos de pesquisa desenvolvidos na FAGEN;
c) promover a publica¢do dos atos e decisGes;

d) organizar e manter atualizado os arquivos da Secretaria;

e) expedir as convocagGes, depois de autorizadas pelo coordenador, bem como convocar seus
integrantes para as reunioes;

f) manter o controle da frequéncia dos membros nas reunides;

g) preparar todos os demais expedientes necessarios ao apoio as atividades de pesquisa; e
h) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Colegiado de Pesquisa; e

Il - com relagdo ao Coordenador de Pesquisa:

a) preparar sua agenda e controlar o seu cumprimento;

b) receber e expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacdo e a divulgacdo de atos
oficiais e de atividades de pesquisa;

c¢) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) elaborar ata, registrar e controlar atividades necessarias a tramitagdo de processos, a utilizacdo de
fundos e a execugdo de convénios relacionados a Pesquisa;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
conveénios e atos oficiais;

f) registrar e controlar a abertura e o encerramento das solicita¢cdes de atividades de pesquisa;

g) coletar, organizar e encaminhar ao o6rgdo competente, apds aprovagdo do Coordenador, as
informacdes sobre as a¢des de pesquisa dos Nucleos e Grupos de Pesquisa ndo vinculados aos Nucleos;

h) auxiliar o Coordenador no encaminhamento e na solu¢do de assuntos relativos aos Nucleos e Grupos
de Pesquisa ndo vinculados aos Nucleos;

i) realizar os servicos de editoracdo de documentos relacionados as a¢des de pesquisa;

j) coletar e organizar as informacgdes e dados necessarios a elaboragdo do Relatério Anual de Atividades
de Pesquisa da CGT-FAGEN; e

k) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Coordenador de Pesquisa.

Pardgrafo Unico. Compete ao Secretdrio da CGP-FAGEN coordenar as atividades da Secretaria.

Art. 81. Compete ao Coordenador Proponente da Atividade de Pesquisa:

| - elaborar o projeto de pesquisa, observando as resolugdes, orientacdes e editais que tratam da
tematica;

Il - encaminhar o projeto de pesquisa para a CGP-FAGEN, a fim de ser emitido parecer de
acompanhamento e orienta¢ao pelo Colegiado;
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Il - cadastrar e registrar as a¢des de pesquisa nos orgdos competentes e nos sistemas de registro da
UFU;

IV - acompanhar o inicio, o desenvolvimento e os resultados do projeto;
V - encaminhar relatdrio mensal de frequéncia dos bolsistas ao Setor de Apoio ao Bolsista de Pesquisa;

VI - comunicar ao coordenador da CGP-FAGEN toda e qualquer alteracdo no projeto sob sua
responsabilidade;

VIl - supervisionar o trabalho de discentes bolsistas ou voluntarios, bem como professores
externos/visitantes/convidados vinculados as atividades de pesquisa;

VIII - participar das reunides convocadas pelo Coordenador de Pesquisa da Unidade Académica;

IX - elaborar relatério final da atividade que coordenou, incluindo a prestacdo de contas de projetos com
financiamento interno e ou externo, e encaminhar a CGP-FAGEN; e

X - fornecer certificados de participagao para cada integrante do projeto.

Paragrafo Unico. Os projetos de pesquisa submetidos e aprovados para atendimento a editais devem
ser encaminhados a CGP-FAGEN para registro e os projetos de pesquisa de iniciativas isoladas devem ser
encaminhados antecipadamente para aprova¢do do CONFAGEN.

Art. 82. Compete ao Diretor da FAGEN, de posse do parecer do Colegiado de Pesquisa, submeter a acdo
de pesquisa ao CONFAGEN para apreciagado e aprovagao.

Paragrafo Unico. Apds a decisdo do CONFAGEN, os responsdveis deverao dar andamento ao processo
conforme normas da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo (PROPP) e outros 6rgdos competentes.

Art. 83. Os recursos para o financiamento dos programas e ou projetos de pesquisa deverdo ser
decorrentes das respostas a editais, acordos, termos de cooperagdo mutua, parcerias, convénios, entre outras
fontes estabelecidas pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo (PROPP).

Art. 84. O regimento interno da CGP-FAGEN e suas alteragdes deverao ser aprovados pelo Conselho da
Unidade.

Art. 85. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONFAGEN, em conformidade com a legislagdo em
vigor.

CAPITULO X
DAS COORDENAGOES DE NUCLEO DE PESQUISA E EXTENSAO

Art. 86. A FAGEN tera, em seu ambito, a Coordenacdo de Nucleo de Pesquisa e Extensdo com a
atribuicdo de orientar, supervisionar e coordenar os projetos de pesquisa ou de extensdao de um determinado
grupo de docentes com pesquisas afins em areas de conhecimento de atuacdo da Faculdade ou subareas em
que possam atuar interdisciplinarmente.

§ 12 Os Nucleos de Pesquisa e Extensdao da FAGEN sdo érgdos que terdo existéncia e estrutura de
carater exclusivamente académico como previsto no Estatuto e Regimento Geral da UFU.

§ 22 Os Nucleos de Pesquisa e Extensao serdo estruturados em linhas de pesquisa e grupos de pesquisa
vinculados as linhas de pesquisa.

Art. 87. Compete aos Nucleos de Pesquisa e Extensdo, no ambito de sua drea ou subdrea de
especializacdo, promover e desenvolver:

| - projetos de pesquisa ou de extensao;
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Il - cursos de pos-graduacgdo lato sensu;

Il - atividades de extensao;

IV - programas de Iniciagdo Cientifica envolvendo estudantes de graduacdo; e

V - programas de estagio que nao estejam vinculados aos cursos de graduacdo.

Paragrafo Unico. Os Nucleos de Pesquisa e Extensdo poderdo, também, desenvolver projetos de ensino
gue ndo estejam diretamente vinculados aos Cursos de Graduacdo e aos Programas de Pds-graduagdo.

Art. 88. A Coordenacdo de Nucleo de Pesquisa e Extensdo terd a seguinte estrutura:

| - Conselho;

Il - Coordenador Geral;

Il - Coordenador Adjunto; e

IV - Secretaria.

Art. 89. O Conselho representa o érgao maximo de deliberacdo do Nucleo de Pesquisa e Extensdo,
sendo constituido por todos os seus membros permanentes.

Paragrafo unico. O Nucleo poderd ser composto por docentes, discentes, e técnicos administrativos da
UFU e de outras instituicdes de ensino e por pesquisadores e profissionais com interesse e que desenvolvam
atividades relacionadas a 4rea ou subarea de conhecimento do Nucleo de Pesquisa e Extensao.

Art. 90. O Conselho serd presidido pelo Coordenador Geral e reunir-se-a, ordinariamente, no minimo
duas vezes por ano e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador Geral ou por requerimento
assinado por no minimo dois tercos dos membros permanentes.

§ 12 A convocagdo sempre serd feita por escrito, meio impresso ou eletrénico, com antecedéncia
minima de 72 horas.

§ 22 As reuniOes ordinarias e extraordindrias do Conselho serdo realizadas com no minimo dois tergos
dos membros permanentes, em primeira convocagdo, e com qualquer nimero de membros permanentes em
segunda convocacdo trinta minutos depois.

Art. 91. Cada Nucleo de Pesquisa e Extensdo da FAGEN serd coordenado por um docente efetivo da
FAGEN, portador do titulo de doutor.

Art. 92. Compete ao Conselho do Nucleo de Pesquisa e Extensdo:

| - aprovar o Regimento Interno do Nucleo e apreciar alteragdes propostas pelos seus membros;

Il - eleger o Coordenador do Nucleo;

Il - apreciar as prestacGes de contas apresentadas pelo Coordenador;

IV - decidir sobre a admissado ou o afastamento dos seus membros;

V - propor e conduzir a fusdo, o desmembramento ou a dissolu¢do do Nucleo de Pesquisa e Extensao;

VI - analisar a aderéncia dos projetos, atividades, cursos e programas propostos pelos membros
permanentes as linhas de pesquisa e objetivos do Nucleo de Pesquisa e Extensdo; e

VII - deliberar sobre casos omissos.

Paragrafo Unico. A admissdo de participantes serd realizada por meio de solicitacdo a Coordenac¢do do
Nucleo de Pesquisa e Extensdo e aprovacgdo pelo Conselho do Nucleo de Pesquisa e Extensdo, devendo o
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solicitante entregar cépia do curriculum lattes e carta de intencdo, na qual devem constar seus objetivos de
pesquisa e ou a¢oes de extensao.
Art. 93. Ao Coordenador do Nucleo de Pesquisa e Extensdo compete:

| - dirigir, orientar e coordenar as func¢des e atividades do Nucleo de Pesquisa e Extensdo, observando a
legislacdo e normas aplicaveis;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho do Nucleo de Pesquisa e Extensao;

Il - articular relagdes académicas com os demais Nucleos de Pesquisa e Extensdo, com a Dire¢do da
FAGEN e com as coordenagdes dos cursos de graduagdo e Pés-graduagao;

IV - encaminhar os projetos de pesquisa a Coordenacdo de Pesquisa;

V - encaminhar os projetos de extensdo a Coordenacgdo de Extensdo (COEXT-FAGEN);

VI - encaminhar os projetos de cursos de Pds-graduacgao lato sensu a Coordenagao lato sensu;
VIl - encaminhar os projetos de ensino a Coordenacgdo do Curso de Graduacao;

VIII - representar o Nucleo de Pesquisa e de Extensdo em reunides convocadas pelas Coordenagdes de
Pesquisa, de Extensdo, de Graduacdo e lato sensu e outros érgdos ou institui¢des;

IX - representar o Nucleo de Pesquisa e Extensdo em eventos e assuntos dentro dos limites de sua
competéncia;

X - supervisionar os laboratérios relacionados com atividades de pesquisa e extensdo do Nucleo;

XI - estabelecer parcerias com organizagdes publicas e privadas para a realizagdo de trabalhos e estudos
conjuntos, tanto de pesquisa como de extensdo;

XIl - realizar reunides de estudo, discussdes e debates pertinentes as suas linhas de pesquisa;

XIll - manter os membros do Nucleo de Pesquisa e Extensdo informados, com a ajuda de todos os seus
integrantes, sobre os projetos e agdes propostos e em desenvolvimento pelo nucleo, bem como manter o
grupo a par de toda informagao de interesse especifico do Nucleo, advinda das mais diferentes fontes;

XIV - divulgar os resultados parciais e ou finais das atividades e dos projetos de pesquisa, de extensdo e
de ensino realizados pelos membros do Nucleo.

XV - cumprir e fazer cumprir o Regimento do Nucleo;

XVI - fazer a gestdo financeira e patrimonial do Nucleo;

XVII - prestar contas ao CONFAGEN anualmente;

XVIII - apresentar relatério das atividades do Nucleo para a Coordenacdo de Pesquisa e de Extensao;
XIX - manter controle de ingressos, afastamentos ou desligamentos de membros do Nucleo;

XX - avaliar e emitir parecer sobre a¢des que objetivem a obtencdo de recursos;

XXI - propor e integrar comissoes para tratar de assuntos relacionados ao Nucleo;

XXII - designar atividades a serem realizadas pelos membros do Nucleo;

XXIII - autorizar despesas e assinar documentos referentes as atividades do Nucleo;

XXIV - avaliar as a¢Ges desenvolvidas pelos membros do Nucleo;

XXV - promover convénios, acordos, contratos ou parcerias com pessoas fisicas ou juridicas, érgdos e
entidades publicas ou privadas, observando a legislacdo e normas aplicaveis; e

XXVI - realizar demais atividades necessarias ao funcionamento do Nucleo.
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Art. 94. Ao Coordenador Adjunto do Nucleo compete:
| - auxiliar o Coordenador em todas as suas atribuicdes; e

Il - substituir o Coordenador em suas faltas, afastamentos e ou impedimentos legais.

Art. 95. A Secretaria do Nucleo compete:

| - com relagdo ao Conselho:

a) organizar e manter a movimentagdo de correspondéncias;

b) secretariar e elaborar as atas das reunides da Coordenacgdo Geral e do Conselho;

c) expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo Coordenador, bem como convocar seus
integrantes para as reunides;

d) realizar os servigos de registro dos projetos de pesquisa, extensdo e ensino desenvolvidos no Nucleo;
e) promover a publicacdo dos atos e decisdes;

f) organizar e manter atualizado os arquivos da Secretaria;

g) manter o controle da frequéncia dos membros nas reunides;

h) preparar todos os demais expedientes necessarios ao apoio das atividades do Nucleo; e

i) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Conselho; e

Il - com relagdo ao Coordenador do Nucleo:

a) preparar sua agenda e controlar o seu cumprimento;

b) receber e expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicagdo e a divulgacdo de atos
oficiais e de atividades do Nucleo;

c) protocolar e arquivar as correspondéncias recebidas e expedidas;

d) elaborar ata, registrar e controlar atividades necessdrias a tramitacdo de processos, a utilizacdo de
fundos e a execugdo de convénios relacionados ao Nucleo;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
convénios e atos oficiais;

f) registrar e controlar a abertura e o encerramento das solicitagdes de atividades do Nucleo;

g) coletar, organizar e encaminhar ao 0drgdo competente, apds aprovacdo do Coordenador, as
informacdes sobre as agdes do Nucleo e dos Grupos de Pesquisa vinculados ao Nucleo;

h) auxiliar o Coordenador no encaminhamento e na solugdo de assuntos relativos ao Nucleo e aos
Grupos de Pesquisa vinculados ao Nucleo;

i) realizar os servicos de editoragdo de documentos relacionados as a¢des do Nucleo;

j) coletar e organizar as informacGes e os dados necessarios a elaboracdo do Relatério Anual de
Atividades do Nucleo; e

k) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador do Nucleo.
Art. 96. A constituicdo de um Nucleo sera deliberada pelo CONFAGEN, mediante apresentagdo de um

regimento interno do Nucleo e de um projeto de criacdo, o qual devera conter, pelo menos, as seguintes
informacdes:

| - denominagdo do Nucleo;
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Il - especificagdo da(s) area(s) ou subareas de conhecimento em que desenvolvera suas atividades;
Il - relagdo dos membros permanentes que comporédo o Nucleo;

IV - projetos de pesquisa, de extensdo, de ensino e de cursos de pds-graduagcdo lato sensu que
desenvolvem ou pretendem desenvolver;

V - programas de iniciagdo cientifica envolvendo estudantes de graduag¢do, que desenvolvem ou
pretendem desenvolver; e

VI - justificativas de que as atividades de pesquisa e de extensdo do Nucleo serdo mais pertinentes e
mais produtivas do que as realizadas no conjunto de Ndcleos ja existentes.

Paragrafo Unico. Para criagdao e manutengdo de um Nucleo é necessario que, pelo menos, trés docentes
do quadro efetivo da FAGEN estejam vinculados a ele.

Art. 97. S3o direitos dos membros permanentes do Nucleo:

| - compor o Conselho do Nucleo;

Il - ser informado sobre as atividades do Nucleo;

Il - participar dos eventos realizados pelo Nucleo;

IV - propor agdes que possam ser realizadas pelo Nucleo, mediante aprovagao do Conselho;

V - participar e manifestar suas opinides nas reunides do Nucleo;

VI - receber certificados relativos a participacdo nos cursos e eventos promovidos pelo Nucleo,
observando-se o cumprimento de no minimo 75% de frequéncia; e

VIl - outros direitos estabelecidos em Regimento Interno do Ndcleo.

Art. 98. Sdo deveres dos membros permanentes do Nucleo:

| - cumprir o Regimento;

Il - acatar as decisdes tomadas pelo Conselho do Nucleo e pelos coordenadores do Nucleo;
Il - cumprir com suas func¢des zelando pelo bom andamento das atividades;

IV - zelar pelo patrimdnio do Nucleo;

V - encaminhar o pedido de afastamento temporario a Coordenac¢do do Nucleo, justificando por escrito
o motivo de seu afastamento;

VI - encaminhar o pedido de seu desligamento a Coordenagdo, caso ndo haja o interesse em dar
continuidade a sua participagdo, mediante a conclusdo de suas atividades dentro do Nucleo; e

VIl - outros deveres estabelecidos em Regimento Interno do Ndcleo.

Art. 99. O Coordenador do Nucleo serd eleito pelo Conselho para um mandato de dois anos,
permitindo-se recondugdes sucessivas.

Art. 100. Um mesmo docente poderd participar de mais de um Nucleo de Pesquisa e Extensao,
simultaneamente, de acordo com suas areas de atuacdo, dentro da FAGEN.

Art. 101. Qualquer membro permanente podera ser desligado do Nucleo pelo ndo cumprimento de seu
Regimento Interno, cabendo ao membro permanente o direito de encaminhar recurso ao CONFAGEN no prazo
de dois dias uteis.
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Art. 102. Os Nucleos poderdo ser criados, reestruturados, fundidos ou extintos, pelo CONFAGEN, que
analisara os pareceres dos Colegiados de Pesquisa, de Extensdo, e dos Cursos de Graduacdo da FAGEN.

Art. 103. O CONFAGEN deliberara a respeito das demais normas de organiza¢do e funcionamento dos
Nucleos da FAGEN.

CAPITULO XI
DA COORDENACAO DE EXTENSAO — COEXT

Art. 104. A Coordenacdo de Extensdo (COEXT-FAGEN) é o 6rgdo da FAGEN responsavel por planejar,
coordenar, organizar, orientar, assessorar, apoiar, supervisionar e divulgar as atividades de extensao
desenvolvidas pela Unidade Académica.

Art. 105. As a¢des de extensdo sao classificadas em programas, projetos, cursos, eventos, prestacao de
servicos, publicacdes e outros produtos académicos desenvolvidos nas dreas temdticas de: comunicagdo,
cultura, direitos humanos e justica, educagdao, meio ambiente, saude, tecnologia e produgdo e trabalho, e
outras conforme normas da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) e Conselho de Extensdo, Cultura e
Assuntos Estudantis (CONSEX).

Paragrafo Unico. As atividades de prestagdo de servico na Empresa Junior poderao ser consideradas
atividades extensionistas da FAGEN.

Art. 106. A COEXT-FAGEN sera constituida por um Coordenador, membro efetivo do corpo docente da
Unidade Académica, com titulo de doutor, e por um Colegiado de Extensao.

§ 12 O Coordenador de Extensao sera definido na forma que dispde este Regimento Interno.

§ 22 A Coordenagdo de Extensdo contara com apoio técnico, que poderad atuar em outros érgdos da
FAGEN simultaneamente.

§ 32 A Coordenacdo de Extensdo contard com um substituto legal, membro efetivo do corpo docente da
FAGEN, com titulo de doutor, indicado dentre os membros pertencentes ao Colegiado de Extensdo, que atuara
na auséncia, impedimento ou afastamento do Coordenador.

Art. 107. O Colegiado de Extensdo tera a seguinte composic¢ao:

| - o Coordenador de Extensao, como seu presidente;

Il - dois docentes indicados por seus pares, pertencentes ao corpo docente efetivo da FAGEN;

Il - um representante técnico-administrativo indicado por seus pares; e

IV - um representante discente indicado por seus pares.

§ 12 A participag¢do docente no Colegiado ndo podera ser inferior a 60% do total de membros.

§ 22 Os membros do Colegiado serdo aprovados pelo CONFAGEN.

Art. 108. Compete a COEXT-FAGEN:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar, apoiar e divulgar as atividades de extensdo em
consonancia com a PROEXC;

Il - zelar pela qualidade e eficiéncia das atividades de extensdo desenvolvidas na FAGEN;
Il - analisar e aprovar a realizagdo das atividades de extensao;

IV - promover integracdo dos projetos de extensao da FAGEN;
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V - manter registro das atividades de extensao realizadas pela FAGEN;
VI - apresentar relatdrio anual de extensdo ao CONFAGEN;
VII - estudar e propor normas relativas a distribuicdo de honorarios entre os profissionais envolvidos; e

VIII - propor normas e resolucdes que permitam melhorar as atividades de extensdo da FAGEN.

Art. 109. Compete ao Colegiado de Extensao:
| - analisar e emitir parecer sobre as propostas de atividades de extensdao da FAGEN;

Il - analisar e emitir parecer sobre os relatérios finais dos projetos de extensdo desenvolvidos pela
FAGEN;

Il - encaminhar seus pareceres para apreciacdo ao CONFAGEN;
IV - formular, propor e aprovar politicas de extensao;

V - propor critérios sobre a distribuicdao de recursos financeiros destinados ao desenvolvimento de a¢des
extensionistas;

VI - propor, alterar e avaliar normas definidoras das atividades de extensdo; e

VIl - deliberar sobre os casos omissos que envolverem assuntos da extensdo no ambito de sua
competéncia.

Paragrafo Unico. O Colegiado de Extensdo se reunird com a presenca da maioria de seus membros e
deliberara pelo voto da maioria dos presentes.

Art. 110. Compete ao Coordenador da COEXT-FAGEN:

| - representar a FAGEN no Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis (CONSEX);

Il - presidir o Colegiado de Extensao;

Il - orientar os interessados em propor a¢do extensionista no ambito da FAGEN;

IV - quando aplicdvel, encaminhar aos professores que atuam em dreas afins e em drgaos de apoio as
solicitagGes de a¢des de extensdo para anadlise e providéncias;

V - receber as propostas de atividades de extensao e, juntamente com o Colegiado de Extensdo, apreciar
0 projeto;

VI - encaminhar o projeto para a direcdo da FAGEN, com o parecer e a aprova¢do do Colegiado da
COEXT-FAGEN;

VIl - reportar e relatar os pareceres ao CONFAGEN;

VIII - registrar, no sistema disponibilizado pela PROEX, o parecer emitido pelo Colegiado de Extensdo
sobre as propostas de atividades de extensdo e relatérios finais da FAGEN;

IX - buscar a articulacdo das acdes de extensdo com outras atividades desenvolvidas na UFU e na
sociedade;

X - zelar pelos equipamentos e materiais colocados a disposicdo para a realizacdo das agbes de
extensao;

XI - solicitar apoio aos drgdos da FAGEN para as atividades de extensdo;

XIl - aprovar, no sistema disponibilizado pela PROEX, a emissdo de certificado das a¢des de extensdo da
FAGEN;

33 de 47

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jo&o Naves de Avila, n® 2121, Bairro Santa Ménica — 38408-144 — Uberlandia — MG



MINISTERIO DA EDUCACAO

SERVICO PUBLICO FEDERAL r
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA }

Xl - representar a FAGEN em reuniGes e érgdos relacionados as atividades da Coordenagdo de Extensdo
por designacdo da Diretoria da FAGEN;

XIV - responder a Diretoria da FAGEN pelas atividades da Coordenagdo de Extensao;

XV - submeter a Diretoria da FAGEN providéncias administrativas para o cumprimento das atividades da
Coordenacdo de Extensdo;

XVI - solicitar aos coordenadores de Nucleos e Grupos de Pesquisa ndo vinculados aos Nucleos o
relatério anual das atividades de extensdo desenvolvidas pelos mesmos; e

XVII - realizar demais atividades necessarias ao funcionamento da COEXT-FAGEN.

Art. 111. Compete a Secretaria da Coordenacado de Extens3o:

| - com relagao ao Colegiado:

a) secretariar e elaborar as atas de reunides;

b) realizar os servicos de registro dos projetos de extensdo desenvolvidos na FAGEN;
c) promover a publica¢do dos atos e decisGes colegiadas;

d) organizar e manter atualizado os arquivos da Secretaria;

e) expedir as convocagles, depois de autorizadas pelo Coordenador, bem como convocar seus
integrantes para as reunides;

f) manter o controle da frequéncia dos membros nas reunides;

g) preparar todos os demais expedientes necessarios ao apoio as atividades de extensdo; e
h) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Colegiado de Extensdo; e

Il - com relagdo ao Coordenador de Extensao:

a) preparar sua agenda e controlar o seu cumprimento;

b) receber e expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacdo e a divulgacdo de atos
oficiais e de atividades de extensao;

c¢) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) elaborar ata, registrar e controlar atividades necessarias a tramitacdo de processos, a utilizacdo de
fundos e a execugdo de convénios relacionados a extensao;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
conveénios e atos oficiais;

f) registrar e controlar a abertura e o encerramento das solicita¢cdes de atividades de extensao;

g) coletar, organizar e encaminhar ao 6rgdo competente, apds aprovacdo do Coordenador, as
informacdes sobre as a¢des de extensdo dos Nucleos e Grupos de Pesquisa ndo vinculados aos Nucleos;

h) auxiliar o Coordenador no encaminhamento e na solu¢do de assuntos relativos aos Nucleos e Grupos
de Pesquisa ndo vinculados aos Nucleos;

i) realizar os servicos de editoracdo de documentos relacionados as acdes de extensdo;

j) coletar e organizar as informacgdes e dados necessarios a elaboracdo do Relatério Anual de Atividades
de Extensdao da COEXT-FAGEN; e

k) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador.
Paragrafo Unico. Compete ao Secretdrio da COEXT-FAGEN coordenar as atividades da Secretaria.
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Art. 112. Compete ao Coordenador proponente da atividade de extensao:

| - elaborar o projeto de extensdo, observando as resolugdes, orientagbes e editais que tratam da
tematica;

Il - encaminhar o projeto de extensdo para a COEXT-FAGEN, a fim de ser emitido parecer de

acompanhamento e orienta¢ao pelo Colegiado;

Il - cadastrar e registrar as acdes de extensdo no Sistema de Informacdo de Extensdo, e outros orgdos
competentes, para apreciacdo do CONFAGEN e ou érgao administrativo;

IV - acompanhar a implementagao, o desenvolvimento, a execugao e os resultados do projeto;
V - encaminhar relatdrio mensal de frequéncia dos bolsistas ao Setor de Apoio ao Bolsista de Extensdo;

VI - comunicar ao coordenador da COEXT-FAGEN toda e qualquer alteragdo no projeto sob sua
responsabilidade;

VII - supervisionar o trabalho de discentes bolsistas ou voluntdrios, bem como professores
externos/visitantes/convidados vinculados as atividades de extens3o;

VIII - participar das reunides convocadas pelo Coordenador de Extensdo da FAGEN;

IX - elaborar e cadastrar Relatério Final da atividade que coordenou, incluindo a prestagao de contas de
projetos com financiamento interno e ou externo, no Sistema de Informacgdo de Extensdo, para apreciacdo do
CONFAGEN e ou érgdo administrativo; e

X - formalizar, quando houver e observada a legislacdo pertinente, a participacdo de membros da
sociedade extrauniversitaria ou de estudantes de outras instituicGes de ensino, publicas e privadas, nas acoes
propostas.

Paragrafo Unico. Os projetos de extensdo submetidos e aprovados para atendimento a editais devem
ser encaminhados a COEXT-FAGEN para registro e os projetos de extensdo de iniciativas isoladas devem ser
encaminhados antecipadamente para aprova¢do do CONFAGEN.

Art. 113. Compete ao Diretor da FAGEN emitir parecer deliberativo e ou encaminhar a Proposta de
Acdo e o Relatdrio Final da atividade extensionista para o Colegiado de Extensdo e o CONFAGEN para
apreciacdo e deferimento.

Paragrafo Unico. Apds a decisdo do CONFAGEN, os responsdveis deverdao dar andamento ao processo
conforme normas da PROEXC, do CONSEX e outros érgdos competentes.

Art. 114. Os recursos para o financiamento dos programas e ou projetos de extensdo deverdo ser
decorrentes das respostas a editais, acordos, termos de cooperagdo mutua, parcerias, convénios, entre outras
fontes estabelecidas pela PROEXC e CONSEX.

Paragrafo Unico. Os projetos de extensdo remunerados deverdo estar em consonancia com as
resolucBes dos drgaos superiores da UFU e a legislagdo vigente.

Art. 115. O Regimento Interno da COEXT-FAGEN e suas alteragbes deverdo ser aprovados pelo
CONFAGEN.

Art. 116. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONFAGEN, em conformidade com a legislacdo em
vigor.
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CAPITULO XII
DA COORDENACAO DO INTERNATIONAL OFFICE

Art. 117. A Coordenagdo do International Office é o 6rgdo da FAGEN responsavel por planejar,
coordenar, organizar, orientar, assessorar, apoiar, supervisionar e divulgar as atividades de internacionalizagdo
desenvolvidas pela Unidade Académica.

Art. 118. As ac¢Oes de internacionalizagdo podem ser classificadas em eventos, cursos, programas,
projetos, mobilidade/intercambio, visitas, cooperac¢do internacional, convénios, projetos de pesquisas,
publicacdes e outros produtos académicos desenvolvidos no ambito da Unidade Académica e conforme
normas da Diretoria de RelagBes Internacionais e Interinstitucionais (DRII/UFU).

Art. 119. O International Office sera constituido por um coordenador, membro efetivo do corpo
docente da FAGEN, com titulo de doutor; e por um colegiado do International Office.
§ 12 O Coordenador do International Office serd definido na forma que dispde este Regimento Interno.

§ 22 O International Office contara com apoio técnico, que podera atuar em outros 6rgaos da Unidade
Académica simultaneamente.

§ 32 A Coordenacdo do International Office contard com um substituto legal, membro efetivo do corpo
docente da FAGEN, com titulo de doutor, indicado dentre os membros pertencentes ao colegiado do
International Office, que atuara na auséncia, impedimento ou afastamento do Coordenador.

Art. 120. O Colegiado do International Office tera a seguinte composicao:

| - o Coordenador do International Office, como seu presidente;

Il - dois docentes, pertencentes ao corpo docente efetivo da FAGEN;

Il - um representante técnico-administrativo; e

IV - um representante discente.

§ 12 A participacdo docente no Colegiado do International Office ndo podera ser inferior a 60% do total
de membros.

§ 22 Os membros do colegiado serao aprovados pelo CONFAGEN.

Art. 121. Compete a Coordenacgado do International Office:

| - planejar, coordenar, supervisionar, orientar, apoiar e divulgar as atividades e ag¢des de
internacionalizagdo na FAGEN em consonancia com a DRII/UFU;

Il - zelar pela qualidade e eficiéncia das atividades de internacionalizagdo desenvolvidas na FAGEN;
Il - apoiar, deliberar e acompanhar a realizagdo das atividades de internacionalizagdo;

IV - promover a integracdo dos projetos e das a¢bes de internacionalizagdo da FAGEN ou que envolvam
a FAGEN;

V - manter registro das atividades e das a¢des de internacionaliza¢do realizadas pela FAGEN;
VI - apresentar ao CONFAGEN relatdrio anual de internacionalizagdo; e

VIl - propor normas, atividades e resolu¢des que permitam melhorar a internacionalizacdo da FAGEN.

Art. 122. Compete ao Colegiado do International Office:
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| -analisar e emitir parecer sobre as propostas de atividades de internacionalizacdo e de
interinstitucionalizacdo da FAGEN;

Il - analisar e emitir parecer sobre os relatdrios finais dos projetos e das atividades relacionados a
internacionalizacdao desenvolvidos pela FAGEN;

Il - formular, propor e aprovar politicas de internacionalizacdo e de interinstitucionalizacao;
IV - encaminhar para apreciacdo seus pareceres ao CONFAGEN;

V - propor e aprovar critérios sobre a distribuicio de recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento de a¢des de internacionalizacdo e de interinstitucionalizagdo;

VI - propor, alterar e avaliar normas definidoras das atividades de internacionalizagdao e de
interinstitucionalizacdo; e

VIl - deliberar sobre os casos omissos que envolverem assuntos de internacionalizagdo e de
interinstitucionalizagao no ambito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. O Colegiado do International Office se reunird com a presenca da maioria de seus
membros e deliberara pelo voto da maioria dos presentes.

Art. 123. Compete ao Coordenador do International Office:

| - representar a FAGEN junto a DRII/UFU;

Il - presidir o Colegiado do International Office;

Il - orientar os interessados em propor ag¢dao de internacionalizagdo e de interinstitucionalizagdo no
ambito da FAGEN;

IV - quando aplicdvel, encaminhar aos professores que atuam em areas afins e em 6rgaos de apoio as
solicitagGes de a¢Oes de internacionalizacdo e de interinstitucionalizacdo para andlise e providéncias;

V -receber as propostas de atividades e os relatérios das acbes de internacionalizacdo e de
interinstitucionalizagdo e, juntamente com o Colegiado, apreciar o projeto e apresentar parecer ao
CONFAGEN;

VI - reportar e relatar os pareceres do Colegiado do International Office ao CONFAGEN;

VIl - buscar a articulagdo das acOes de internacionalizagdo e de interinstitucionalizagdo com outras
atividades desenvolvidas na UFU e na sociedade;

VIII - zelar pelos equipamentos e materiais colocados a disposicdo para a realizagdo das agbes de
internacionalizacdo e de interinstitucionalizacdo;

IX - solicitar apoio aos érgdos da FAGEN;

X - por designac¢do da Diretoria da FAGEN, representar a FAGEN em reunides e 6rgdos relacionados as
atividades da Coordenacdo do International Office;

XI - responder a Diretoria da FAGEN pelas atividades da Coordenagado do International Office;

XIl - submeter a Diretoria da FAGEN providéncias administrativas para o cumprimento das atividades da
Coordenacao do International Office; e

XIlI - realizar demais atividades necessarias ao funcionamento do International Office.

Art. 124. Compete a Secretaria do International Office:
| - com relagdo ao Colegiado:

a) secretariar e elaborar as atas de reunides;
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b) realizar os servigos de registro das acbes de internacionalizacdo e de interinstitucionalizacédo
desenvolvidas na FAGEN;

¢) promover a publicagdo dos atos e decisdes colegiadas;
d) organizar e manter atualizado os arquivos da Secretaria;

e) expedir as convocac¢Oes, depois de autorizadas pelo coordenador, bem como convocar seus
integrantes para as reuniodes;

f) manter o controle da frequéncia dos membros nas reunides;

g) preparar todos os demais expedientes necessarios ao apoio as atividades de internacionalizacdo e de
interinstitucionalizagao; e

h) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Colegiado do International Office; e
Il - com relagdo ao Coordenador do International Office:
a) preparar sua agenda e controlar o seu cumprimento;

b) receber e expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacdo e a divulgacdo de atos
oficiais e de atividades de internacionalizagdo e de interinstitucionalizagao;

¢) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) elaborar ata, registrar e controlar atividades necessarias a tramitagdo de processos, a utilizagdo de
fundos e a execugdo de convénios relacionados a RelagGes Internacionais e de Interinstitucionais;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
conveénios e atos oficiais;

f) registrar e controlar a abertura e o encerramento das solicitacGes de atividades de internacionalizacdo
e de interinstitucionalizagao;

g) coletar, organizar e encaminhar ao drgdo competente, apds aprovacdo do Coordenador, as
informagdes sobre as a¢des de internacionalizagdo e de interinstitucionalizagdo;

h) auxiliar o Coordenador no encaminhamento e na solugdo de assuntos relativos a internacionalizagdo
e de interinstitucionalizac¢do;

i) realizar os servigos de editoracdo de documentos relacionados as a¢des de internacionalizagdo e de
interinstitucionalizacdo;

j) coletar e organizar as informacgGes e dados necessarios a elaboracdo do Relatério Anual de Atividades
de internacionalizagdo e de interinstitucionalizagdo do International Office.

k) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Coordenador.

Paragrafo Unico. Compete ao Secretdrio do International Office coordenar as atividades da Secretaria.

Art. 125. Compete ao proponente de atividade de RelagGes Internacionais e Interinstitucionais:

| - elaborar o projeto ou proposta de agdo de internacionalizacdo e de interinstitucionalizagado,
observando as resolugdes, orientagdes e editais que tratam da tematica;

Il - apresentar e encaminhar as propostas de internacionaliza¢do e de interinstitucionalizagdo para a
Coordenacdo do International Office, tempestivamente, a fim de ser emitido parecer de acompanhamento e
orientacao pelo Colegiado;

Il - cadastrar e registrar as ag¢des de internacionalizacdo e de interinstitucionalizacdo nos érgdos
competentes e nos sistemas de registro da UFU, apds a aprovacdo pelo International Office e pelo CONFAGEN;

IV - acompanhar o inicio, o desenvolvimento e os resultados do projeto;
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V - comunicar ao Coordenador do International Office toda e qualquer alteragcdo no projeto sob sua
responsabilidade;

VI - supervisionar o trabalho de discentes bolsistas ou voluntdrios, bem como professores
externos/visitantes/convidados vinculados as atividades de internacionaliza¢do e de interinstitucionalizacdo do
projeto proposto;

VIl - participar das reunides convocadas pelo Coordenador do International Office da Unidade
Académica; e

VIII - elaborar relatério final da atividade que coordenou, incluindo a prestacdo de contas de projetos
com financiamento interno e ou externo, e encaminhar a Coordenacgao do International Office.

Art. 126. Os recursos para o financiamento dos programas e ou projetos de internacionalizagao deverao
ser decorrentes das respostas a editais, acordos, termos de cooperagao mutua, parcerias, convénios e outras
fontes estabelecidas pela DRII/UFU.

Art. 127. O regimento interno do International Office e suas alteracOes deverdo ser aprovados pelo
Conselho da Unidade.

Art. 128. Compete ao Diretor da FAGEN, de posse do parecer do Colegiado do International Office,
submeter a agdao de internacionalizagdao e de interinstitucionalizagdo ao CONFAGEN para apreciagao e
aprovagao.

Paragrafo Unico. Apds a decisdo do CONFAGEN, os responsdveis deverao dar andamento ao processo
conforme normas da DRII/UFU e outros érgdos competentes.

Art. 129. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONFAGEN, em conformidade com a legislagdo em
vigor.

CAPITULO XIlI
DA COORDENAGAO DE TECNOLOGIAS DE EDUCAGAO, PESQUISA,
EXTENSAO E COMUNICACAO — CTEPEC

Art. 130. A Coordenacgdo de Tecnologias de Educac¢do, Pesquisa, Extensdo e Comunicagdo (CTEPEC—
FAGEN), é o 6rgdo da FAGEN responsavel por planejar, coordenar, organizar, orientar, assessorar, apoiar e
supervisionar as atividades tecnolégicas de educacdo, pesquisa, extensdo, comunica¢do e ensino a distancia
desenvolvidas pela FAGEN.

Art. 131. As atividades tecnoldgicas de educagdo, pesquisa, extensdao, comunicagao e ensino a distancia
podem ser classificadas em eventos, cursos, bancas, webconferéncias, reunides virtuais, aulas ministradas na
modalidade a distancia, laboratérios de informatica, atualizagcdao de websites e divulgagdo das informagdes e
relatérios institucionais para a comunidade da FAGEN no seu ambito.

Art. 132. A CTEPEC-FAGEN sera constituida por um Coordenador, membro efetivo do corpo docente da
FAGEN, com titulo de doutor, e por um corpo técnico e administrativo.

§ 12 O Coordenador da CTEPEC-FAGEN serd definido na forma que dispGe este Regimento Interno.

§ 29 A CTEPEC-FAGEN contard com apoio técnico, que podera atuar em outros érgdos da Unidade
Académica simultaneamente.

§ 32 A CTEPEC-FAGEN contard com um substituto legal, membro efetivo do corpo docente da FAGEN,
com titulo de doutor, indicado pelo CONFAGEN, que atuard na auséncia, impedimento ou afastamento do
Coordenador.
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Art. 133. Compete a Coordenacdo de Tecnologias de Educacdo, Pesquisa, Extensdo e Comunicacdo:

| - planejar, coordenar, organizar, orientar, assessorar, apoiar e supervisionar as atividades tecnolégicas
de educacdo, pesquisa, extensdo, comunicacdo e ensino a distancia na FAGEN em consonancia com o
Regimento Geral da UFU;

Il - zelar pela qualidade e eficiéncia das atividades tecnologicas desenvolvidas na FAGEN;

Il - apoiar, deliberar e acompanhar a realizacdo das atividades tecnoldgicas de educacgdo, pesquisa,
extensdo, comunicagdo e ensino a distancia;

IV - promover a integracao dos projetos e das atividades tecnoldgicas da FAGEN ou que envolvam a
FAGEN;

V - manter registro das atividades tecnoldgicas de educagao, pesquisa, extensao, comunicagao e ensino
a distancia realizadas pela FAGEN;

VI - apresentar ao CONFAGEN relatério anual das atividades tecnoldgicas desenvolvidas na FAGEN; e

VIl - propor normas, atividades e resolu¢des que permitam melhorar as atividades tecnoldgicas de
educacgdo, pesquisa, extensdo, comunicac¢do e ensino a distancia da Unidade Académica.

Art. 134. Compete ao Coordenador da CTEPEC-FAGEN:

| - representar a FAGEN junto a UFU em assuntos relacionados as tecnologias de educacgdo, pesquisa,
extensdo, comunicagao e ensino a distancia;

Il - orientar os interessados em propor atividades tecnoldgicas de educacdo, pesquisa, extensao,
comunicagdo e ensino a distancia no ambito da FAGEN;

Il - quando aplicavel, encaminhar aos professores que atuam em areas afins e em érgédos de apoio as
solicitagGes de atividades tecnoldgicas de educacdo, pesquisa, extensdo, comunicacdo e ensino a distancia
para analise e providéncias;

IV - receber dos proponentes das atividades tecnoldgicas o cronograma e as necessidades de
infraestrutura e apoio técnico para o desenvolvimento das atividades;

V - buscar a articulagdo das atividades tecnoldgicas de educag¢do, pesquisa, extensdo, comunicagdo e
ensino a distancia com outras atividades desenvolvidas na UFU e na sociedade;

VI - zelar pelos equipamentos e materiais colocados a disposicdo para a realizagdo das atividades
tecnoldgicas de educagdo, pesquisa, extensdo, comunicagdo e ensino a distancia;

VII - solicitar apoio aos érgdos da FAGEN, a Diretoria de Comunicagdo Social (DIRCO), Vila Digital, Centro
de Educacdo a Distancia (CEaD) e outros 6rgdos da UFU;

VIII - representar a FAGEN, por designacdo da Diretoria da FAGEN, em reunies e orgdos relacionados as
atividades da CTEPEC-FAGEN;

IX - responder a Diretoria da FAGEN pela coordenagdo das atividades tecnoldgicas desenvolvidas na
FAGEN;

X - submeter a Diretoria da FAGEN providéncias administrativas para o cumprimento das atividades da
CTEPEC-FAGEN; e

Xl - realizar demais atividades necessarias ao funcionamento da CTEPEC-FAGEN.

Art. 135. Compete ao corpo técnico e administrativo da Coordenacdo de Tecnologias de Educagao,
Pesquisa, Extensao e Comunicagdo:
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| - preparar a agenda do coordenador e controlar o seu cumprimento;

Il - receber e expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacdo e a divulgacdo de atos
oficiais e de atividades tecnolégicas de educagdo, pesquisa, extensdo, comunica¢do e ensino a distancia;

Il - protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

IV - elaborar atas, registrar e controlar atividades necessarias a tramitagao de processos, a utilizagcdo de
fundos e a execucdo de convénios relacionados a CTEPEC—-FAGEN;

V - organizar e manter atualizados os arquivos referentes a correspondéncias, processos, fundos,
convénios e atos oficiais;

VI - registrar e controlar a abertura e o encerramento das solicitagdes de atividades tecnoldgicas de
educacdo, pesquisa, extensdo, comunicac¢do e ensino a distancia;

VIl - coletar, organizar e encaminhar ao érgdao competente, apds aprovagdo do Coordenador, as
informacgdes sobre as atividades tecnoldgicas;

VIII - auxiliar o Coordenador no encaminhamento e na solugdo de assuntos relativos as atividades
tecnoldgicas desenvolvidas na FAGEN;

IX - realizar os servicos de editoragdo de documentos relacionados as atividades tecnoldgicas de
educagdo, pesquisa, extensao, comunica¢do e ensino a distancia;

X - coletar e organizar as informacgdes e dados necessdrios a elaboracdo do Relatdrio Anual de atividades
tecnoldgicas de educacdo, pesquisa, extensdo, comunicacgdo e ensino a distancia da CTEPEC-FAGEN; e

XI - executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador.

Paragrafo Unico. Compete ao Secretdrio da CTEPEC-FAGEN coordenar as atividades da Secretaria.

Art. 136. Compete ao proponente da atividade tecnolégica de educacdo, pesquisa, extensdo,
comunicagdo e ensino a distancia:

| - elaborar, apresentar e encaminhar o projeto ou a proposta de atividades tecnolégicas a
CTEPEC-FAGEN, em tempo habil, observando as resolucdes, orientacGes e editais que tratam da tematica;

Il - cadastrar e registrar as atividades tecnoldgicas de educagdo, pesquisa, extensdo, comunica¢do e
ensino a distancia nos érgdos competentes e nos sistemas de registro da UFU, apds a aprovacdo pelo
CTEPEC-FAGEN e pelo CONFAGEN;

Il - acompanhar o inicio, o desenvolvimento e os resultados do projeto ou da proposta;

IV - comunicar ao Coordenador da CTEPEC-FAGEN toda e qualquer alteracdo no projeto ou na proposta
sob sua responsabilidade;

V - supervisionar o trabalho de discentes bolsistas ou voluntarios, vinculados as atividades tecnoldgicas
da CTEPEC-FAGEN;

VI - participar das reunides convocadas pelo Coordenador da CTEPEC-FAGEN; e

VIl - elaborar relatério final da atividade que coordenou, incluindo a prestacdo de contas de projetos
com financiamento interno e ou externo, e encaminhar a CTEPEC—-FAGEN.

Art. 137. Os recursos para o financiamento dos programas e ou projetos de tecnologias de educacao,
pesquisa, extensdo, comunicac¢do e ensino a distancia deverao ser decorrentes das respostas a editais, acordos,
termos de cooperacdo mutua, parcerias, convénios, entre outras fontes estabelecidas pela UFU.

Art. 138. O Regimento Interno da CTEPEC-FAGEN e suas altera¢cdes deverdao ser aprovados pelo
CONFAGEN.
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Art. 139. Compete ao Diretor da Unidade Académica submeter os projetos e as propostas tecnoldgicas
especificas da CTEPEC-FAGEN ao CONFAGEN para apreciagdo e aprovagao.

Paragrafo Unico. Apds a decisdo do CONFAGEN, os responsaveis deverdo dar andamento ao processo

conforme normas da UFU e outros érgaos competentes.

Art. 140. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONFAGEN, em conformidade com a legislacdo em
vigor.

CAPITULO XIV
DA COORDENAGAO DE PUBLICACOES

Art. 141. A Coordenacgdo de Publicacdes é o érgdo da FAGEN responsdvel por orientar, apoiar,
coordenar, assessorar, organizar e supervisionar as atividades de editoragdo, publicagdo, divulgacdo e
intercambio de periddicos, textos para discussdao e demais publicagcdes de carater académico.

Art. 142. A Coordenacdo de Publicacbes serd constituida por um Coordenador, membro efetivo do
corpo docente da FAGEN, com titulo de doutor, em regime de dedicacdo exclusiva (40h-DE), eleito pelo
CONFAGEN, e por uma Comissado Editorial de Publicagdes.

§ 12 A Comissdo Editorial de PublicacGes serd presidida pelo coordenador de publicacdes e sera
composta por docentes da FAGEN, que atuam na coordenagdao geral e ou como editor-chefe de
periddicos/revistas da Unidade, pelo coordenador geral de pesquisa (CGP) e o coordenador de extensdo da
FAGEN (COEXT-FAGEN).

§ 22 A Comissao Editorial de Publicagdes se reunird com a presenga da maioria de seus membros e
deliberara pelo voto da maioria dos presentes.

Art. 143. A Coordenacdo de PublicagGes contard com o trabalho de técnicos administrativos.

Art. 144. Cada periddico/revista da Unidade sera regulado por um regimento especifico, aprovado pelo
CONFAGEN, pela EDUFU e por outros érgdaos competentes, quando aplicavel.

§ 12 A estrutura de cada periddico sera constituida de acordo com as normas da drea de conhecimento
do periddico e de acordo com os fins de sua criacdo.

§ 22 O compartilhamento de estruturas pelos periddicos devera ser proposto pela Comissdo Editorial de
Publica¢des e aprovado pelo CONFAGEN.
Art. 145. Serao atribuic6es da Comissao Editorial de Publicagdes:

| - atuar, juntamente com o Coordenador de Publicagdes, na orientacdo, apoio, coordenacdo,
assessoramento, organizagao e supervisao das atividades de editorag¢do, publicagado, divulgagdo e intercambio
de periddicos, textos para discussdao e demais publica¢bes de carater académico da FAGEN;

Il - definir as politicas gerais de produc¢do académica da FAGEN, considerando que as politicas especificas
de cada periddico sdo de responsabilidade da Comissao de Politica Editorial dos mesmos;

Il - analisar e emitir parecer sobre as propostas de publicacGes e criacdo de periddicos na FAGEN;
IV - analisar e propor o compartilhamento de estruturas pelos periddicos da FAGEN; e

V - deliberar sobre alternativas de divulgacao, distribuicdo e venda das publicagdes.
Art. 146. Serdo atribui¢cdes do Coordenador de PublicagGes:
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| - presidir a Comissado Editorial de Publicagdes;

Il - oferecer suporte a docentes, alunos e técnicos administrativos para a produgdo cientifica da FAGEN
quanto ao processo editorial, a divulgacao, distribuicdo e venda das publica¢des;

Il - receber as propostas de publicacdo e, juntamente com a Comissao Editorial de Publicacdes, apreciar
o projeto e apresentar parecer ao CONFAGEN;

IV - disseminar informacdes sobre a moderniza¢do dos projetos graficos, o aumento da qualidade dos
projetos e das publicacdes, novos canais de divulgacdo, distribuicdo e vendas para as mesmas, quando
aplicavel;

V - encaminhar aos professores, alunos e técnico-administrativos informagdes sobre as oportunidades
de publicagao;

VI - promover o intercambio de periddicos, textos para discussdo e demais publicagdes de carater
académico da FAGEN com meio académico nacional e internacional;

VIl - manter atualizadas as informacdes das publicacGes de docentes, alunos e técnicos da FAGEN;

VIII - promover parcerias e acordos de cooperagdao para publicagdo e divulgagdao da produgdo
académica;

IX - zelar pelos equipamentos e materiais colocados a disposicao para a realizagdao das a¢les de
publicacdo;

X - responder a Diretoria da FAGEN pelas atividades da Coordenacdo de Publica¢des;

XI - submeter a Diretoria da FAGEN providéncias administrativas para o cumprimento das atividades da
Coordenacdo de Publicacdes; e

XIl - realizar demais atividades necessarias ao funcionamento da Coordenagdo de Publicagdes.

TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |

DOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS
Art. 147. S3o Colegiados deliberativos da FAGEN:
| - CONFAGEN;
Il - Colegiados dos Cursos de Graduagao;
Il - Colegiados dos Programas de Pdés-graduacao stricto sensu;
IV - Colegiado de Pesquisa;
V - Colegiado de Extensdo; e
VI - Colegiado do International Office.

§ 12 Observada a ordem de prioridade estabelecida para estes Colegiados, o prazo maximo de
deliberacdo das matérias a eles submetidas serd de sessenta dias.

§ 22 No caso de ndao cumprimento do prazo estabelecido no paragrafo anterior, fica suspensa a
discussdo e votagao de toda e qualquer matéria até que o assunto em pauta seja objeto de deliberagao.
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Art. 148. N3o poderdo ser superiores a trinta dias os prazos para a apresentacdo de dados, informacdes,
documentos, pareceres, relatdrios e de todo e qualquer ato indispensavel ao exercicio da competéncia
privativa ou delegada destes Colegiados.

Art. 149. Os representantes docentes, técnico-administrativos e da comunidade externa, previstos
neste Regimento para os diversos 6rgdos colegiados da FAGEN, terdo mandato de dois anos, e os
representantes discentes mandato de um ano, permitida uma recondu¢do em ambos os casos.

Art. 150. Cada Colegiado deliberativo funcionara com a presenca da maioria de seus membros e
deliberara pelo voto da maioria dos presentes, ressalvados os casos de quérum especial.

Art. 151. Os Colegiados deliberativos funcionardo ordinariamente conforme previsto no Estatuto, neste
Regimento Geral ou no Regimento Interno respectivo, mediante convocagdo por seu Presidente e, em carater
extraordinario, quando convocados pela mesma autoridade, de oficio, ou a requerimento de um tergo de seus
membros.

Art. 152. As reunibes serdo convocadas, por escrito, com antecedéncia minima de quarenta e oito
horas, dispensado o prazo em caso de justificada urgéncia, indicando-se a pauta a ser examinada.

Art. 153. Em situacOes de urgéncia e no interesse da FAGEN, o Presidente poderd deliberar ad
referendum de seu Colegiado.

Paragrafo Unico. O respectivo Colegiado apreciard o ato na primeira sessdo subsequente, e a nao
ratificacdo do mesmo, a critério do Colegiado, poderd acarretar a nulidade e a ineficacia da decisdo, desde o
inicio de sua vigéncia.

Art. 154. O comparecimento as reunides ordinarias dos Colegiados é obrigatério.

Paragrafo Unico. O comparecimento a reunides de Colegiados de hierarquia superior tem preferéncia.

Art. 155. Perdera o mandato o membro representante que:
| - deixar de pertencer a classe representada;

Il - sem causa aceita como justa pelo Presidente do Colegiado, faltar a trés reunides consecutivas ou a
cinco intercaladas; e

Il - tiver sofrido penalidade por infracdo incompativel com a dignidade da vida universitaria.
Art. 156. Observado o disposto na legislacdo vigente, no Estatuto, no Regimento Geral, nas normas

gerais, nas Resolug¢bGes dos Conselhos Superiores e neste Regimento Interno, o CONFAGEN estabelecerd as
demais normas de organizac¢do e funcionamento de seus Colegiados deliberativos.

Art. 157. Os procedimentos para o funcionamento destes Colegiados estdo estabelecidos no Regimento
Geral da UFU.

CAPiTULO Il
DAS ELEICOES DE DIRETOR, COORDENADORES E REPRESENTANTES

Art. 158. Fazem-se eleigdes por lista na FAGEN para a escolha de Diretor e dos seguintes
Coordenadores:
| - Diretor da Unidade Académica;

Il - Coordenadores de Cursos de Graduagao;
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Il - Coordenadores de Programas de Pds-graduagdo stricto sensu.

Pardgrafo Unico. Nas elei¢Ges por lista, o eleitor elegera uma lista de nomes que serd encaminhada a
autoridade competente para posterior escolha e nomeagao.

Art. 159. Fazem-se elei¢des simples na FAGEN para a escolha dos seguintes Coordenadores e
representantes:

| - Coordenador de NDE;

Il - Coordenador geral dos Cursos lato sensu;

Il - Coordenadores de Departamentos;

IV - Coordenador de Pesquisa;

V - Coordenadores de Nucleos de Pesquisa e Extensao;

VI - Coordenador de Extensao;

VIl - Coordenador de Tecnologias de Educagdo, Pesquisa, Extensdo e Comunicagao;

VIII - Coordenador de Publicagdes;

IX - Coordenador do International Office;

X - Coordenador de Estagio e Trabalho de Curso;

XI - representantes de docentes, técnicos administrativos e discentes para compor o CONFAGEN;

XIl - representantes de docentes, técnicos administrativos e discentes para compor os Colegiados da
FAGEN; e

XIll - em qualquer outro caso previsto na legislacdo da UFU em que haja solicitacdo de representante da
FAGEN.

Paragrafo Unico. Nas elei¢cOes simples, o eleito adquire imediatamente o direito a escolha para o cargo

ou funcdo.

Art. 160. O mandato para Diretor terd duracdo de quatro anos, os demais cargos de coordenadores e
representantes terdao mandato de dois anos.

Art. 161. Observado o disposto na legislacdo vigente, no Estatuto, no Regimento Geral, nas normas
gerais, nas Resolu¢bes dos Conselhos Superiores e neste Regimento Interno, o CONFAGEN estabelecera as
demais normas de elei¢Ges.

_ TiTuov

DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 162. A FAGEN sera constituida pelos seguintes 6rgdos:
| - Assembleia da FAGEN;
Il - CONFAGEN;
Il - Diretoria da FAGEN;
IV - Coordenagdo do Curso de Graduagdo em Administragao;
V - Coordenacgdo do Curso de Graduagdo em Gestdo da Informacao;
VI - Coordenacdo do Curso de Graduagdo em Administragdo Publica (EaD);
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VIl - Coordenacdo do Programa de Pds-graduacdo stricto sensu — Académico;
VIII - Coordenacdo do Programa de Pds-graduacdo stricto sensu — Profissional;
IX - Coordenacgdo Geral dos Cursos /ato sensu (CGLS);

X - Coordenacao do Departamento de Financgas;

XI - Coordenacdo do Departamento de Gestdo de Pessoas;

XIl - Coordenac¢ao do Departamento de Marketing;

Xl - Coordenagao do Departamento de Métodos e Informagdes;

XIV - Coordenacgdo do Departamento de Operagdes e Sistemas;

XV - Coordenagao do Departamento de Organizagdes e Estratégia;

XVI - Coordenacdo Geral de Pesquisa (CGP);

XVII - Coordenagdes de Nucleos de Pesquisa e Extensao;

XVIII - Coordenagdo de Extensdo (COEXT);

XIX - Coordenacdo do International Office;

XX - Coordenacdo de Tecnologias de Educacgdo, Pesquisa, Extensdao e Comunicagdo (CTPEC); e
XXI - Coordenacdo de Publicagbes.

Paragrafo Unico. Observado o disposto no Regimento Geral e nas normas vigentes, outros 6rgaos
poderdo ser criados, bem como desmembrados ou extintos por proposta do CONFAGEN, ouvida a Assembleia,
e com aprovacgao dos 6rgdos superiores, quando aplicavel.

Art. 163. As normas internas dos orgdos pertencentes a FAGEN continuardo em vigor enquanto ndo
existir nova regulamentacao.

Art. 164. S3o atribui¢cGes do corpo docente da FAGEN as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
administracdo universitaria alinhadas ao Plano de Desenvolvimento e Expansao (PDE) da FAGEN, constantes de
seus planos de trabalho e de programas elaborados pela FAGEN ou de atos emanados de drgdos ou
autoridades competentes.

Art. 165. No exercicio de suas atribuicdes os docentes incumbir-se-do, no ambito da FAGEN, de:

| - participar da elaboragao da proposta pedagodgica;

Il - elaborar e apresentar a Diretoria, até dez dias apds o inicio de cada semestre letivo, seu plano de
trabalho;

Il - cumprir seu plano de trabalho;
IV - zelar pela aprendizagem dos alunos;
V - estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

VI - ministrar, com frequéncia obrigatdria, as aulas que lhe forem designadas, nos dias letivos e horarios
fixados pela Unidade competente, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

VIl - encaminhar ao Colegiado competente, nos prazos estabelecidos pelas normas da UFU, todas as
informacgdes sobre frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos de seus alunos;

VIII - promover e desenvolver atividades de pesquisa e de extensao;
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IX - desenvolver atividades administrativas da Unidade;

X - apresentar, até o final de dezembro de cada ano, relatério anual de atividades elaborado em
consonancia com seu plano de trabalho; e

Xl - colaborar com as atividades de articulacdo da UFU com a comunidade.

§ 12 Todo docente fica obrigado a ministrar, no minimo, oito horas/aula semanais, exceto em casos
previstos na Legislacao Federal e nas Resolu¢des da UFU.

§ 22 Sera considerado falta grave para efeito disciplinar, o ndo cumprimento do disposto nos paragrafos
anteriores, nos prazos e condi¢des estabelecidos.

Art. 166. Os docentes da FAGEN que ministrarem disciplinas em outras Unidades Académicas, deverdo
se submeter, nessas atividades de ensino, as deliberagdes da Unidade a qual estdo vinculadas as disciplinas.

Art. 167. Observado o disposto nas Normas Orgamentarias, Financeiras e Contdbeis da UFU e na
legislagao vigente, a parcela dos recursos financeiros destinada a FAGEN, advinda de atividades eventuais de
ensino, pesquisa e extensdo remuneradas, deverd se constituir num fundo de manutencdo da infraestrutura ou
melhoria do ensino, da pesquisa e da extensao.

Paragrafo Unico. Além de direitos autorais, os docentes e técnicos administrativos que participarem das
atividades eventuais de ensino, pesquisa e de extensdo poderdo, de acordo com o que dispGe a legislacdo
vigente, ter a percepgao eventual de pro labore e bolsas.

Art. 168. A FAGEN poderd editar e comercializar publicagdes, inclusive de circulagdo externa.

Art. 169. O presente Regimento Interno sé poderd ser modificado por iniciativa do Diretor, por
proposta da Assembleia ou de um quinto, no minimo, dos membros do CONFAGEN.

Paragrafo Unico. A alteracdo devera ser aprovada em reunido do CONFAGEN especialmente convocada
para este fim, pelo voto de pelo menos dois tergos de seus membros, ouvida, previamente, a Assembleia da
FAGEN.

Art. 170. Os casos omissos neste Regimento Interno serao resolvidos pelo CONFAGEN.

Art. 171. S3o nulas todas as disposi¢Ges deste Regimento Interno que, a qualquer tempo e a critério do
CONSUN, contrariarem disposi¢cOes do Estatuto, do Regimento Geral, das normas gerais e das Resolu¢ées dos

Conselhos Superiores da UFU.

Art. 172. Revogadas as disposicdes em contrario e cumpridas as formalidades legais, o presente
Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovagao pelo CONSUN.".

Art. 2° Esta Resolug3o entra em vigor nesta data.
Uberlandia, 5 de maio de 2017.

VALDER STEFFEN JUNIOR
Presidente
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