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RESOLUCAO N2 09/2017, DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Aprova o Regimento Interno do Instituto de Biologia da
Universidade Federal de Uberlandia, e da outras providéncias.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das competéncias que |he
s3o conferidas pelo art. 12 do Estatuto, na 42 reunido realizada aos 5 dias do més de maio do ano de 2017,
tendo em vista a aprovagdo do Parecer n® 225/2013 de um de seus membros,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Instituto de Biologia da Universidade Federal de Uberlandia,
cujo inteiro teor se publica a seguir:

"REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE BIOLOGIA

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno modifica o Regimento Interno do Instituto de Biologia, aprovado
pelo Conselho Universitario (CONSUN), em 24 de agosto de 2001, e estabelece a organizacdo e o
funcionamento do Instituto de Biologia (INBIO) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), criado pela
Resolugdo n® 05/99 do CONSUN, de 21 de dezembro de 1999.

Paragrafo Unico. A organizacdo e o funcionamento do Instituto de Biologia (INBIO) reger-se-3o pela
legislagao federal, pelo Estatuto, pelo Regimento Geral, pelas normas gerais, pelas Resolu¢des dos Conselhos
Superiores da UFU e por este Regimento Interno.

TITULO Il
DO INSTITUTO

CAPITULO |
DOS PRINCIiPIOS

Art. 2° Na organizacdo e desenvolvimento de suas atividades, o INBIO respeitard e defenderd os
principios de:

| - gratuidade do ensino;

Il - pluralismo de ideias e de concep¢des pedagdgicas;

Il - indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao;

IV - universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;

V - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

VI - garantia de padrdo de qualidade e eficiéncia no desenvolvimento de suas atividades;

VIl - orientagdo humanistica e preparagao para o exercicio pleno da cidadania;

VIII - democratizagdo da educagdo, no que concerne a gestdo e a socializagcdo de seus beneficios;

IX - igualdade de condig¢Bes para o acesso e permanéncia na UFU;

X - vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;

Xl - responsabilidade e cuidado com o bem publico;
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Xl - defesa dos direitos humanos e da paz;
Xl - valorizacdo de todas as formas de vida; e
XIV - preservagdo do meio ambiente.
CAPITULO Il
DOS OBIJETIVOS
Art. 3% O INBIO tem por objetivos:
| - produzir, sistematizar e transmitir conhecimentos nas areas de Ciéncias Bioldgicas;

Il - promover a aplicagdo prdtica do conhecimento em Ciéncias Bioldgicas, visando a melhoria da
qualidade de vida em seus multiplos e diferentes aspectos, na nagao e no mundo;

Il - promover a formagao do homem para o exercicio profissional nas Ciéncias Bioldgicas, bem como a
ampliacdo e o aprofundamento dessa formacao;

IV - desenvolver e estimular a reflexao critica e a criatividade;
V - ampliar a oportunidade de acesso a educagdo superior;
VI - desenvolver o intercambio cultural, artistico, cientifico e tecnoldgico;

VIl - buscar e estimular a solidariedade na constru¢do de uma sociedade democratica e justa, no mundo
da vida e do trabalho; e

VIII - preservar e difundir valores éticos em defesa da liberdade, da igualdade e da democracia.

Art. 4% O INBIO buscara a consecugdo de seus objetivos:

| - desenvolvendo e difundindo, por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, todas as formas de
conhecimento tedrico e pratico de Ciéncias Bioldgicas, em suas multiplas areas;

Il - ministrando a educagdo superior, visando a forma¢dao de pessoas capacitadas ao exercicio da
investigacdo, bem como a formacdo de profissionais para o magistério e os demais campos de trabalho nas
areas culturais, artisticas, cientificas, tecnoldgicas, politicas e sociais relacionadas com as Ciéncias Bioldgicas;

IIl - mantendo ampla e orgéanica interagdo com a sociedade, valendo-se dos recursos desta para a
integracdo dos diferentes grupos sociais com a UFU;

IV - estudando quest&es socioecondmicas, educacionais, politicas e culturais da sociedade, relacionadas
com as Ciéncias Bioldgicas, com o propdsito de contribuir para o desenvolvimento regional e nacional, bem
como para melhorar a qualidade de vida;

V - constituindo-se em agente de integracdo da cultura nacional e da formagdo de cidaddos,
desenvolvendo na comunidade universitaria uma consciéncia ética, social e profissional;

VI - estabelecendo formas de cooperagdao com os poderes publicos, universidades e outras instituicdes
cientificas, culturais e educacionais brasileiras e estrangeiras;

VIl - desenvolvendo mecanismos que garantam a igualdade no acesso a educag¢do superior;

VIII - prestando servigos especializados e desempenhando outras atividades nas areas de Ciéncias
Bioldgicas; e

IX - propondo e desenvolvendo outras agdes dentro da sua drea de conhecimento e que estejam de
acordo com as disposicOes legais pertinentes.
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TiTULO 11
DA ORGANIZACAO

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 52 O INBIO é uma Unidade Académica da UFU com organizacdo, estrutura e meios necessarios para
desempenhar, no seu nivel, todas as atividades e exercer todas as fungdes essenciais ao desenvolvimento do
ensino, pesquisa e extensdo, nas areas de Ciéncias Bioldgicas.

Art. 6° O INBIO tera por competéncia:

| - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de ensino, pesquisa e extensao nas areas de
Ciéncias Bioldgicas;

Il - planejar a aplicagdo dos recursos orgamentarios que lhe forem alocados e administrar os bens
patrimoniais sob sua responsabilidade;

Il - coordenar e implementar a politica de recursos humanos do INBIO; e

IV - elaborar e aprovar sua proposta de Regimento Interno, em consonancia com o Estatuto e o
Regimento Geral.

Art. 7° No exercicio de suas competéncias, o INBIO exercerd as seguintes fun¢des no ambito de sua area
de conhecimento:

| - ministrar curso(s) de graduacdo e programa(s) de pds-graduacao (stricto sensu);

Il - promover e desenvolver atividades de pesquisa cientifica e de producdo de conhecimento;

Il - ministrar cursos de pés-graduagao lato sensu;

IV - ministrar cursos sequenciais e de educacgdo a distancia;

V - promover e desenvolver atividades de extensao;

VI - ministrar, para toda a UFU, as disciplinas relacionadas com suas areas de conhecimento;

VII - propiciar colaboragdo técnica, cientifica e didatica as demais Unidades Académicas da UFU, bem
como assisténcia da mesma natureza a entidades publicas e privadas;

VIII - prestar servigos de extensdo as comunidades interna e externa a UFU;

IX - colaborar no ensino da educagdo bdsica e da educagdo profissional mantido pela UFU; e

X - realizar outras fungdes relacionadas com sua drea de competéncia, observadas as disposi¢des legais
pertinentes.

Art. 82 O INBIO ser3 constituido pelos seguintes 6rg3os:

| - Assembleia do INBIO (ASINBIO);

Il - Conselho do INBIO (CONIB);

Il - Diretoria do INBIO;

IV - Camara de Pesquisa e Extensdo;

V - Cdmara Administrativa;

VI - Camara de Ensino;

VIl - Coordenacdes de cursos de graduacgdo (com seus respectivos Colegiados);
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VIII - Nucleo Docente Estruturante (NDE);

IX - Coordenacdo de Extensdo (com seu respectivo Colegiado);

X - Coordenagdes de programas de pds-graduagdo (com seus respectivos Colegiados);

Xl - Nucleos de Pesquisa e Extensdo; e

XII - Orgdos Complementares: Museu da Biodiversidade do Cerrado (MBC); Herbarium Uberlandensis e

Empresa Junior da Biologia (MINASBIO).

Art.9° Na elaboracdo do Regimento Interno do INBIO participam os docentes e técnicos
administrativos, nele lotados, e os discentes matriculados nos cursos por ele oferecidos, observadas as
disposi¢Oes legais pertinentes.

Art. 10. Os docentes que ministrarem disciplinas fora do INBIO deverdo se submeter nessas atividades
de ensino as deliberagdes da Unidade a qual estiver vinculado o curso em questdo.

Secgao |
Da Assembleia do INBIO

Art. 11. A Assembleia do INBIO é um 6rgdo consultivo e se constitui em espaco privilegiado de
interlocugao entre os varios segmentos que a compdem, bem como com as entidades ou érgaos da sociedade
que tenham vinculo com suas areas de conhecimento.

Art. 12. A Assembleia do INBIO reunir-se-a com as seguintes finalidades:

| - ouvir os diferentes segmentos da comunidade sobre o funcionamento de suas atividades;

Il - sugerir cursos, projetos, convénios e agbes a serem desenvolvidos em parceria com outras Unidades
Académicas da UFU, assim como com entidades ou érgaos da sociedade;

1l - sugerir a criacdo de Nucleos e Orgdos Complementares;

IV - conhecer o Relatério Anual de Atividades do INBIO;

V - conhecer, discutir e propor modificagdes no Regimento Interno do INBIO;

VI - indicar um representante da comunidade externa para compor o Conselho do INBIO;

VIl - opinar na formulagdo e nas atualiza¢Ges do Plano de Desenvolvimento e Expansdo do INBIO; e

VIIl - manifestar-se sobre propostas de criacido, desmembramento ou extingdo de Orgdos
Complementares.

Paragrafo Unico. A Assembleia do INBIO reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor ou por solicitagdo de pelo menos metade de seus
membros.

Art. 13. A Assembleia do INBIO tera a seguinte composicdo:

| - Diretor do INBIO, como Presidente;

Il - todos os demais docentes do INBIO;

Il - todos os técnicos administrativos do INBIO,

IV - todos os discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo e de pds-graduagdo do
INBIO;

V - um representante de ex-alunos; e
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VI - um representante da sociedade, proveniente de uma das entidades aqui nomeadas que tenha
vinculo com as dreas de conhecimento da Botanica, Zoologia ou Ecologia (entidades possiveis:
Superintendéncia Regional de Ensino, Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Ciéncia
e Tecnologia, EMBRAPA, IBAMA, IEF, MMA ou CRBio).

§ 12 Na auséncia eventual do Diretor do INBIO, a presidéncia serd exercida pelo seu representante
legal, devidamente nomeado pelo Reitor.

§ 292 Os representantes da comunidade externa terdo mandato de dois anos, permitida uma

reconducao.

Art. 14. O Conselho do INBIO estabelecera as demais normas de organiza¢do e funcionamento desta
Assembleia.

Secao Il
Do Conselho do INBIO

Art. 15. O Conselho do INBIO é o seu 6rgao maximo deliberativo e de recurso, em matéria académica e
administrativa, e tera por competéncia, na seguinte ordem de prioridade:
| - elaborar o Regimento Interno do INBIO ou suas modificagGes e submeté-las ao CONSUN;

Il - estabelecer as diretrizes académicas e administrativas do INBIO e supervisionar sua execugao, em
consonancia com o disposto no Estatuto, no Regimento Geral e neste Regimento Interno;

Il - aprovar o plano de gestdo da Diretoria, que devera ser apresentado pelo Diretor nos primeiros trinta
dias de seu mandato;

IV - discutir e aprovar o orcamento do INBIO, proposto pela Diretoria, em consonancia com as diretrizes
or¢amentarias da UFU;

V - aprovar a criagdo ou extingdo de Nucleos e Orgdos Complementares no ambito do INBIO;

VI - propor ao CONSUN a criagdo ou extingdo de cursos de graduagao e programas de pds-graduacgao,
bem como alteragdes do nimero de vagas;

VIl - aprovar os cursos de pds-graduacdo lato sensu e as atividades de extensdo a serem desenvolvidos
no INBIO, atendendo a politica e as diretrizes dos Conselhos da Administragao Superior;

VIII - propor aos Conselhos da Administracdo Superior a organizacdo curricular e as atividades correlatas
dos cursos;

IX - aprovar os pedidos de remocdo ou redistribuicdo de docentes e de técnicos administrativos do ou
para o INBIO, de acordo com as normas vigentes;

X - deliberar sobre afastamento de docentes e de técnicos administrativos para fins de
aperfeicoamento;

XI - aprovar a transferéncia de alunos para curso(s) do INBIO, de acordo com as normas vigentes;
XIl - apreciar projetos de pesquisa e de extensdo a serem desenvolvidos no ambito do INBIO;

Xl - deliberar sobre a distribuigcdo de disciplinas entre os docentes do INBIO;

XIV - aprovar os planos de atividades e relatdrios de progressdo dos docentes;

XV - deliberar sobre a distribuicdo de vagas de servidores internamente a Unidade Académica; e

XVI - deliberar e buscar solugdo para questdes internas da Unidade Académica nao previstas neste
Regimento, em consonancia com o Regimento Geral da UFU.
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Art. 16. O Conselho do INBIO terd a seguinte composicdo:

| - Diretor do INBIO, como seu Presidente;

Il - Coordenadores dos Cursos de Graduacgdo e dos Programas de Pds-graduacgdo do INBIO;
Il - Coordenadores dos Nucleos de Pesquisa/Extensdo, eleitos por seus pares;

IV - Coordenador de Extensdo;

V - um representante dos Orgdos Complementares;

VI - representante(s) técnicos administrativos, eleito(s) por seus pares, na proporcionalidade definida
pela lei e Regimento Geral da UFU;

VIl - representante(s) discente(s) do(s) Curso(s) de Graduagdo, eleito(s) por seus pares, na
proporcionalidade definida pela lei e Regimento Geral da UFU;

VIII - representante(s) discente(s) do(s) Programa(s) de Pds-graduacgdo, eleito(s) por seus pares, na
proporcionalidade definida pela lei e Regimento Geral da UFU; e

IX - um representante da comunidade externa, indicado pela Assembleia do INBIO.

§ 1° Na auséncia eventual do Diretor da Unidade, a presidéncia sera exercida pelo seu representante
legal.

§ 2° O representante do INBIO na Diretoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais podera

participar das reunides deste Conselho, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 17. Observado o disposto no Plano Institucional de Desenvolvimento e Expansdo (PIDE), o Conselho
do INBIO estabelecera o Plano de Desenvolvimento e Expansdo da Unidade (PDE), onde constardo as diretrizes,
as metas, os programas e planos de agdo para todas as suas areas de atuagao.

Paragrafo Unico. O PDE serd elaborado para um periodo de quatro anos e deverd ser revisto

bienalmente, em prazo nado superior a noventa dias apds a revisdo do PIDE.

Secao lll
Da Diretoria

Art. 18. A Diretoria, 6rgdo executivo central que administra, coordena e superintende todas as
atividades do INBIO, sera exercida pelo(a) Diretor(a).
§ 1° O Diretor serd eleito e nomeado na forma da lei.

§ 2° A funcdo de Diretor devera ser exercida por um docente efetivo, lotado no INBIO e submetido ao
regime de trabalho de dedicacdo exclusiva.

§ 3% Nos casos de afastamentos, o cargo de Diretor serd exercido por seu representante legal, que
devera ser nomeado pelo Reitor.

§ 4° Na eventualidade de impedimento ou vacancia do cargo de Diretor, a Diretoria passara a ser
exercida por um Diretor pro tempore, eleito pelo Conselho da Unidade, entre seus membros, observadas as
disposi¢Oes legais pertinentes.

Art. 19. S3do atribui¢cdes do Diretor:

| - administrar o INBIO;

Il - representar o INBIO;
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Il - submeter ao Conselho do INBIO, nos primeiros trinta dias do seu mandato, o Plano de Gestao,
elaborado em conformidade com o PDE;

IV - consolidar e encaminhar ao Conselho do INBIO o Relatério Anual de Atividades;

V - consolidar e encaminhar, anualmente, ao Conselho do INBIO a proposta orcamentaria, que devera
ser elaborada em conformidade com o PDE e com seu Plano de Gestdo;

VI - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral, este Regimento Interno e as decisdes do
Conselho do INBIO e da Administracao Superior que lhe competem;

VII - superintender as atividades do INBIO;

VIII - nomear comissdes de trabalho no ambito do INBIO; e

IX - exercer as demais atribuicGes inerentes as fungdes executivas de Diretor.

Art. 20. Diretamente subordinada ao Diretor havera uma Secretaria, com atribui¢cao de organizar os

trabalhos da Assembleia e do Conselho do INBIO, executar os servigos técnico-administrativos de apoio e de
relagdes publicas do Diretor, bem como as comunicagdes entre eles e os demais érgaos da UFU.

Paragrafo Unico. A Secretaria sera coordenada por um(a) Secretario(a), nomeado(a) pelo Reitor, por
indicagdo do Diretor.

Art. 21. Compete a Secretaria do INBIO:

| - com relagao a Assembleia e ao Conselho do INBIO:

a) secretariar e elaborar as atas das reunides;

b) digitar os anteprojetos de resolugdes, indicagdes, proposi¢cdes e pareceres a serem apresentados;

¢) promover a publicacdo dos atos e decisGes;

d) organizar e manter atualizado o arquivo de cada um destes colegiados;

e) expedir as convocagdes, depois de autorizadas pelo Diretor, bem como convocar os integrantes
destes colegiados para as reunides;

f) manter o controle da frequéncia dos membros destes colegiados;

g) preparar todos os demais expedientes de apoio administrativo; e

h) executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Conselho do INBIO.

Il - com relagdo a Diretoria:

a) preparar a agenda do Diretor e controlar o seu cumprimento;

b) expedir a correspondéncia, bem como providenciar a publicacdo e divulgagcdo de atos oficiais;

c) protocolar e arquivar a correspondéncia recebida;

d) registrar e controlar a tramitacdo de processos, a utilizacdo de fundos e a execugdo de convénios;

e) organizar e manter atualizados os arquivos referentes as correspondéncias, processos, fundos,
convénios e atos oficiais;

f) coletar e organizar as informacgdes e dados necessarios a elaboracdo da Proposta Orcamentdria e do
Relatério Anual de Atividades do INBIO;

g) organizar e preparar os concursos publicos;

h) executar os trabalhos de digitagao;
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i) auxiliar o Diretor no encaminhamento e solucdo de problemas administrativos; e

j) executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Diretor.

Art. 22. Diretamente subordinadas ao Diretor haverd trés camaras consultivas, sendo elas:
Administrativa, Pesquisa e Extensao, e Ensino.

| - compete a Camara Administrativa:

a) auxiliar o Diretor e o CONIB a definir critérios e prioridades no uso dos recursos financeiros e no
espaco fisico da Unidade Académica;

b) auxiliar o Diretor a solucionar problemas de ordem técnico-administrativa;
Il - compete a Camara de Pesquisa e Extensdo:

a) auxiliar o Diretor e o CONIB a definir as politicas de apoio a pesquisa e extensdo da Unidade
Académica; e

Il - compete a Camara de Ensino:

a) auxiliar o Diretor e o CONIB a definir as politicas de Ensino de graduagdo e pds-graduagdo da Unidade
Académica;

b) auxiliar o Diretor e o CONIB a definir critérios para a distribuicdo das disciplinas de graduacgdo e pos-
graduacdo sob responsabilidade do INBIO, entre os docentes da Unidade Académica; e

¢) auxiliar o Diretor na solucdo de problemas na relagdo docente-discente, docente-técnico, técnico-

discente, no ambito da Unidade Académica.

Paragrafo Unico. Cada Camara sera formada por trés docentes e um técnico administrativo indicados
pelo CONIB e nomeados pelo Diretor do INBIO.

Segao IV
Das coordenagdes de curso de graduagdo

Art. 23. A orientac¢do, a supervisdo e a coordenacdo didaticas de cada curso de graduagdo, com suas
habilitacOes, serdo atribuicdes de um colegiado, que tera as seguintes competéncias, no ambito de seu curso:

| - cumprir e fazer cumprir as normas da graduagao;

Il - estabelecer as diretrizes didaticas, observadas as normas da graduacao;

Il - elaborar proposta de organizagdo e funcionamento do curriculo do curso, bem como de suas
atividades correlatas;

IV - manifestar-se sobre as formas de admissao e sele¢do, bem como sobre o nimero de vagas iniciais;
V - propor convénios, normas, procedimentos e agoes;

VI - estabelecer normas internas de funcionamento do curso;

VIl - aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os Planos de Ensino das disciplinas;

VIII - promover sistematicamente e periodicamente avaliagGes do curso;

IX - orientar e acompanhar a vida académica, bem como proceder adaptagdes curriculares dos alunos do
curso;

X - deliberar sobre requerimentos de alunos no ambito de suas competéncias;
XI deliberar sobre transferéncias ex officio;
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XIl - aprovar o horario de aulas;
Xl - aprovar o Relatério Anual de Atividades; e

XIV - outras competéncias definidas pelo Regimento Interno da Unidade.

Art. 24. Compdem os Colegiados de Curso:
| - o Coordenador de Curso, como seu Presidente;

Il - quatro representantes do corpo docente do curso, eleitos pelos seus pares, na forma que dispuser o
Regimento Interno da Unidade; e

Il - um representante discente do curso, eleito pelos seus pares, na forma que dispuser o Regimento

Interno da Unidade.

Art. 25. A orientagdo, a supervisdo e a coordenagdo executivas de cada curso de graduagdao, com suas
habilitacOes, serdo atribuicdes de um coordenador, que terd as seguintes competéncias no ambito de seu
curso:

| - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado;
Il - representar o Curso;

Il - articular-se com a Prd-Reitoria competente para acompanhamento, execu¢do e avaliagdo das
atividades do curso;

IV - propor ao Conselho da Unidade alteragdes do curriculo, observadas as diretrizes didaticas do Curso;
V - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades;

VI - promover, opinar e participar de eventos extracurriculares relacionados a formag¢do académica dos
alunos;

VIl - supervisionar a remessa regular ao 6rgdao competente de todas as informacgGes sobre frequéncia,
notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

VIII - encaminhar ao 6rgdo competente a relagdo dos alunos aptos a colar grau;
IX - deliberar sobre requerimentos de alunos quando envolverem assuntos de rotina administrativa;

X - acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de tempo minimo e maximo
de integralizagdo curricular;

XI - comunicar ao Diretor da Unidade competente irregularidades cometidas pelos professores do Curso;
XIl - convocar e presidir reunidoes dos professores e representantes discentes;

XIll - propor ao colegiado, em consonancia com as Unidades Académicas envolvidas, o horario de aulas;
XIV - administrar e fazer as respectivas prestacdes de conta dos fundos que lhe sejam delegados; e

XV - outras competéncias previstas no Regimento Interno da Unidade.

Secao V
Das coordenagdes de Programas de Pés-graduagao

Art. 26. A orientagdo, a supervisdo e a coordenagao didaticas de cada Programa de Pds-graduacgdo serao
atribui¢des de um Colegiado, que terd as seguintes competéncias, no ambito de seu Programa:
| - cumprir e fazer cumprir as normas da pds-graduacao;

Il - estabelecer as diretrizes didaticas;
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Il - elaborar proposta de organizacdo e funcionamento do programa, bem como de suas atividades
correlatas;

IV - propor convénios, normas, procedimentos e agoes;

V - convalidar créditos obtidos em outros programas e atividades de pds-graduacao;
VI - aprovar o corpo de orientadores;

VIl - aprovar a composi¢ao de bancas examinadoras;

VIII - estabelecer critérios para distribuicdo de bolsas de estudo aos alunos;

IX - aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar os planos de ensino das disciplinas;

X - promover sistematicamente e periodicamente avaliagdes do programa;

XI - orientar e acompanhar a vida académica, bem como proceder adaptagdes curriculares dos alunos do
programa;

Xl - deliberar sobre requerimentos de alunos no ambito de suas competéncias;
X1l - aprovar o horario de aulas;

XIV - aprovar os relatérios a serem enviados as agéncias de fomento;

XV- aprovar o Relatério Anual de Atividades; e

XVI - outras competéncias definidas pelo Regimento Interno da Unidade.

Art. 27. Comp&em os Colegiados de Programa:
| - o Coordenador de Programa, como seu Presidente;

Il - quatro representantes do corpo docente do Programa, eleitos pelos seus pares, na forma que
dispuser o Regulamento do Programa; e

lll-um representante discente do Programa, eleito pelos seus pares, na forma que dispuser o
Regimento Interno da Unidade.

Art. 28. A orientagdo, a supervisdo e a coordenacgdo executivas das atividades de cada Programa de
Pds-graduagao serdo atribuicdes de um coordenador, que tera as seguintes competéncias no ambito de seu
Programa:

| - cumprir e fazer cumprir as decis6es do Colegiado;
Il - representar o Programa;

Il - articular-se com a Prod-Reitoria competente para acompanhamento, execu¢do e avaliagdo das
atividades do Programa;

IV - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades;
V - encaminhar ao Colegiado propostas de bancas examinadoras;

VI - encaminhar ao colegiado candidaturas de docentes externos a UFU para compor o corpo de
orientadores;

VIl - distribuir bolsas de estudo aos alunos, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Colegiado;

VIII - supervisionar a remessa regular ao érgdo competente de todas as informacdes sobre frequéncia,
conceitos ou aproveitamento de estudos dos alunos;

IX - encaminhar ao 6rgao competente a relagdo dos alunos aptos a obter titulagado;
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X - deliberar sobre requerimentos de alunos quando envolverem assuntos de rotina administrativa;

XI - acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de tempo minimo e maximo
de obtencgao de titulo;

XIl - comunicar, ao Diretor da Unidade competente, irregularidades cometidas pelos professores do
Programa;

XIll - administrar os recursos de convénios;

XIV - administrar e fazer as respectivas presta¢des de conta dos fundos que |he sejam delegados;
XV - propor, em consonancia com as Unidades Académicas envolvidas, o horario de aulas; e

XVI - outras competéncias previstas no Regimento Interno da Unidade.

Segao VI
Das Coordenagoes de Nticleos

Art. 29. Os Nucleos de Pesquisa e de Extensao se constituem em o6rgaos basicos de promogao e
desenvolvimento de atividades de pesquisa e ou de extensdo do INBIO.

Art. 30. Cada Nucleo terd como atribuicdo orientar, supervisionar e coordenar os projetos de pesquisa e
ou de extensdo de uma determinada drea de especializacdo da Unidade Académica, exercendo as func¢des de
promover e desenvolver, no ambito de sua drea de especializagao:

| - projetos de pesquisa e ou de extensdo;

Il - cursos de pds-graduacgado lato sensu;

Il - atividades de extensdo;

IV - programas de iniciacdo cientifica envolvendo estudantes de graduacao;

V - programas de estdgio que nado estejam diretamente vinculados aos cursos de graduagao;

VI - programas de estagio pds-doutoral; e

VIl - outras fungGes previstas no Regimento Interno da Unidade.

Paragrafo Unico. Os Nucleos poderdo, também, desenvolver projetos de ensino que ndo estejam

diretamente vinculados aos cursos de graduacdo e aos programas de pds-graduacdo.

Art. 31. Compete aos Coordenadores de Nucleo orientar, supervisionar e coordenar as fun¢des de seu
Nucleo.

Art. 32. Os Nucleos de pesquisa e extensdo do INBIO deverdo ter identidade prdpria, ou seja, uma linha
de pesquisa mestra definida e sem sobreposi¢dao a de outros nucleos.

§ 12 Cada Nucleo de pesquisa devera ser composto por um minimo de quatro docentes efetivos.

§ 22 Os docentes terdo total liberdade para participar de mais do que um Nucleo, mas cada um devera
definir qual é o seu Nucleo principal dentro do INBIO.

§ 32 Os nucleos ndo poderdo apresentar sobreposicdo de participantes superior a 40% de sua
composigao.
Secao VI
Da Coordenagao de Extensao

Art. 33. Sdo fungdes da Coordenagdo de Extensao:
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| - zelar pela qualidade e eficiéncia das atividades de extensdo desenvolvidas pela Unidade Académica;

Il - coordenar, supervisionar, orientar, apoiar e divulgar as atividades de extensdo em consonancia com
a Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura;

Il - analisar e aprovar a realizacdo das atividades de extensao;
IV - promover integra¢do dos projetos de extensdao da Unidade Académica;

V - propor normas e procedimentos que permitam melhorar as atividades de extensdo da Unidade
Académica; e

VI - manter registro das atividades de extensao realizadas pela Unidade Académica.

Art. 34. A coordenac¢do de extensdo sera constituida por um docente efetivo, pertencente ao corpo
docente da Unidade Académica, definido na forma que dispuser seu Regimento Interno, e por um Colegiado
de Extensao.

Paragrafo Unico. A coordenacdo de extensdo contara com apoio técnico.

Art. 35. O Colegiado de Extensdo serd composto por docentes, discentes e técnicos administrativos.
§ 12 O Colegiado de Extensao tera o coordenador de extensdao como seu presidente.
§ 22 A participagdo docente no colegiado ndo podera ser inferior a 60% do total de membros.

Segao VIII
Do Corpo Docente do INBIO

Art. 36. Fardo parte do corpo docente do INBIO portadores do titulo de Doutor nas areas de Botanica,
Ecologia, Zoologia e areas afins.

Paragrafo Unico. Para efeito de concursos de ingresso na carreira ou para a contratagao de professores
substitutos, caberd ao Conselho do INBIO (CONIB) definir o perfil dos candidatos, para que conste do edital.

Art. 37. Compete ao corpo docente:
| - executar atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Il - propor aos Colegiados dos Cursos os planos de ensino e de avaliagdo das disciplinas sob sua
responsabilidade;

Il - executar os planos de ensino e de avaliagdo das mesmas;

IV - entregar relatdrios de atividades dentro dos prazos estabelecidos pelo Conselho do INBIO;

V - participar das reunides para as quais seja convocado;

VI - participar de comissdes para as quais seja designado;

VIl - ministrar disciplinas para os Cursos de Graduagdo com os quais o INBIO mantenha colaboragao;
VIII - orientar estagiarios e monitores;

IX - ministrar disciplinas para os Programas de Pds-graduagdo com os quais o INBIO esteja vinculado,
dentro de sua especialidade;

X - orientar trabalhos de pesquisa e publicar os resultados; e

XI - assumir quaisquer outras responsabilidades que o Conselho do INBIO ou a Diretoria venham lhe
atribuir, dentro de sua especialidade.
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Segao IX
Do Corpo Técnico-Administrativo
Art. 38. Compete ao técnico em secretariado:
| - organizar e manter arquivos da Secretaria;
Il - redigir e digitar correspondéncias ou documentos de rotina;
Il - executar servigos de recepcdo, registro de compromissos, informacdes e atendimento telefonico;
IV - organizar agendas da Diretoria e Coordenag¢des e marcar entrevistas;

V - ler, escriturar, redigir, digitar, conferir, registrar, distribuir e arquivar documentagao da Diretoria e
das Coordenagoes;

VI - organizar as pautas de reunides;
VIl - secretariar reunides e outros eventos para os quais seja convocado;

VIII - assinar, por ordem da Diretoria ou Coordenagdes, convocagdes para reunides e providenciar sala
para a realizagao das mesmas;

IX - redigir atas;

X - controlar requisi¢Ges de xerox, correios e transportes;
XI - controlar o registro de liga¢Ges interurbanas;

XIl - executar a distribuicdo de material requisitado;

Xl - controlar o acesso aos computadores da Secretaria; e

XIV - executar outras atividades pertinentes ao INBIO e as Coordenacées, dentro de sua especialidade.

Art. 39. Compete ao Assistente Administrativo:

| - manter-se esclarecido e atualizado sobre a aplicacdo de leis, normas e regulamentos referentes a
administragdo geral e especifica, bem como prestar informagao e orientagao no ambito do INBIO;

Il - assistir ao Diretor no levantamento e distribuicdo dos servicos administrativos do INBIO;

Il - analisar processos de interesse geral ou especifico do INBIO, bem como acompanhar sua tramitagao;
IV - participar da elaboragdo de projetos referentes a melhoria dos servigos do INBIO;

V - redigir atos administrativos e documentos do INBIO;

VI - expedir documentos e verificar suas tramitagdes;

VIl - manter contatos internos e ou externos ao INBIO para discutir ou estudar assuntos relacionados
com outros setores e problemas de natureza técnica, legal ou financeira que sejam de interesse do INBIO;

VIII - controlar o material de consumo e permanente do INBIO e providenciar sua reposicdo,
manuteng¢do ou compra;

IX - organizar material de consulta do INBIO, tais como leis, regulamentos, normas, manuais, livros e
outros documentos;

X - organizar e manter arquivos e fichdrios do INBIO;

XI - organizar e acompanhar o sistema de recebimento e divulgacdo das comunicagbes verbais e nao
verbais do INBIO;

13 de 16

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jo&o Naves de Avila, n® 2121, Bairro Santa Ménica — 38408-144 — Uberlandia — MG



SERVIGO PUBLICO FEDERAL r
MINISTERIO DA EDUCAGAO }

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Xl - planejar, propor e executar atividades relativas a administracdo de recursos humanos, financeiros,
orcamentarios e de convénios do INBIO;

Xl - supervisionar e orientar os trabalhos de ocorréncias ou tomada de pregos para a aquisicdo de
material, redigindo atas, termos de ajuste e contratos correspondentes;

XIV - minutar contratos para fornecimento de material;

XV - auxiliar a Diretoria no controle da frequéncia e escala de férias do pessoal lotado no INBIO;
XVI - auxiliar na elaboracdo de relatérios e projetos do INBIO;

XVII - auxiliar na preparacdo e controle do or¢camento geral do INBIO;

XVIII - manter registro e controle do patriménio do INBIO;

XIX - datilografar ou digitar documentos do INBIO;

XX - providenciar levantamento de dados administrativos e estatisticos;

XXI - secretariar reunides e outros eventos; e

XXII - executar outras atividades pertinentes ao INBIO e as Coordenagdes, dentro de sua especialidade.

Art. 40. Compete ao Auxiliar Administrativo:

| - arquivar documentos da Secretaria;

Il - digitar ou datilografar correspondéncias e documentos de rotina;

Il - executar servicos de recepcdo, registro de compromissos, informacdes e atendimento telefonico;
IV - receber e distribuir a correspondéncia do INBIO e das Coordenagdes;

V - controlar requisi¢Ges de xerox, correios e transportes;

VI - controlar o registro de liga¢gdes interurbanas;

VIl - executar a distribuicdo de material requisitado;

VIII - controlar entrada e saida de documentos; e

IX - executar outras atividades pertinentes ao INBIO e as Coordenagdes, dentro de sua especialidade.

Art. 41. Compete ao Técnico de Laboratério:

| - auxiliar na coleta de materiais e no registro de dados em laboratério e em atividades de campo;
Il - analisar materiais e substancias em geral, utilizando métodos especificos;

Il - efetuar registro de materiais incorporados nas cole¢des e andlises realizadas;

IV - preparar reagentes, pecas e outros materiais utilizados em experimentos ou a serem incorporados
as colegdes;

V - proceder a montagem de experimentos para a utilizacdo em aulas e projetos de pesquisa e extensao;
VI - auxiliar na organizacdo de dados coletados em laboratdrio ou em atividades de campo;

VIl - selecionar materiais e equipamentos a serem utilizados em aulas, projetos de pesquisa e extensao;
VIII - organizar e manter as cole¢Oes e materiais utilizados em aulas, projetos de pesquisa e extensao;

IX - zelar pela limpeza e conservagao de vidraria equipamentos e bancadas dos laboratérios de ensino e
pesquisa;
X - controlar estoque de material de consumo dos laboratérios; e
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XI - executar outras atividades pertinentes ao INBIO, dentro de sua especialidade.

Art. 42. Compete ao Laboratorista:

| - proceder a coleta de materiais durante atividades executadas em campo, laboratério, jardim
experimental ou SMR, utilizando os meios e os instrumentos recomendados;

Il - executar exames e outros trabalhos que ndo exijam interpretagdo técnica dos resultados;
Il - auxiliar em andlises e testes envolvendo plantas e animais;

IV - registrar e arquivar cdpias dos resultados dos exames, testes e analises, utilizando formularios
comuns ou padronizados que possibilitem consultas posteriores;

V - zelar pela limpeza e conservac¢do dos materiais, equipamentos e local de trabalho;
VI - manter animais e plantas utilizados em aulas praticas, projetos de pesquisa e extensao; e
VIl - executar outras atividades pertinentes ao setor do INBIO em que estiver alocado, dentro de sua

especialidade.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DOS COLEGIADOS DELIBERATIVOS
Art. 43. S3o Colegiados deliberativos do INBIO:
| - Conselho do INBIO;
Il - Colegiados de Cursos de Graduacao; e
Il - Colegiados de Programas de Pds-graduagao.

§ 12 Observada a ordem de prioridade estabelecida para estes Colegiados, serd de trés reunides
ordindrias consecutivas o prazo maximo de deliberagao das matérias a eles submetidas.

§ 22 No caso de ndo cumprimento do prazo estabelecido no paragrafo anterior, fica suspensa a
discussdo e votacdo de toda e qualquer outra matéria até que o assunto em pauta seja objeto de deliberacao.

Art. 44. Nao poderdo ser superiores a quarenta e cinco dias os prazos para a apresentacdo de dados,
informagdes, documentos, pareceres, relatérios e de todo e qualquer ato indispensdvel ao exercicio da
competéncia privativa ou delegada destes colegiados.

Art. 45. Observado o disposto na legislacdo vigente, no Estatuto, no Regimento Geral, nas normas
gerais, nas Resoluc¢des dos Conselhos Superiores e neste Regimento Interno, o Conselho do INBIO estabelecera
as demais normas de organizagao e funcionamento de seus Colegiados deliberativos.

CAPI’TULO~ I
DAS ELEICOES
Art. 46. Fazem-se elei¢des no INBIO para escolha de:
| - Coordenadores de Curso de Graduacao;
Il - Coordenadores de Programa de Pés-graduacao;
11l - Coordenadores de Nucleo;
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IV - Dirigentes de Orgdos Complementares;

V - qual Coordenador participara do Conselho Universitario (CONSUN);

VI - representante do INBIO no Conselho de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis (CONSEX);

VIl - representante de docentes, técnicos administrativos e discentes para compor o Conselho do INBIO;

VIII - representantes de docentes e discentes para compor os Colegiados de Cursos de Graduagdo e de
Programas de Pds-graduacdo; e

IX - qualquer outro representante ou dirigente previsto na legislacdo da UFU, cuja solicitacdo seja feita
ao INBIO pela Administragdo Superior da UFU.

Art. 47. Observado o disposto na legislacdo vigente, no Estatuto, no Regimento Geral, nas normas
gerais, nas Resolugdes dos Conselhos Superiores e neste Regimento Interno, o Conselho do INBIO estabelecera
as demais normas das eleigoes.

§ 12 Para as elei¢cOes de Coordenadores de Curso de Graduagdo e de Programas de Pds-graduacgdo, o
Diretor do INBIO devera nomear uma Comissao Eleitoral, que serd encarregada de elaborar e executar normas
especificas de cada processo eleitoral.

§ 22 As normas de cada processo eleitoral deverao ser aprovadas pelo Conselho do INBIO.
§ 32 As comissGes eleitorais, em cada processo, serdo compostas por representantes docentes, técnicos

administrativos e discentes, em igual nimero, incluindo titulares e suplentes.

TiITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 48. O presente Regimento Interno sé podera ser modificado por iniciativa do Diretor, por proposta
da Assembleia ou de um quinto, no minimo, dos membros do Conselho do INBIO.

Paragrafo Unico. As alteracGes deverdo ser aprovadas em reunido do Conselho do INBIO especialmente
convocada para este fim, pelo voto de pelo menos dois ter¢os de seus membros, ouvida, previamente, a
Assembleia do INBIO.

Art. 49. Os casos omissos neste Regimento Interno serao resolvidos pelo Conselho do INBIO.
Art. 50. S3o nulas todas as disposi¢des deste Regimento Interno que, a qualquer tempo e a critério do
CONSUN, contrariarem disposi¢cOes do Estatuto, do Regimento Geral, das normas gerais e das Resolu¢ées dos

Conselhos Superiores da UFU.

Art. 51. Revogadas as disposicGes em contrario, o presente Regimento Interno, cumpridas as
formalidades legais, entrard em vigor na data de sua aprovagdo pelo CONSUN.".

Art. 2° Esta Resolug3o entra em vigor nesta data.

Uberlandia, 5 de maio de 2017.

VALDER STEFFEN JUNIOR
Presidente
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