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RESOLUCAO CONSUN N2 66, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre a criacao do Centro
de Pesquisa, Documentacao e
Memoria do Pontal “Prof2 Dr2 Déa
Ribeiro Fenelon” - CEPDOMP como
Orgdo Complementar do Instituto
de Ciéncias Humanas do Pontal -
ICHPO.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 12 do
Estatuto, na 72 reuniao realizada aos 29 dias do més de setembro do ano de 2023,
tendo em vista a aprovacao do Parecer n® 10/2023/CONSUN de um de seus
membros, nos autos do Processo n? 23117.033973/2023-18,

RESOLVE:

Art. 1°¢ Aprovar a criacao do Centro de Pesquisa, Documentacao e
Memoria do Pontal “Prof2 Dr2 Déa Ribeiro Fenelon” como Orgdo Complementar do
Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal - ICHPO, cujo Regimento Interno segue no
Anexo desta Resolucao.

Art. 22 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao no
Boletim de Servico Eletronico.

VALDER STEFFEN JUNIOR
Presidente

Documento assinado eletronicamente por Valder Steffen Junior,
Presidente, em 02/10/2023, as 16:28, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

ANEXO DA RESOLUCAO CONSUN N2 66, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

REGIMENTO INTERNO DO CENTRO DE PESQUISA, DOCUMENTACAO E
MEMORIA DO PONTAL “PROF2 DR2 DEA RIBEIRO FENELON"

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 O Centro de Pesquisa, Documentacdo e Memoria do Pontal
“Prof2 Dr2 Déa Ribeiro Fenelon” - CEPDOMP caracteriza-se como um Orgdo
Complementar integrado ao Instituto de Ciéncias Humanas do Pontal - ICHPO.

Art. 22 O CEPDOMP constitui-se como centro de documentacao
universitario que tem como finalidade obter, produzir, organizar, preservar e
disponibilizar para pesquisa documentos sobre a meméria e a histdria regional.

Paragrafo Unico. As areas de atuacao do CEPDOMP sdao memodria social
e preservacao do patrimoénio histdrico, cultural, artistico e cientifico regional por meio
de documentacao manuscrita, impressa, digital, sonora, visual e iconogriéfica.

Art. 32 A atuacao do CEPDOMP no processo de formacao e qualificacao
dos estudantes do ICHPO, bem como das demais Unidades Académicas da
Universidade Federal de Uberlandia - UFU dar-se-a por:

| - desenvolvimento de projetos de pesquisa, ensino e extensao
propostos por iniciativa do Centro, de docentes ou de servidores(as) técnico-
administrativos(as);

Il - oferta de vagas de estdgio nas atividades pertinentes as funcdes
desempenhadas pelo Centro;

Il - qualificacao de discentes, docentes e técnicos(as) em areas do
conhecimento relativas as funcdes do Centro; e

IV - atendimento e apoio a discentes e docentes em atividades
disciplinares, propostas pelos cursos de graduacdo e pds-graduacao, afeitas a
atuacao do Centro e conforme diretrizes estabelecidas pela Coordenacao.

Art. 42 O CEPDOMP podera manter convénios com entidades publicas,
privadas e do terceiro setor, receber bolsistas e estagiarios(as) e contar com a
colaboracao de profissionais ligados(as) as areas de atuacao do Centro.

CAPITULO I
DA MISSAO, DOS OBJETIVOS E DOS PRINCIPIOS

Art. 5¢ O CEPDOMP tem como missao promover e fomentar a
preservacao do patrimonio documental, a memdria e a histéria na microrregidao de
l[tuiutaba-MG, desenvolvendo acbes que promovam o0 conhecimento e o



fortalecimento da histéria e da cultura, a partir de pesquisas e/ou organizacao de
seus acervos.

Art. 62 Compete ao CEPDOMP:

| - organizar, arquivar e preservar o patriménio histérico e cientifico sob
sua responsabilidade;

Il - possibiltar o acesso e orientar o uso dos documentos sob a sua
guarda;

Il - incorporar ao seu acervo doacOes de documentos de interesse
histérico regional;

IV - implementar e assessorar atividades de extensao, pesquisa e ensino
no ambito da sua atuacao; e

V - divulgar o acervo sob sua responsabilidade e os saberes decorrentes
da sua atuacao.

Art. 792 Sao objetivos especificos do CEPDOMP:

| - localizar, coletar, preservar, organizar e dar acesso a arquivos e
colecdes de documentos de valor histérico e informativo, de interesse regional, para
atividades de ensino, pesquisa e extensao do ICHPO, constituindo acervo
permanente e disponivel a consulta publica;

Il - articular o ensino, a pesquisa e a extensao, de forma indissociavel,
contribuindo com o processo de formacao dos discentes, com a producao do
conhecimento e assessoramento a comunidade externa a Universidade, na area de
atuacao do Centro;

Il - manter e incrementar bancos de dados do acervo adquirido,
organizado e digitalizado, por meio de instrumentos de pesquisa e consulta em
plataforma online;

IV - apoiar ou oferecer atividades de formacdo na area da preservacao
do patriménio documental, da ciéncia da informacao e outras acdes afins conforme
interesses internos e externos;

V - propor e desenvolver projetos que visem ao aperfeicoamento e
atualizacdo do conhecimento, da infraestrutura e das condicdes necessarias
segurancga, preservacao e conservagao do acervo;
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VI - atuar como laboratério na area da preservacdao do patrimbnio

documental, visando atender a comunidade em suas necessidades de ensino,
pesquisa e extensao;

VIl - promover ou apoiar intercambio com instituicdes e entidades afins,
para troca de conhecimentos e parcerias nas areas de conhecimento afeitas ao
Centro; e

VIIl - produzir e publicar informacdes sobre o acervo, atividades,
projetos e pesquisas desenvolvidos no ambito do CEPDOMP.

Art. 82 Sao principios do CEPDOMP:

| - a promocao da cidadania com o reconhecimento do direito a memdria
e as tradicdes;



Il - a valorizacao da memdria e do patriménio documental como vetores
do desenvolvimento cultural;

lIl - o protagonismo social e a participacao democratica na valorizacdo da
memdria social;

IV - a inclusao social, contribuindo para a valorizacao do territério onde
estd situado o CEPDOMP; e

V - a producao de pesquisas e divulgacao de resultados a comunidade,
democratizando o acesso por meio de diferentes meios de publicacao.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 92 A estrutura organizacional do CEPDOMP é constituida de:
| - Conselho Curador;

Il - Colegiado do CEPDOMP;

[l - Coordenacao;

IV - Area de Tratamento Documental;

V - Area de Apoio a Pesquisa e a Difusdo Cultural; e

VI - Area Administrativa de Referéncia e Atendimento ao Usuério.

Paragrafo Unico. A Coordenac&o e/ou Colegiado do CEPDOMP caberd a
proposicao de reordenacao ou extincao de setores existentes ou a criacao de novos
setores, a ser apreciada e aprovada pelo Conselho do ICHPO.

Secao |
Do Conselho Curador

Art. 10. O Conselho Curador terd a seguinte composicao:
| - Coordenador(a) do CEPDOMP;

Il - 3 (trés) docentes do ICHPO, representando os Cursos de Graduacao
do Instituto;

Il - 1 (um(a)) representante de outra Unidade Académica do Campus
Pontal;

IV - 1 (um(a)) representante da comunidade externa;
V - 1 (um(a)) representante técnico-administrativo(a); e
VI -1 (um(a)) discente.

Art. 11. Os(As) membros(as) do Conselho Curador deverao ser
indicados(as) pelo Colegiado do CEPDOMP, apreciados(as) e aprovados(as) pelo
Conselho do ICHPO, para um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos(as), uma Unica vez, por igual periodo.

Paragrafo Unico. O(A) representante da comunidade externa devera ser



indicado(a) pela Secretaria de Educacao, Esporte e Lazer de ltuiutaba/Fundacao
Cultural de ltuiutaba.

Art. 12. Ao Conselho Curador do CEPDOMP compete:

| - formular, atualizar e acompanhar a execucao de politicas de aquisicao
e descarte de acervo;

Il - analisar os encaminhamentos de doacao ao Centro, conforme politica
de aquisicao e descarte;

[l - exarar parecer sobre as incorporacdoes ou nao de fundos e colecdes;

IV - propor ao Conselho da Unidade critérios para o recebimento,
aquisicao, encaminhamento e/ou descarte de documentos, materiais e colecoes.

Paragrafo Unico. O Conselho Curador sera presidido pelo(a)
Coordenador(a) do CEPDOMP e reunir-se-a com a presenca de, no minimo, metade
mais um de seus(as) membros(as), semestralmente, em cardter ordindrio, e
extraordinariamente sempre que houver necessidade.

Secao Il
Do Colegiado do CEPDOMP

Art. 13. O Colegiado do CEPDOMP tera a seguinte composicao:
| - Coordenador(a) do CEPDOMP;

I - 1 (um(a)) docente representante dos projetos em desenvolvimento
no CEPDOMP e/ou representante do Curso de Graduacao em Historia;

Il - 1 (um(a)) representante técnico-administrativo(a) lotado (a) no
Centro e/ou Unidade; e

IV - 2 (dois(duas)) discentes que atuam no Centro.

Art. 14. Os(As) membros(as) do Colegiado do Centro, exceto discentes,
deverao ser indicados(as) pelo Colegiado do Curso de Histdria, apreciados(as) e
aprovados(as) pelo Conselho do ICHPO, para um mandato de 2 (dois) anos, podendo
ser reconduzidos(as), uma Unica vez, por igual periodo.

Paragrafo Unico. Os(As) representantes discentes deverao ser
indicados(as) pelos pares, entre os(as) que atuam no Centro.

Art. 15. Ao Colegiado do CEPDOMP compete:
| - elaborar, a cada ano, o plano de gestao do CEPDOMP;

Il - acompanhar a execucao, propor e aceitar alteracdes no plano de
gestao;

[Il - aprovar o relatério de atividades;
IV - propor atividades de qualificacao dos servidores lotados no Centro;
V - decidir sobre recursos interpostos contra decisées da Coordenacao



do Centro;

VI - constituir grupos de trabalho e comissdes de natureza transitéria e
para fins especificos;

VII - definir a ocupacao do espaco fisico;

VIII - encaminhar o plano de gestdo, o relatério anual de atividades,
projetos de pesquisa e extensao, vinculados ao Centro, para apreciacao e aprovacao
do Conselho da Unidade; e

IX - indicar docente para a Coordenacao do CEPDOMP, segundo os
termos do art. 17, para apreciacao e aprovacao do Conselho da Unidade Académica.

Art. 16. O Colegiado do CEPDOMP reunir-se-& semestralmente, em
carater ordindrio, e extraordinariamente sempre que houver necessidade.

Paragrafo Unico. As reunides do Colegiado serao convocadas pela
Coordenacao do CEPDOMP e realizadas com a presenca de, no minimo, metade mais
um de seus(as) membros(as).

Secao Il
Da Coordenacao do CEPDOMP

Art. 17 A Coordenacao do CEPDOMP serd exercida por um(a) docente
efetivo(a) do Curso de Graduacao em Histéria do ICHPO.

Art. 18. Ao(A) Coordenador(a) do CEPDOMP compete:
| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Centro;

Il - zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do CEPDOMP, bem
como da legislacao pertinente;

Il - apresentar ao Conselho do ICHPO a composicao do Conselho
Curador e do Colegiado do CEPDOMP;

IV - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do
Conselho Curador e do Colegiado do Centro;

V - coordenar a execucao do plano gestor anual;

VI - organizar o cronograma e as escalas de trabalho, bem como atribuir
encargos aos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em exercicio no Centro;

VII - propor projetos de extensao e de pesquisa para o Centro;
VIII - buscar apoios e fomentos em editais externos; e
IX - representar o CEPDOMP sempre que necessario.

Art. 19. O(A) Coordenador(a) do CEPDOMP serd escolhido(a) pelo
Conselho do ICHPO, considerando a(s) indicacao(des) dos Colegiados do Centro e do
Curso de Graduacao em Histéria, conforme art. 17 deste Regimento.

Paragrafo uUnico. Nos casos de auséncia de indicacao ou de recusa da(s)
indicacao(des) feita(s) pelo Colegiado do CEPDOMP, caberd ao Conselho do ICHPO,



por meio de votacao, escolher o(a) Coordenador(a), entre os(as) eventuais
interessados(as), respeitando-se as regras estabelecidas neste Regimento.

Art. 20. O mandato do(a) Coordenador(a) sera exercido por um periodo
de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Art. 21. Nos casos de vacancia, solicitacdo de afastamento definitivo
e/ou impedimento permanente do(a) Coordenador(a), devem ser aplicadas as
determinacdes do art. 19 deste Regimento.

Pardgrafo Unico. Nos casos de solicitacao de afastamento definitivo
pelo(a) Coordenador(a) do CEPDOMP, deverao ser observadas as regras
estabelecidas no art. 15 inciso IX deste Regimento.

Art. 22. Na eventual auséncia e/ou impedimento temporario do(a)
Coordenador(a), serd substituido(a) por um membro do Colegiado indicado para a
funcao.

Art. 23. Fica assegurada a Coordenacao a disponibilidade de 15 (quinze)
horas para o exercicio da fungao, a que se somarao mais 25 (vinte e cinco) horas
dedicadas as outras atividades do Curso e do Instituto.

Secao IV

Das Areas de Tratamento Documental, Conservacdo, Apoio a Pesquisa e a
Difusao Cultural

Art. 24. As Areas de Tratamento Documental, de Conservacdo e de
Apoio a Pesquisa e a Difusao Cultural ficarao sob a responsabilidade de um(a)
servidora(a) técnico-administrativo(a) de nivel superior da UFU, preferencialmente
com formacao em Arquivologia, Ciéncia da Informacao ou Histéria, sob a supervisao
da Coordenacao.

§ 12 As funcgOes relativas a conservacao, organizacao do acervo e apoio
a pesquisa contarao com o apoio de uma equipe de discentes bolsistas e/ou
voluntdrios a serem selecionados(as) pelos projetos de pesquisa e extensao
vinculados ao CEPDOMP.

§ 22 As atividades relativas a conservacao e organizacao do acervo
seguirao as normas estabelecidas pela legislacao vigente e érgaos afins.

Secao V
Da Area Administrativa de Referéncia e Atendimento ao Usudrio

Art. 25. A Area Administrativa de Referéncia e Atendimento ao Usuério
ficard sob a responsabilidade de um(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) de nivel
médio da UFU, e a ela compete:

| - cumprir atribuicbes emanadas da Coordenacao e do Colegiado;



Il - desempenhar as funcdes administrativas;
lIl - secretariar reunides e registra-las em atas;

IV - organizar a correspondéncia e demais documentos do arquivo
administrativo do CEPDOMP;

V - atender as demandas de usudrios e encaminha-las aos demais
setores; e

VI - atualizar o cadastro de pessoas e instituicdes parceiras e correlatas.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

Art. 26. O CEPDOMP estd estruturado em sede prépria, com espaco
fisico adequado para:

| - comportar e acomodar acervos com condicdes de conservacao,
acondicionamento e seguranca; e

Il - ter equipamentos para armazenamento de dados, informacdes e
documentos, facilitando o acesso e uso pela comunidade cientifica, bem como para
outros fins.

§ 12 E de responsabilidade da UFU, por meio do ICHPO, a organizacdo e
disponibilizacao de equipamentos e pessoal que garantam a adequacao do espaco e
da acomodacao dos bens e acervos do CEPDOMP, seguindo padrboes de
conservacao, guarda e seguranca.

§ 22 O acesso aos acervos sera viabilizado, preferencialmente, por meio
online, ou in loco em casos especificos, sendo possivel a reproducao do material,
de acordo com normas internas, sendo vedada a retirada de qualquer documento
das dependéncias do Centro.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 27. O acervo patrimonial, sob a responsabilidade do CEPDOMP,
constitui-se de:

| - instalacdes e equipamentos destinados ao seu funcionamento;

Il - bens e direitos que forem adquiridos ou lhe forem doados, legados
ou destinados;

1l - bens adquiridos por meio de projetos de pesquisa e projetos de
extensao vinculados ao Centro; e

IV - acervo documental doado, adquirido ou legado.

Art. 28. Os recursos orcamentarios do CEPDOMP serdo provenientes
de:

| - dotacdo consignada anualmente na matriz orcamentéria do Instituto
de Ciéncias Humanas do Pontal;



Il - produtos resultantes de projetos de extensao, de pesquisa e de
ensino submetidos e aprovados em editais internos e externos, vinculados ao
Centro;

Il - auxilios, subvencodes, distribuicdes e doacdes de pessoas fisicas ou
juridicas, entidades publicas e privadas;

IV - receitas decorrentes de contratos, convénios ou outros ajustes com
entidades publicas e privadas; e

V - receitas eventuais nao previstas nos incisos anteriores.

§ 19 Os recursos extraorcamentarios captados pelo CEPDOMP deverao
ser aplicados, exclusivamente, no cumprimento de suas atividades fim.

§ 29 As propostas orcamentarias e conseguentes prestacdes de contas
e informacdes sobre dotacdes de recursos advindos de fontes externas a UFU,
deverdo ser elaboradas pela Coordenacao e submetidas a aprovacao do Colegiado do
CEPDOMP e/ou Conselho da Unidade Académica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. O presente Regimento podera ser alterado parcial ou totalmente
por meio de proposta expressa pelo Colegiado do CEPDOMP, sendo submetida ao
Conselho do ICHPO.

Art. 30. Os casos omissos neste Regimento serao decididos pelo(a)
Coordenador(a) do CEPDOMP.

Referéncia: Processo n223117.033973/2023-18 SEIn2 4867793



	Resolução 66 (4867793)

